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VISION & MISSFON

VISI

Menjadi salah satu perusahaan pembiayaan

terbaik di Indonesia.

VISION

To be one of the best financing companies in

MISI

Menjadi penyedia jasa keuangan yang

profesional dengan mengutamakan pela nggan,
mitra usaha, karyawan, pemegang saham, dan

masyarakat,

MISSION

To be a professional financial services provider

by prioritizing customers, business partners,
employees, shareholders, and the community.
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IKHTISAR KEUANGAN
L eee——

FINANCIAL OVERVIEW
2022 2023 2024
ASET
ASSET
Plutang pemblayaan investasl 239,958 216240 189.431
Investment financing receivables
“Plutang pembiayaan multiguna £5.517 75.355 45500
Multipurpose financlng recelvablies
hset tetap ' 1.414 49,280 54.130
Fixed assefs
Aset sewaan 851 453 225
Leased assets
Jumlah Aset 374.678 427.534 427907
Totol Assets
LIABILITAS DAN EKLITAS
LIABILITIES & EQUITIES
Pinjaman yang diterima 7.033 32.582 5.000
Loan recefved
Utang sewa pembiayaan o8 - -
Finance lease poyabie
Jumlah Liabilitas 23.616 50.280 .22.906
Total Liahilities
Jumlah Ekuitas 351.062 377.254 A405.001
Total Equity
LAEA RUGH
PROFIT & LOSS
Jumilah Pendapatan 49,641 55.140 59.292
Tatal Income
Jumilah Beban 20.187 223280 23802
Tatal Expenses
Laha sebelum taksiran beban pajak 29453 33 860 35 4590
Profit before estimoted tox expenses
Taksiran behan pajak 5:561 6866 7.503
Estimated tax burden
Laba bersih 23.892 25.994 L7987
Net prafit
Penghasilan komprehensif lain 316 197 -240
Other Compretensive profit
Lzba komprehensif 24209 26:192 27.747
Comprehensive prafit
Jumlah fembar saham beredar a00 800 EOO
Mumber af shares oustanding
Laba bersih per saham 29,687 32,49 34,98
Net income per share
RASHD KEUANGAM (%)
FINANCIAL RATIOS (%)
Liabilitas terhadap skuitas 6,73 1333 5,66
Lighilities to equity
Liakilltas terhadap aset 6,3 11,76 5.35
Lighifities to wssets
Laba bersih terhadap pendapatan 48,13 4714 a2
Net income to income
Laba bersih terhadap rata-rata ekuitas 7.05 7.14 716
Net incame to overage eguity
Laba barsih terhadap rata-rata azet 6,59 648 5,54

Net income to overqge ossets

Dalam lutaan Ruplah Kecuall Laba bersih persaham dan Rasio Keuangan
I #dillion Rupiah (IDR) Except for the net Income per shore and the Financiol Retio
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GRAFIK KINERJA KEUANGAN

FINANDIAE PERFORMANTE CHART
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JUMLAH PENDAPATAM
TOTAL INCOMES

{dolam jutsan Rupiah)
[in miltion Ripiah]
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RIWAYAT SINGKAT PERUSAHAAN
—

COMBANY S BRIEF MISTORY

PT. Trust Finance Indonesia, Thk. [Perusahaan) dahulu
PT. Multi Finance Kapitalindo, didirikan dengan akla
notarls Maria Kristiana Soeharyo, 5.H., No. 44 tanggal
12 Februari 1990. Akta pendirian ini telah disetujui
oleh Menteri Kehakiman Republik Indonesia dengan
Surat Keputusan No. C2-1394.HT.01.01.TH.90 tanggal
13 Maret 1990 dan telah diumumkan dalam
Tambahan Berita Negara Republik Indonesia Mo, 39
tanggal 15 Mei 1990. Anggaran Dasar Perusahaan
telah mengalami beberapa kali perubahan, dengan
Akta MNotaris Robert Purba, S.H., No. 15 tanggal 11
Februari 2002 tentang perubahan nama Perusahaan
dari PT KIA Asia Finance menjadi PT Trust Finance
Indonesia, Thk, Akta ini memperaleh persetujuan
dari Menteri Kehakiman dan Hak Asasi Manusia
Republik Indonesia dengan Surat Keputusan
No.C-03015.HT.01.04TH.2002 tanggal 21 Februari
2003.

Sesuai dengan Pasal 3 Anggaran Dasar Perusahaan,
ruang lingkup Kegiatan Perusahaan adalah
menjalankan usaha di bidang pemblayaan dalam
bentuk penyediaan dana atau barang modal yang
meliputi sewa guna usaha, anjak piutang, pembiayaan
kartu kredit dan pembiayaan konsumen. Perusahaan
memperoleh ijin usaha lembaga pembiayaan dari
Menteri Keuangan Republik Indonesia dengan Surat
Keputusan Mo.159/KMK.06/2001 tanggal 3 April 2001
dan telah diperbaharui dengan Surat Keputusan No.
Kep O78/KM.G/2003 tanggal 24 Maret 2003 dan
memperaleh  izin pembukaan unit  syariah  dari
Otoritas lasa Keuangan MNo. KEP-256/NB223/2015
tanggal 15 Juli 2015,

Dengan bergabungnya PT. KIA Mobil Indonesia (KMI)
sebagai  salah  satu  pemegang  saham  utama
Perusahaan sejak tahum 2000, usaha Perusahaan
berfokus pada pembiayaan kepemilikan kendaraan
merk KA, Peralihan usaha dtama yang dilakukan
Perusahaan tersebut ternyata memberikan hasil yang
positif terutama disebabkan karena pada saat yang
sama tingkat permintaan masyarakat terhadap maobhil
KIA cukup tinggl. Minat tertinggi masyarakat adalah
pada jenis Mult Purpose Vehicle (MPY) mengingat
kendaraan-kendaraan jenis inl lebih sesuai dengan
karakteristik masyarakat Indonesia yaitu kendaraan
keluarga dengan memadukan kensep keindahan dan
kenyamanan, Pada akhir tahun 2000, KMI melepaskan
seluruh kepemilikan sahamnya kepada PT. Citratama
Cemerlang Persada,
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PT. Trust Finonce Indonesia, Thk. {the Company),
Jormerly. PT. Mulli  Finance Kapitalinde, was
established by virtue of notariol deed drown up by
Marig Kristiana Soeharyo, S.H., No. 44 dated 12
February 1990. This Deed of Estoblishment was
approved by the Minister of Justice of the Repubfic
of Indonesig by virtue of Decree No. C2-1394.HT.
01.01.TH.80 dated 13 March 1890 and was announced
in the Supplement to the State Gazette of the Republic
of Indonesia No. 39 dated 15 May 1990, The
Company’s Articles of Association hove been amended
severol times, fostly by the notorial deed of Robert
Purba, 5.H., No. 15 doted 11 Februory 2002 on the
change of the Company’s name from PT. KIA Asia
Finance to PT. Trust Finance Indonesia, Thk. This deed
was approved by the Minister of Justice and Human
Rights af the Republle of Indonesic by virtue of
Decree No. C-03015.HT.01.04.TH.2002 daoted 21
Fehruary 2002,

In occordance with Article 3 of the Compony’s Articles
of Association, the scope to aperate and run financing
business getivities in the form of providing funds or
capital goods which includes leasing, foctoring, credit
card financing and consumer financing, The Company
obtained o finoncial Institution business license from
the Minister of Finance of the Republic of Indanesia by
virtue of Decree  No. 159/KMK.06/2001 dated 3
April 2001 ond was updated by Decree No. Kep
O78/KM.6/2003 dated 24 March 2003 and obtained
the permit to estoblish o sharig unit from the
Finaneial Services Authority No. KEP-256/NB223/2015
doted 15 July 2015.

With PT. KiA Maobil Indonesia (KNI joining in 2000 as
one of the main shareholders of the Company, the
Company's business focuses on financing the
awnership of KIA vehicles. The transition of the main
husiness carrled ouwt by the Compony turned out to
have positive results, mainly because ot the same
time, the level of public demand for KiA cors was quite
high. The most demanded vehicle by the community 5
the Multi Purpose Vehicle {MPV) class, considering
that these vehicles more in line with the
characteristics of Indonesians, who prefer a farmily
vehicle that hos o combining concepts of beoguty and
comfort. At the end of 2000, KM divested all of its
share awnership ta PT. Citratama Cererlang Persada,



RIWAYAT SINGKAT PERUSAHAAN
————————

CoMEany s BRIEF HISTHRY

Di waktu yang bersamaan dengan Penawaran Umum
Saham, nama Perusahaan diubah menjadi PT. Trust
Finance Indonesia, Thk. yang dibuat berdasarkan Akta
No. 15 tanggal 11 Februari 2002 cleh Robert Purba,
S.H., notaris. di Jakarta, dan telah memperoleh
pengesahaan dari Menteri Kehakiman dan Hak Asasi
Manusia Republik Indonesia melalui Surat Keputusan
Ne. C-03015 HT.01.04TH.2002 tanggal 21 Februari
2002 serta telah diumumkan dalam Berita Negara
Republik Indonesia No, 64 tanggal 12 Agustus 2003,
Tambahan No.6735,

Target pasar atas fasilitas pembiayaan yang diberikan
Perusahzan wyang awalnya hanya  membiayal
kendaraan khusus merk KlA beralih ke kendaraan
merk lain. Mamun demikian, Perusahaan tetap
menjaga hubungan vang baik dengan agen [
distributor KIA. Seiring denganmembaiknya kondisi
ekonomi, hal ini berdampak positif pula terhadap
menlngkatnya permintaan pasar khususnya untuk
pembiayaan kendaraan-kendaraan komersial dari
berbagai tipe,

Permintaan pembiayaan kendaraan komersial cukup
meningkat khususnya permintaan dari cabang-cabang
Perusahaan di daerah seperti Pekanbaru, Medan dan
Surabaya. Perkembangan usaha Perusahaan hingga
saat jni meliputi pembiayaan kendaraan, balk
kendaraan penumpang maupun kendaraan komersial,
baik kendaraan baru maupun bekas. Bahkan
Perusahaan bahkan juga membiayai alat-alat berat
seperti excavator, buldozer dan  lain-lain,

Dalam  rangka Penawaran Umum  Perdana
saham-saham Perusahaan kepada publik, Perusahaan
telah mengubah Anggaran Dasarnya berdasarkan
Akta No. 15 tanggal 11 Februari 2002 yang dibuat oleh
Robert Purba, S.H., notaris di Jakarta, di mana seluruh
Anggaran Dasar Perusahaan diubah untuk memenuhi
keteptuan-ketentuan yvang berlaku di bidang pasar
modal bagi  perusahaan  vang  mencatatkan
saham-sahamnya pada bursa efek di Indonesia
dengan mamatuhi ketentuan-ketentuan
Undang-Undang Pasar Modal. Akta tersebut telah
memperoleh pengesahan dari Menteri Kehakiman
dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia melalui
Surat Keputusan No. C-03015 HT.01.04.TH.2002
tanggal 21 Februari 2002 dan telah divmumkan dalam
Lembaran Berita Negara Republik Indonesia No. 64
tanggal 12 Agustus 2003, Tambahan No. 6735 yang
kemudian pada tanggal 8 WNovember 2002

A longside the Public Offering of Shares, the name of
the Campany was amended to PT. Trust Finance
Indonesia, Thk. which wos formed based on the Deed
Mo, 15 dated 11 February 2002 drawn ug by Robert
Purba, 5.H., o Notary Public in Jokarte, ond was
approved by the Minister of Justice and Human Rights
of the Republic of Indonesia by virtue of Decree No.
C-03015.HT.01.04.TH.2002 dated 21 February 2002
and announced in the Stote Gozette of the Republic of
Indonesfia No, 64 dated 12 August 2003, Supplement
No.6735.

The finoncing facilities provided by the Company hove
switched its torget market to anather vehicle brands
other than just KIA vehicles. However, the company
still  maintains good  relotionship  with KA
agents/distributors,  The demands for commercial
vehicles financing services of various types grew
significantly. This is due to the improvement in the
geonarnic conditions leading to positive effect on
market octivities.

The demand for commercial vehicle fnancing
incregses especiolly with the requests from the
Company's branches in areas such os Pekanboru,
Medan and Surchgya. The Company's business
development to date includes vehicle financing, bath
passenger vehicles and cormnmercial vehicles, both in
o new condition ar used vehicles, Furthermare, the
Company olse finances heavy equipment such os
excovators, bulldozers and others,

In the context of the Company's Initial Public Shares
Offering, the compony has amended its Article of
Associotion under the virtue of Deed No. 15 doted 11
February 2002 drawn up before Robert Purba, 5.H,, a
Motary Public in lokorto, where the entire Articles of
Assaciafion of the Company were amended fo comply
with the applicable provisions in the capital market for
companies that listed their shares on the stock
exchange in Indonesioc by complying with the
provisions of Law an the Copital Market. The deed was
approved by the Minister af lustice and Human Rights
of the Republic of Indonesia by virtue of Decree Nao.
C-03015.HT.01.04.TH.2002 dated 21 February 2002
and announced in the Offtcial Gazette of the Republic
af Indanesio WNo. 64 doted 12 Awgust 2003,
Supplerment No, 6735 which then on 8 November 2002
received an effective statement from the Chairman of
Bapeparn by virtue af its letter No. 5-2414/PMA2002
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RIWAYAT SINGKAT PERUSAHAAN
—

COMBANY S BRIEF HISTORY

memperoleh pernyataan efektif dari Ketua Bapepam
melalul suratnya No. 5-2414/PM/2002 untuk
melakukan penawaran umum kepada masyarakat
atas 100.000.000 saham Perusahaan (nilai nominal
Rpl00 per saham) dengan harga penawaran Rpl70
per saham, Bersamaan dengan pencatatan saham
yvang berasal dari Penawaran Umum tersebut,
Perusahaan mencatatkan seluruh saham yang telah
ditempatkan dan disetor penuh atas nama pemegang
saham sebelum Penawaran Umum yaitu sebanyak
300.000.000 lembar dengan nilai nominal Rp100 per
lembar saham. Dengan demikian, jumlah saham
yvang dicatatkan oleh Perusahaan adalah sebesar
400.000.000 lembar saham atau 100% dari seluruh
jumlah saham yang telah ditempatkan dan disetor
penuh sesudah penawaran Umum. Saham-saham
tersebut dicatatkan pada Bursa Efek Indonesia (BEI)
pada tanggal 28 November 2002.

Perusahaan telah membuka unit usaha Syariah, sesuai
dengan Pasal 7 Keputusan Menteri Keuangan MNo. 448
J KME.0LT [ 2000 yang dirubah menjadi Peraturan
Menteri Keuangan No. 084 / PMEK.012 / 2006 tanggal
29 Septermber 2006 Pasal 26 bahwa “Perusahaan
Pembiayaan dapat memperoleh pendanaan Syariah”,
maka berdasarkan Surat Rekoamendasi dari Dewan
Syariah Masional Majelis Ulama Indonesia Nomor ;
L-178/DSN-MUIAINI/2006  tertanggal 5 Agustus
2006, maka PT. Trust Finance Indonesia, Thk. telah
direkomendasikan mendirikan unit usaha Syariah.

Pada tahun 2006, Anggaran Dasar Perusahaan
mengalami perubahan melalul akta Notaris Leolin
layayanti, S.H., No., 7, tanggal 14 Desember 20086,
mengenal peningkatan modal dasar Perusahaan dari
Rp, 100.000,000.000,- menjadi Rp 160.000,000.000,-,
Akta perubahan ini telah disetujui oleh Menteri
Hukum dan Hak asasi Manusia Republik Indonesia
dengan Surat Keputusan No. W7-00B52 HT.01.04-
TH.2007, tanggal 23 Januari 2007,

Pada tahun 2008, Anggaran Dasar Perusahaan
maengalami perubahan melalui akta Motaris Robert
Purba S.H., No: 67, tanggal 12 Junf 2008, mengenal
perubahan dan penyusunan kemball seluruh
ketentuan anggaran dasar Perusahaan untuk
disesuaikan dengan ketentuan Undang-Undang Mo,
40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas. Akta
perubahan ini telah disetujui oleh Menteri Hukum
dan Hak asasl Manusia Republik Indonesia dengan
Surat Keputusan No, AHU-49949 AH.01.02. Tahun
2008, tanggal 11 Agustus 2008,
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te conduct a public offering to the public of
100,000,000 shares of the Company {nominal value of
IDR10Q per share) with an affer price of IDR170 per
share. Along with the listing of shares originating from
the Public Offering, the Company listed all shares thot
have been (ssued and fully pafd in the nome of
the shoreholders before the Public Offering of
300,000,000 shares with a nominal value of IDRIOD
per shore. Therefore, the number of shares listed by
the Company is 400,000,000 shares or 100% of the
total number of shares that have been issued and fully
paid after the Public Offering. These shares were [isted
an the Indonesic Stock Exchange (IDX) on 28
MNovember 2002,

The Company has established o Sharia business unit,
in oceordonce to Article 7 of the Minister of Finance
Decree No, J48/KMK.017/2000 which was amended
to the Minister of Finance Regulation No. 084/PMK.
012/2008 dated 25 Seplember 2006 Article 26 stating
“Fingncing Companies con ebtain Sherie funding”,
then by virtue of the Recommendation Letter fram the
National Sharia Scard of the Indonestan Ulema
Councll Number; U-178/05N-MUWAN/2006 dated 5
August 2006, then FT. Trust Finance Indonesia, Thk.
was recommended to establish o Sharia business unit.

in 2006, the Company's Articles of Associotion were
amended by the virtue of the notarial deed of Leolin
Jayoyanti S.H.,, No.7, doted 14 December 2006 regarding
the Increase in the outhorized capital of the Company
from (DR100,000,000,000 to 1DR160,000,000,000. This
omendment was agproved by the Minister of Law ond
Human Rights of the Republic of Indonesia by virtue of
Decree No. W7-00852.HT.01.04-TH.2007, dated 23
lanuary 2007,

in 2008, the Company's Articles of Association were
omended by the virtug of the notariol deed of Robert
Purbo 5.H., No. 67, doted 12 fune 2008, regarding the
amendment and rearrangement aof all provisions of
the Company's articles of association to be adjusted to
the provisions of Low No, 40 of 2007 on Limited
Lighility Companies, This amendment wos approved
by the Minister of Law ond Human Rights of the
Republic of (ndonesia by the virtue of Decree No.
AHU-49949 AH.01.02. Tahun 2008, dated 11 August
2008.
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CoMEany s BRIEF HISTHRY

Akta Pernyataan Keputusan Rapat No, 150 tanggal 25
juni 2009 {Penyesuaian Anggaran Dasar Perserpan
sesual dengan Keputusan Badan Pengawas Pasar
Modal dan Lembaga Keuangan/ BAPEPAM — LK Mo,
X0 tahun 2008, Surat pemberitahuan dari
Departemen Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia Nomor AHU = AH.01.10 - 12708, Tanggal 10
Agustus 2009, BNRI No. 62, tanggal 03 Agustus 2010
tambahan No. 555/ 2010,

Ditahun 2015, Anggaran Dasar Perusahaan mengalam|
perubahan melalul akta Motaris Rosita Rianauli
Sianipar, SH. M.Kn, No. 325 tanggal 15 juni 2015
mengenal penyesuaian terhadap Peraturan
Otoritas Jasa Keuangan No, 29/POJK.05/2014
tentang Penyelenggaraan Usaha Perusahaan
Pembiayaan, Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No,
32/PDJK.04/2014 tentang Rencana dan
Penyelenggaraan Rapat Umum Pemegang Saham
Perusahaan Terbuka dan Peraturan Otoritas Jasa
Keuangan Mo, 33/POIK.04/2014 tentang Direksi Dan
Dewan Komisaris Emiten atau Perusahaan Publik,
Akta perubahan ini telah mendapatkan persetujuan
dari Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia serta telah diterima dan dicatat didalam
database sistem Administrasi Badan Hukum dalam
surat-surat keputusannya No. AHU-0937991.AH.01,
02. TAHUM 2015 dan surat perubahan data Perseroan
dari Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia Mo, AHU-AH.01.03-0945272, keduanya
tertanggal 24 Juni 2015.

Akta Perubahan dimuat dalam Akta yang dibuat
dihadapan Notaris Rosita Rianauli Sianipar, SH. M.Kn,
MNo. 326 tanggal 15 juni 2015 mengenai pelaksanaan
pemecahan nilai nominal saham (Stock Split) dengan
perbandingan nilai 1:2 yaitu dari nilai Rp. 100.-
(Seratus Rupiah) menjadi Rp. 50,- (Lima Puluh
Rupiah). Akta telah diterima dan dicatat didalam
datsbase Sistem Administrasi Badan Hukum, surat
pemberitahuan  perubahan data Perseroan  dari
Mentert Hukur dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia No. AHU-AH.01.03-0946222 dan Mo, AHU-
AH.01.03-0946223 tanggal 26 juni 2015.

Akta pernyatzan keputusan rapat Mo, 640 tanggal 17
juni 2016 dibuat dihadapan Notaris Rosita Rianauli
Sianipar, SH, M.Kn tentang pengangkatan Direktur
Utama dan penyesuaian POJK No. 31/POIK.05/2014
tentang Penyelenggaraan Usaha Pembiayaan Syariah,

Meeting Resolutions Deed of Declgration Ne. 150
dated 25 June 2009 (Adjustment to the Company's
Articles af Association in gccordance with the Decision
of the Copital Market and Financial Institubion
Supervisory Agency/BAPEPAM-LK No. IX.L1. of 2008
The letter of notification from the Ministry of Low and
Human Rights of the Republic of Indonesio Mumber
AHU - AH.01.10 - 12708. State Gazette of the Republic
of Indonesia No. 62 doted 10 Awgust 2009,
Supplement No. 555/2010 daoted 3 August 2010

In 2015, the Company's Articles of Assoclation were
amended by virtee of the notaripl deed of Rosita
Rignowli Sianipar, S.H., M.Kn., No. 325 dated 15 June
2015 on odjustment o the Financiol Services
Authority Regulation No. 29/POJK.05/2014 an
Business Operation af Financing Campanies, Finoncial
Services Authority Regulation No. 32/POIK.04/2014
an Planning and Holding o Generel Meeting of
Shareholders of a Public Company and the Financial
Services Authority Regulation No, 33/P0UK.04/2014
an the Member of the Directors ond Board of
Cammissioners of lssuers or Public Companies. This
amendment deed waos opproved by the Minfster of
Llaw and Human Rights of the Republic of Indonesia
and wos received and recorded in the Legal Entity
Administration System datobase by virtue of its
Decree Np. AHU-Q937991.AH.01.02. YEAR 2015 ond
the letter of changes in the Company’s data from the
Minister of Law and Hurnan Rights of the Republic of
Indonesia No. AHU-AH.01.03-0945272, both dated
24 fune 2015,

The Beed of Amendment is contained in the Deed
made before the Notory Public Rosito Rignauli
Sionipar, 5.H., M.Kn., No. 326 dated 15 June 2015 on
the implementation of Stock Split with a rotio of 1; 2,
i.e. from the value of IORIO0 fone hundred rupioh) to
DR 50 (fifty ruploh). The deed was received ond
recorded in the Legol Entity Administrotion System
dotabase, the letter of notification on the change of
the Company’s data from the Minister of Low and
Human Rights of the Republic of Indonesia
No, AHU-AH.01.03-0846222 and No, AHU-AH.01.03-
0946223 dated 26 June 2015,

Meeting Resolutions Deed of Decloration No. 640
dated 17 June 2016 made before Public Notary Rosita
Rianauli Sianipar, 5.H.,M.Kn,, en the oppointment of
President Directar along with complying to the FSA
Regulotion Mo, 31/POIK.05/2014 on Operation of
Sharia Financing Businesses,
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RIWAYAT SINGKAT PERUSAHAAN
—

COMBANY S BRIEF HISTORY

telah mendapat pengesahan dari Menter| Hukum dan
Hak Asasi Manusia Republik Indonesia No. AHU-
0011872.AH.01.02 Tahun 2016 tanggal 23 Juni 2016,
dan telah diterima dan dicatat dalam database Sistem
Administrasi Badan Hukum, surat penerimaan
pemberitahuan  perubahan  data perseroan  dari
Menteri Hukum dan Hak Asasl Manusia Republik
Indonesia Mo, AHU-AH,01.03-0060035 tanggal 23 Juni
2016

Akta Pernyataan Keputusan Rapat Mo. 02 tanggal 02
MNovember 2017, dibuat di hadapan MNotans Rosita
Rianauli Slanipar, SH. M.Kn, tentang pemberhentian
Bapak ki Wibowo sebagail Komisaris, surat penerimaan
pemberitabuan  perubahan data Perseroan dari
Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia No. AHU-AH.01.03-0188586 tanggal 08
November 2017.

Tahun 2018, PT. Trust Finance Indonesia, Thk, tidak
lagi melakukan kegiatan pembiayaan dalam  Unit
Usaha Syariah; berdasarkan surat keputusan Otoritas
lasa Keuangan (QJK) No. Kep- 117/ NB 223/ 2017
tentang pencabutan izin Unit Usaha Syariah
Perusahaan Pembiayaan PT, Trusl Finance Indonesia,
Thk. tanggal 05 Desember 2017, dan berdasarkan
Akta Risalah Rapat Umum Pemegang Saham Luar
Blasa Na, 9 tanggal 27 luni 2018 dibuat dihadapan
MNotaris Rosita Rianaull Sianipar, SH. M. Kn.

Akta Pernyataan Keputusan Rapat Umum Pemegang
Saham Luar Biasa PT. Trust Finance Indonesia, Thk,
No. 1 tanggal 01 Juli 2019, di hadapan Motaris Rosita
Rianauli Siamipar, SH, M.Kn. di Jakarta, Surat
Pengesanan dari Menteri Hukum dan Hak Asasi
Manusia Rl Nomor AHU-0037597.AH.01.02 TAHUN
2019; tangeal 16 Juli 2019. Akta berisi Tentang
perubahan Anggaran Dasar Pasal 3 dan Penyesuaian
dengan Klasifikasi Baku Lapangan Usaha (KBLI 2017)
serta penegasan kembali penutupan Unit Usaha
Syariah PT. Trust Finance Indonesia, Thk. Akta
Pernyataan Keputusan Rapat Dewan Komisaris

PT. Trust Finance Indonesia, Thk. No. 9 tanggal 26 Juli
2019, dibuat di hadapan Notaris Rosita Rianauli
Sianipar, 5H. M.KEn. Jakarta, tentang komite Nominasi
dan Remunerasi. Akta Pernyataan Keputusan Rapat
Dewan Komisaris.

PT. Trust Finance Indonesia, Thk, No, 53 tanggal 23
Oktober 2020, dibuat di hadapan Notaris Leolin
layayanti, SH. M_Kn. lakarta, tentang Komite Nominasi
dan Remunerasi.
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was approved by the Minister of Low and Human
Rights Republic of Indonesip Mo, AHU-0011872.
AH.01.02 of 2016 doted 23 June 2016, and wos
recefved and recorded in the Legal Entity
Administration System database, the letter of receipt
af notification on changes fn the Company’s data from
the Minister of Law and Human Rights af the Republic
af Indonesia No. AHU-AH.01.03-0050035 dated 23
June 2016.

Deed of Declaration on (eeting Resofutions No, 02
doted 2 November 2017, made before Notary Public
Rosito Rionowli Sianfgar, 5.H., M.Kn., on the dismissal
af Mr. Ikl Wibowo as a Commissioner, the letter of
receipt of notification of changes in the Company's
data from the Minister of Low end Human Rights of
the Republic of Indonesia No. AHU-AH.01.03-
0188586 dated 8 November 2017,

in 2018, PT. Trust Finonce Indanesia, Thk. no longer
carried out financing octivities in the Shoria Business
Unit; based on the Decree of the Financial Services
Authority (FSA) No. Kep-117/NB223/2017 an revocation
af license of the Shoria Business Unit of the Financing
Company of PT. Trust Finance Indonesia, Thk. dated 5
December 2017, and based on the Deed af Minutes on
Extroordinary General Meeting of Shareholders No. 9
dated 27 lune 2018 made before Notary Public Rosita
Rignawll Sianipan, S.H., M. Kn,

PT. Trust Finance Indonesio, Thi. Resolution Deed of
Declaration on the Extraordinary General Meeting of
Shoreholders No. 1 dated 1 July 2019, made before
Motory Public Rosita Rignouli Sionipar, 5.H.. M.Kn. in
lakarta, The Letter of Approval from the Minister of
Law and Human Rights of the Republic of Indonesia
Number AHU-0037587.AH.01.02 of 2019, doted 16
luly 2019, The deed contains Amendment to Articles
af Association Article 3 and Adfustment to lndanesian
Standord Industriol Clossification [KBLY 2017) and
regffirmation on the closure of the Shario Business
Unit of PT. Trust Finance Indonesio, Thk.

PT. Trust Finance {ndonesio, Thk. Resofution Deed of
Declaration on the Boord of Commissioners Meeting
Na. 9 dated 26 fuly 2019, by Notary Public Rosita
Rianawli Slanipar, 5.H., M.Kn. in Jakorta, regording the
Nomination and Remuneration Committee.

PT. Trust Finance ndonesia, Thk. Resolution Deed of
Decloration on the Board of commissioners Meetng
No. 53 dated 23 October 2020, by Notary Public Lealin
layayanti, SH., M.Kn. in Jakarta, regarding the
appointment of the Nomination ond Remuneration
Committee.



Akta Pernyataan Keputusan Rapat PT. Trust Finance
Indonesia, Thk, Mo, 85, tanggal 30 Juni 2022, dibuat o
hadapan Maotaris Leolin Jayayanti, 5H. M. Kn. di Jakarta.
Surat Pemberitahuan Perubahan Data Perserpan dari
Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia Nomor AHU-AH.01.08-027880 tanggal 30
Juni 2022, (Pengangkatan kembali Direktur dan
Komisaris sampai dengan 2026},

Terakhir, Akta Pernyataan Keputusan Rapat PT, Trust
Finance indonesia, Thk. Mo. 48, tanggal 21 luli 2023,
oleh Motaris Leolin Jayayanti, SH. M.Kn. di Jakarta,
Surat Penerimaan Pemberitahuan Perubahan
Anggaran Dasar dan Kementerian Hukum dan Hak
Asasi Manusia Rl Nomor AHU-AH.D1.03-0095821
tanggal 25 Jull 2023, (POJK No. 14/POIK.04/2022).

RIWAYAT SINGKAT PERUSAHAAN

COMPANY'S BRIEE WISTORY

PT. Trust Finance {ndonesia, Thk.'s Resolution Deed of
Declaration No, 85 dated 30 June 2022 was made
before the Notary Public Leolin Jayayonti, SH. M.Kn. in
lokarta. The Letter aof Notification an the Change of
the Company’s Data from the Minister of Law and
Human Rights of the Republic of Indonesioc No.
AHU-AH.01.09-027880, dated on 30 June 2022,
{Reappofntment of Directors and Commissianers until
2028).

Lastly, the PT. Trust Finance Indonesia, Thk.'s
Resolution Deed of Decloration No. 48 daoted 21 July
2023, made befare by the Notary Public Leafin
Jayayanti, SH. M.Kn, InJokarta, As well a5 the Letter
of Acknowledgement of receipt of notice of
amendment of Corporate Data issued by the Minister
of Lew ond Human Rights of Indonesio No, AHU-
AH.01.03-0095921, dated on 25 July 2023, (POIK No.
14/P0UK.04/2022).
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IKHTISAR SAHAM DAN HARGA SAHAM
——
STHCHK OVERVIEW AND STOCK PRICES

IKHTISAR SaAHAM

Saham Perusahaan dicatatkan dan diperdagangkan di
Bursa Efek Indonesia sejak tanggal 28 November
2002. Seluruh saham disetor, yaitu sejumlah
400000000 lembar saham dan telah dilakukan
pemecahan nilai nominal saham {stock split) menjadi
800,000,000 lembar saham disetor dan dicatatkan df
Bursa Efek Indonesia per 31 Juli 2015,

*Akto  pemecohan  nifai nomiral saham  dibuat
dihadopan Notaris Rosita Rianawll Sianiparn, SH. M.Kn,
No. 326 tanggal 15 juni 2015 mengenal pelaksanoan
pemecahan nilal nomingl saham (Stock Split),

Dan susunan Pemegang Saham terakhir per 31
Desember 2024,

KOMPOSISI PEMEGANG SAHAM

Berdasarkan Laporan Bulanan dar| Biro Administras| Efek

COMPOSITION OF SHAREHOLDERS

STOCK OVERVIEW

The Company's shares have been listed and traded on
the Indanesia Stock Exchange since 28 Navember
2002, All paid-in shares are 400,000,000 shares and a
stack split hod been corried out to be 500,000,000
shares paid-in and listed on the Indonesia Stock
Exchanges per 31 fuly 2015,

*The deed was made before the Notary Public Rosita
Rignauwli Sianipar, 5.H., M.Kn, No. 326 dated 15 June
2015 regarding the Stock Split of the Company.

And the latest version of the Boord of Shareholders os
per 31 December 2024,

In Accordance With the Maornthly Report issued by the Securities Administrabon Bureolr

Kepamilikan

Ownership

Jumiah Lembar Saham
Number of Shares

Milai Neminal
Nominal Value (Rp/IOR)

b PT. Artha Capital Indanasia 223.760.000 27,97 11.188.000.000
1 PT. Artha Perdana Investama 74.760.000 9,35 3.738,000.000
A Hendry Hartato S6. 190,000 1,02 -2.809.500.000
4 PT. Majujaya Terus Sejahtera 240,000,000 30,00 12.000.000.000
3 Masyarakat 205.290.000 25,66 10.264,500.000

[ masing-masing dengan kepamilikan kurang dar 5% )

Public

[each with ewnership |ess than 5%)

TOTAL 800.000.000 100,00 40.000.000.000
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IKHTISAR SAHAM DAN HARGA SAHAM
L —
STOCK OVERWEW AND STOCK PRICES

LAPORAN KEPEMILIKAN SAHAM OLEH DIREKS! DAN DEWAN KOMISARIS
REPORT ON OWNERSHIP OF SHARES BY THE BOARD OF DIRECTORS AND BOARD OF COMMISSIONERS

labatan Persentase Kepemilikan Valumsa
Pasition Percentoge of Ownership (%)  (Lembar/Shares)

1 Renee Tang President Commissioner 4,94 39.505.000

2 Ir. Halim Kesuma Independent Commissioner 0,00 o

3 Suparman Sulina President Director 0,00 a

4  Tandijono Koko Director 0,00¢ o

5 Suhiwan Budiyanto Directar 0,00 o

TOTAL 4,94 39.505.000

Per 31 Desember 2024
As per 31 December 2024

DATA HARGA SAHAM
DATA OF 5TOCK PRICES

Tahun HKwartal Harga Tertinggi Harga Terendah Harga Penutupan Volume
Year Quaorter Highest Price Lowest Price Clasing Price {Lembar,/Shares)
(Rp/IDR) (Rp/IDR) (Rp/IDR)

2023 [ 444 350 420 288
I ARG 336 436 2.420
i 486 310 386 3.795
Y 486 360 360 4541

2024 I 450 352 a43 699
n 496 330 L] 1785
il 515 358 450 1.712
v 15195 400 BE0 11.353

{Sumber: Bursa Efek Indonesta)
{Source: Indonesia Stack Exchange)
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Para Pemegang Saham dan Pemangku Kepentingan
yang Terhormat,

Izinkan kami untuk menyampaikan pembukaan
laporan pertangeungjawaban ini pada tabun 2024 ini
dengan mengucap syukur kepada Tuhan Yang Maha
Kuasa. Merupakan kehormatan bagi saya mewakill
Dewan Komisaris Persercan untuk menyampaikan
laporan pengawasan atas pengelolaan Perseroan
pada tahun 2024,

PENILAIAN ATAS KINERIA DIREKSI

Dalam pandangan kami, Direksi berhasil merumuskan
strategi dan kebijakan dengan tepat serta
melaksanakannya secara efektif sehingga Perusahaan
menunjukkan Kinerja yang semakin baik.

Jumlah aset yang dimlliki Perusahaan pada tahun
2024 dan 2023 masing-masing sebesar Rp 427,91
Miliar dan Rp 427,53 Miliar, naik sebesar Rp 373 Juta
atau 0,00%. Total pendapatan Perusahaan pada tahun
2024 naik sebesar 7,53% atau Rp 4,15 Miliar, yaitu
dari sebesar Rp 55,14 Miliar pada tahun 2023 menjad|
Rp 59,29 Miliar.

Laba tahun berjalan pada tahun 2024 dan 2023
masing-masing sebesar Rp 27,99 Miliar dan Rp 25,29
Millar, sedangkan laba komprehensif tahun herjalan
pada tahun 2024 dan 2023 masing-masing sebesar Rp
27,75 Miliar dan Rp 26,19 Miliar, mengalami kenaikan
sebesar Rp 1,56 Miliar atau 5,94%. Ekuitas
Perusahaan meningkat seiring dengan bertambahnya
laba ditahan atas laba tahun berjalan selama kinerja
tahun 2024,

Selama tahun, Direksi selalu memerhatikan
perubahan-perubahan terhadap regulasi yang
berlaku dan menerapkan perubahan tersebut dalam
Perusahaan sebagal bentuk kepatuhan.

PROSPEK USAHA PERUSAHAAN

Dengan kondisi ekonomi yang semakin membaik,
maka industri pembiayzan dan otomotif akan
semakin  berkembang sehingga Perseroan  dapal
menjalankan fungsinya dan menyalurkan pembiayaan
secara optimal, yang pada akhirnya akan barpengaruh
positif pada kinerja Perseroan. Sebagal amanat bagl
kinerja Perusahaan di masa depan, Dewan

LAPORAN DEWAN KOMISARIS

THE B0ARD OF COMMISSIONERS REPORT

Dear Respected Shareholders and Stakeholders,

Allow us to commence the opening of this
gccountability report in 2024, by first giving thonks to
Ged Almighty. It is an honaor for me to represent the
Company’s Boord of Commissioners in delivering the
repart on the corporate management supervision in
the year of 2024,

EVALUATION OF THE MEMBER OF THE DIRECTORS *
PERFORMANCE

In our wiew, the Member of the Directors successfully
formulated the appropriote strotegies ond policies
and executed them effectively, enabling the Company
to achleve an improvement in its performance.

The total assets owned by the Company in 2024 and
2023 were, DR 427.91 Billion ond DR 427.53 Billion,
respectively, increased by IDR 373 Million or 0.09%.
The Campany's total revenue in 2024 increased by
Z.E3% ar IDR 4.15 Billlen, from IDR 55.14 BMon in
2023 to I0R 59.249 Billian,

The profit for the current yeors of 2024 and 2023
amounted to 1DR 27.99 Billion and IDR 25,89 Billion,
while comprehensive profit for the current years of
2024 and 2023 amounted to (DR 27.75 Billlon and DR
26,19 Billion, respectively, with an increase of IDR 1.56
Biflton or 5.84%. The Compony's equity rises in line
with the incregse in retoined eornings on current
vear's profit during 2024 perfarmance.

During the current wear, the Member of Directors
always put their focus an the regulatory changes and
implement those in the Company as o form of
complianee,

THE COMPANY'S BUSINESS PROSPECTS

With better improvements in current economic
conditions, the financing and automaotive industries
will continwe to develop, thereby ollowing the
Company to perform its function and more optimally
distribute financing, hence ultimately creoting @
pasttive impact on the Compomy's averall perfarmance.
As advice for the Company’s performonce in the
future, the
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LAPORAN DEWAN KOMISARIS
EE——————
FHE BOARD OF DOMMISSIONERS REPURT

Komisaris menyampaikan kepada Direksi untuk terus
mengambll keputusan vang penub pertimbangan dan
bijaksana, terutama dalam penyaluran dan
pengelolaan pembiayaan. Strategi juga tidak akan
lengkap tanpa adanya inovasl cerdas yang dapat
membantu Perusahaan semakin bertumbuh,

Prospek usaha yang disusun oleh Direksi sudah baik
dan membawa harapan yang positif, selaras dengan
arah dan tujuan Perseroan. Secara umum, dapat kami
sampaikan juga bahwa prospek usaha pada tahun
2025 masih memberikan harapan yang baik untuk
Perseroan, Kami juga menilal Rencana Bisnis Tahunan
(RBT) yang disampaikan Direksi sudah memberikan
gambaran yang sesual dengan harapan dari
pemangku kepentingan, dimana kinerja ke depan
akan lebih meningkat lagl.

PELAKSANAAN FUNGSI PENGAWASAN

Dewan Komisaris berkomitmen untuk secara
konsisten mengimplementasikan fungsi pengawasan
atas kinerja Persercan tahun 2024, Sepanjang tahum,
Dewan Komisaris telah melakukan upaya untuk
meningkatkan hubungan profesionalisme  dengan
Direksi dengan rutin memberikan arahan dan
rekomendas| atas sefiap tantangan dan situasi yang
dihadapi.

Dalam menjalankan fungsl pengawasannya, Dewan
Komisaris dibantu oleh komite-komite penunjang
yvang telah memberikan rekomendasi positif serta
telah menjalankan tugas dan tanggung |awabnya
dengan baik.

TATA KELOLA PERUSAHAAN

Dewan Komisaris mempriaritaskan penerapan
prinsip-prinsip tata kelola perusahaan yang baik atau
Good Corporate Governance (GCG) dalam sebiap
aspek bisnis Perseroan, Dewan Komisaris menila
bahwa manajemen telah  menjalankan  seluruh
kegiatan operasi sesuai dengan prinsip GCG dalam
rangka memastikan keberlanjutan usahanya.
Menyadari bahwa masih terdapat beberapa aspek
yang dapat disempurnakan di bidang ini, Dewan
Komisaris bersama dengan Direksi berkomitmen
melanjutkan upayva ini di tahun 2024 dan tahun
mendatang. Dewan Komisaris fokus dalam
mengawasi jalannya kegiatan usaha dan kepatuhan
Direks| dalam pengelolaan Perseroan. Secara simultan
Dewan Kemisaris membantu Direksi dalam membina
hubungan haik dengan pihak-pihak eksternal,

ANNUAL REPORT 2024 27 17 [ FINANCE INDONESI

Boord of Commissioners hove communicated to the
Member of the Directors to keep making thoughtful
and wise decisions, focusing on the distribution and
management of the financing budgets, The strategies
would never he complete without forwaord
Innovations that could help improve the Comparny,

The Directors had prepared and planned the business
prospects with optimizm in ling with the Company’s
obfectives and directions. The business outloak fn
2025 remains favarobly aptimistic for the Company.
We have also assessed the Annual Business Plan (ABP
ar RET) submitted by the Directors providing o clear
overview In line with stakeholders” expectations by
targeting further performonce improverment going
forward.

IMPLEMENTATION OF SUPERVISORY FUNCTION

The Boaord of Commissioners is committed to
cansistently fulfill its supervisory function over the
Company’s performance in 2024. All year long, the
Board of Commissioner has put an effort to improve
the professional relationship with the Member of the
Directors by affering odvices and recommendations in
every challenges and situgtions ahead of them,

In conducting its supervisory function, the Board of
Commuissioners |5 ossisted by subcommittees that
have provided positive recommendobtions and have
carried out thelr duties and responsibilities praperly.

CORPORATE GOVERNANCE

The Boord of Commissioners prioritizes the
implementation of the principles of Good Corporate
Governance {GCG) in every aspect of the Company's
businesses. The Board of Commissioners considers
that the management has carried out all operations in
accordance with GCOG principles In order to ensure
the sustoinobility of its business. Recognizing that
there are stll some ospects that con be improved in
this field, the Board of Commissioners together with
the Members of Directors are committed to continuing
this effort in 2024 and the caming year. The Board of
Commissioners focuses on overseeing the busfness
activities and complionce of the Member of the
Directors in the management of the Company.
Simultaneousty the Board of Commissioners gssists
the Member of the Directors in fostering good
relations with external parties



APRESIASI

Tahun 2024 telah berhasi dilalui dengan baik dengan
sejumlah pencapaian penting yang menumbuhkan
kinerja usaha. Kami sangat mengapresiasi jajaran
Direksl dan Manajermien, serta semua karyawan yang
telah memberikan komitmen terbaik untuk kemajuan
Perseroan. Terima kasih kami sampaikan juga kepada
seluruh pemegang saham dan pemangku kepentingan
vang sefalu mendukung upaya Perseroan untuk terus
maju menfadl entitas usaha bernilal tinggl demi
kemajuan kita semua,

lakarta, April 2025

Renee Tang
Komisaris Utama
President Commissioner

LAPORAN DEWAN KDMISARIS

THE BOARD OF COMMISSIONERS REEDRT

APPRECIATION

The year 2024 has passed wonderfully with several
achievements thot mode the business grew. We really
appreciate the Member of the Directors and the
Management, as well as all employees who have
aiven thelr best commitment to the Company, Cur
gratitude also extends to all our shareholders and
stokeholders who support the Company to move
forword and bacome o voluoble business entity for oll
of us to strive forward.
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LAPORAN DIREKSI
_—

THE DIRECTORS REBURT

Para Pemegang 5aham dan Pemangku Kepentingan
yang Terhormat,

Tahun 2024 merupakan tahun penub dengan
perubahan, mulai dari perubahan ekonomi nasional
dan politik yang ditandai dengan pemilihan presiden
dan pembangunan nasional lainnya. Kami sangat
bersyukur kepada Tuhan Yang Maha Kuasa karena di
tengah situasi yang penuh tantangan, Perseroan Letap
mampu menjaga performa positif dan meningkatkan
kinerja usaha. Mewakili Direksi, perkenankan saya
sebagal Direktur Utama untuk menyampaikan laporan
pengelolaan Perseroan di tahun 2024,

KINERJA PERSEROAN

Pendapatan Perusahaan di tahun 2024 nalk sebesar
Rp 4,15 Miliar atau 7,53 % darl tahun sebelumnya,
yaitu sebesar Rp 55,14 Miliar menjadi Rp 59,29 Miliar.

Rincian dari pendapatan tersebut adalah dan
pembiayaan investasi, pembiayaan multiguna dan
sewa operasi selama tahun 2024 masing-masing
sebesar Rp 46,31 Miliar, Bp 11,08 Millar dan Rp 389
luta. Pendapatan pembiayaan investasi, pembiayaan
multiguna dan sewa operasi pada tahun 20323
masing-masing adalah sebesar Ap 39,86 Miliar, Rp
13,04 Miliar dan Rp 429 luta, Peningkatan terjadi
pada pendapatan pembiayaan investasl sebesar Rp
6,45 Miliar (16,19%).

Pada tahun 2024, laba tahun berjalan dan laba
kamprehensif tahun berjalan mengalami peningkatan
dibandingkan dengan laba tahun sebelumnya. Laba
tahun berjalan pada tahun 2024 dan 2023 masing-
masing sebesar Rp 27,99 Miliar dan Rp. 25,99 Miliar.
Peningkatan sebesar 7,67% atau Rp 1,99 Miliar. Untuk
laba komprehensif tahun berjalan mengalami
kenaikan sebesar Rp 1,56 Miliar atau 5,94% dari
sebesar Rp 26,19 Miliar pada tahun 2023 menjadi Rp
27,75 Miliar pada tahun 2024, Secara keseluruhan
pendapatan, terjadi kenaikan sebesar Rp 4,15 Miliar
atau 7,53%, dari Rp 55,14 Miliar pada tahun 2023
menjadi Rp 59,29 Miliar pada tahun 2024,

KEMDALA YANG DIHADAPI

Tahun 2024 kita ketahui sebagai tahun rakyat
Indonesia mengadakan pesta damokrasi, -Pemilihan
presiden dan pemilihan legislatif menandal transisi
kepemimpinan di Indonesia ditkut dengan fenome-
na-fenomena lainnya yang bersanghutan.
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Dear Respected Shareholders and Stakeholders,

2024 Is g yeor full of changes, starting from natfono!
econamic and political shifts marked by the presidential
election and other notioral developments. We are
very grateful to God Almighty becouse, amidst this
chollenging situgtion, the Company has been able to
maintain pasitive perfarmance and improve jis
business operations. On beholf of the Member of the
Directors, allow me as the President Director to
present the management report of the Company for
the yvear 2024,

COMPANY'S PERFORMANCE

The Campany's revenue in 2024 increased by DR 4.15
Billion ar 7.53% from the previous vear, which was 1OR
55.14 Biflion to 59.29 Biilion.

Detalls af the revenue are bosed on investment
financing, multipurpose financing ond operating
leases during 2024 omaunting to 1DR 46.31 Billfon, IDA
11.08 Billion and 10OR 38% Millian, respectively.
Investment financing income, multipurpose financing
and operoting leases in 2023 were IDR 39.86 Billian,
IDR 13.04 Billlon and 1DR 429 Million, respectively, The
positive growth occurred in investment financing of
IDR 6.45 Billian (16.19%),

in 2024, the current yearearnings and comprehensive
incame for the current year were increasing compared
to the previpus year's profits. The current year
earnings in 2024 and 2023 amoumnted to (DR 27.99
Billian and DR 25.99 Billion, respectively. Increase of
7.67% or IOR 1.99 Billion. For comprehensive income for
the current year experienced an increase of IDR 1.56
Billion or 5.94% from DR 26.19 Billion in 2023 ta 1DR
27.75 Billion in 2024, Overall revenue increased by 1DR
4,15 Billlon or 7.53%, fram |DR 55,14 Biffion in 2023 to
I0R 59,29 Billion in 2024,

OBSTACLES ENCOUNTERED

2024 5 g yeor known as an erg where Indonesio had o
democratic celebraotion. The presidential and
legisiotive election maorked the transition between
leaders in the country followed by another reloted
phenomenon.



Hal ini tentu berpengaruh terhadap kebijakan di
indonesiz dan dihadapi Perusahaan sebagai sesuatu
yang harus diperhatikan demi keberlanjutan usaha
yang baik dan berkepatuhan.

Perseroan menghadapl tantangan selama tahun 2024
dengan permodalan yang lebih baik. Dengan target
yang moderat, kebutuhan pendanaan diupayakan dari
kreditur existing dan terus menjalin komunikasi
dengan beberapa kreditur baru. Sementara kami
tetap berusaha untuk memperoleh rate pinjaman
terbaik dan komperitif dari kreditur, sehingga dapat
tersalurkan dengan baik kepada pelanggan.

PROSPEK U>AHA PERUSAHAAN

Kami optimis bahwa prospek usaha Perusahaan pada
tahun 2025 tetap baik. Penerapan kebijakan untuk
membentuk  suku  bunga kredit yang  efisien,
akomodatif, dan kompetitif yang dapat mendukung
pemulihan ekonomi akan terus dilakukan pemerintah.
Sejalan dengan hal tersebut, mobilitas masyarakat
diperkirakan akan terus meningkat dan berbagai
program pemerintah dalam meningkatkan ekonomi
akan terus bergulir sehingga mampu membawa
optimisme ke depan terhadap pertumbuban bisnis
multifinance.

Untuk itu, Perusahaan tetap menargetkan mencapai
pertumbuhan bisnis pada angka yang realistis. Kami
akan meningkatkan kewaspadaan dan kehati-hatian
dalam melakukan proses analisa kredit juga dalam
menjalankan Tata Kelola Perusahaan yang Baik untuk
melancarkan operasional bisnis di  tabhon 2025,
Perusahaan juga akan terus konsisten untuk berada
pada jalur yang tepat menuju pencapaian wisi menjadi
salah satu perusahaan pembiayaan terbaik di
Indonesia,

TATA KELOLA PERUSAHAAN

Tujuan Persercan dalam menciptakan keberhasilan
usaha dan akuntabilitas sejatinga tidak akan dapat
terwujud  tanpa komitmen Persercan  dalam
memprioritaskan praktik Tata Kelola Perusahaan Yang
Baik. Berangkat dari komitmen tersebut, Perseroan
barupaya untuk senantiasa mengimplementasikan
tata kelols perusahaan yang komprehensif untuk
mencapal hasil yang optimal, Selain itu, Persercan
menyadari bahwa eksistensinya sebagai warga
korporasi yang baik harus dibukbkan dengan
kepatuhan terhadap undang-undang yang berlaku.

LAPORAN DIREKSI

THE DIRECTORS REBORT

This certainly affected the regulatory changes in
Indonesio and is being paid ottention to by the Compa-
ny to keep its business sustainable while keeping
compliance in mind.

In 2024, the Company was focing the chollenges with
better capital. Sething o moderate target, the funds
needed were sourced from existing creditors as well s
a nummber of new ones. We cantinue to try and acquire
compefitive loans with the best rates to channe! funds
ta customers.

COMPANY'S BUSINESS PROSPECT

We are optimishc about the Company's strang
business prospects in 2025, We expect to see the
Government implement policies to establish efficient,
daccommadative and competitive lending rates that
can push the ecanomic recovery. In line with this, we
expect that the further incregse in people's mobility
and vorious government programs to improve the
ecanomy will continue to roll out sa that will restore
optimism going forward to the multi-finance business
arowth,

This underlines why we will continue to set realistic
growth target figures. We will increase our vigitance
and prudence in every financing credit analysis
process and in implement corporate governance in
orderto smoothen the in 2025. The Company will also
try ta remain on the right frock towards ochieving its
stated vision of becoming one of the best finance
companies in Indonesia,

CORPDRATE GOVERNANCE

The Company recognizes that prioritizing Good Carpo-
rate Governgnce practices s essential to achieving
business success and occountobility, Thus, it s
commited to implement comprehensive corporate
governance standards to ochieve optimal results. As o
good carporate, the Compony understonds thaot
complionce with applicoble laws s crucial to s
suecess,  Therefore, 1t conltinuosly disseminates,
enforces, and supervises its code of ethics implemen-
tatian within the arganization,

ANNUAL REPORT 2024 F7 TRUSTE HCE INOGMESIA T

19



LAPORAN DIREKSI
_—

THE DIRECTORS REFORT

Uintuk itu, Perseroan terus melakukan sosialisasi,
penegakkan, serta pengawasan terhadap penerapan
kode etik di Perseroan. Seluruh karyawan Persergan,
tidak terkecuali Direksi, berbagi kewajiban yang sama
dalam mengikuti kaidah-kaidah hukum dan keuangan
yang herlaku, serta konsisten menjaga perilaku kerja
yang positif. Berbekal perangkat tata kelola yang baik,
Persernan percaya dapat mewujudkan Tata Kelola
Perusahaan Yang Baik sebagai budaya Perseroan.

Dengan prinsip dan penerapan Tata Kelola Perusahaan
Yang Baik di semua fingkatan organisasi, Direksi
berupaya untuk meningkatkan kinerja Perseroan
secara berkelanjutan. Hal ini dibuktikan dengan
peningkatan kualitas proses bisnis, manajemen risiko,
kualitas pembiayaan, laporan tahunan dan Standar
Operasional Prosedur yang dinamis, Perseroan terus
berupaya untuk meningkatkan penerapan Tata Kelola
Perusahaan Yang Baik termasuk standar dan proses
utama lainnya ke tingkat glabal.

PERUBAHAN SUSUNAN DIREKSH

Tidak ada perubahan susunan Direksi Persercan
sepanjang tahun 2024.

PENUTLIP

Terima kasih yang sebesar-besarnya kami ucapkan
kepada Dewan Komisaris, seluruh karyawan, mitra
kerja, pemegang saham, dan pemangku kepentingan
lainnya. Semopga kinerja Perseroan pada tahun 2024
dapat menjadi sebuah modal berharga bagl kita
semua untuk melewati tahun-tahun selanjutnya
dengan penuh keberhasilan.

Jakarta, April 2025

Suparman Sulina
Direktur Utama
President Director
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All Company personnel, including the Member of the
Directors, share the obligotion to follow opplicoble
legal and financial principles and consistently maintain
positive work behavior. The Company belleves thot it
con realize Good Corporate Governance as part of its
corporate culture by orming itself with these
governance tools,

By implementing Good Corporgte Governance
principles ot all levels of the orgenization, the
Member of Directors oims to continuously improve
the Company's performance. This improvement can
be seen in the gquality of business processes. risk
management, financing quality, annual reports, and
Standard Operoting Procedures., The Company
is cantinuously improving its implementafion of
Good Corporote Governance, including its standords
and ether key processes at the global level,

CHANGES MADE [N THE DIRECTORS' COMPOSITION

There are no changes moade in the composition of the
Company’s Member of the Directors in 2024.

CLOSING

We would like to give our highest gratitude [o the
Boord of Commissioners, all employees, business
partners, shareholders, and other stokeholders. The
Company’s performance [n 2024 will hopefully
become an impartant milestone for alf af us to thrive
through the following years with great success.



PROFIL DEWAN KOMISARIS

FROFILE OF THE 804ARD OF COMMISSIONERS

RENEE TANG

KOMISARIS UTAMA

PRESIDENT COMMISSIONER

Kewarganegaraan — Indoneasia
Berusia 43 Tahun, di lakarta

Riwayat Pendidikan :

1. Master Akuntansi, MAcc dari University of
Michigan, Ann Arbor

2. Sarjana Seni, llmu Ekanomi dari University of
California, Los Angeles,

Daszar Hukum Pengangkatan:

Akta Pernyataan Keputusan Rapat No 1622,
Tanggal 25 Juni 2014 dengan penunjukan terakhir
melalui Akta RUPS No 85 Tanggal 30 luni 2022.

Pengalaman Kerja

1. Investment Banker di Merrill Lynch Hongkong
[Asia Pasific)

2. Investment Banker di Merrill Lynch Singapura

3. Direktur di PT, Pacific Place, Jakarta (Mei 2013
- sekarang)

4, Komisaris di PT, Trust Finance indoneasia, Thk,
{Januari 2015 — sekarang)

Pendidikan atau Pelatihan untuk Meningkatkan

Kampetensi:

* Minat The Fed dan Peningkatan Pangsa Pasar
Melalui Transformasi Teknologi [APPI).

Jumlah Kepemilikan Saham : 4,94%

An Indonesian Citizen
Aged 43 years old, in Jakarta

Educational Bockground ;

1. Master of Accounting, MAcc from University
of Michigan, Ann Arbor.

2, Bachelors of Arts in Economics from University
of Califarnia, Los Angeles.

Basis of Appointment:

Deed of Meeting Resolution Statement No. 1622,
dated June 25, 2014, with last appoimtment through
the Deed of GMS No 85 Dated June 30, 2022,

Work Experience:
1, Investment Banker at Merrill Lynch Hongkong
(Asia Pacific).

2. Investment Banker at Merrill Lynch Singapore.

3. Director at PT. Pacific Place, lakarta (May
2013 - present).

4, Commissioner at PT, Trust Fingnce indonesia,
Thk, (fanuary 2015 - present).

Education or Training to Increase Competency:
* The Fed’s Interest and Enhancing Market
Share Through Technologies Transformation

{APPI),

Total Share Ownership } 4.94%
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FROFILE OF THE BOARD OF COMMISSIINERS

Ir. HALIM KESUMA

KOMISARIS INDEPENDEN

INDEPENDENT COMMISSIONER

Kewarganegaraan- Indonesia
Berusia 59 Tahun, di Medan

Riwayat Pendidikan:

1. Sarjana Teknk dar HEBP Nommensen,

2. Barjana Hukum dari Universitas Darmawangsa
Medan.

Riwayat labatan: Akia Pernyataan Keputusan Rapat
PT. Trust Finance Indonesia, Thk. MNo. 07 tanggal 14
Oesember 2006 oleh Notaris Leolin layayanti, SH.

Pengalaman Kerja;

1. Direktur di PD. Cahaya Baru (1983 — 1993},
Diraktur di PT. Powerindo Kencana (1993 — 1585),
Direktur di CV. Halimeo (1996 - 2004),

Oirektur di Selamat Maotar {2004 — 2008),

Komisaris Independen di FT. Trust Finance Indonesia,
Thik: (2006 = sekarang),

T Bt

Pendidikan/Pelatihan untuk Meningkatkan Kompetensi:
L. Tantangan pembiayaan di tengah tahun politk 2023
[AEPI].

Komisaris independen sedang memalankan jabatan
pada Periode kedua.
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An Indonesian Citizen
Aged 59 years old. in Medan

fducational Background:

1, Bachelor of Englneering from HKBF Nommensen,

2. Bachelor of Law from Darmawangsa University,
Madan.

Decupational Bagkground: Deed of Meeting Resalutions
of PT Trust Finance [ndonesis, Tk No. 07 dated
December 14, 2006 by Notary Public Leolin Jayayant,
SH

Waork experiences:

Director at FO. Cahava Bary (1883 — 1952

Mirector at PT. Powerindo Kencana (1993 — 1995),
DHractar at OV Halimeo (1996 = 2004),

Director at Sefamat Motor (2004 — 2005),
independent Commissioner at PT Trust Finance
Indonesta, Thk. (2006 = present),

Lo i R

Educatian/Training ta Increase Competence!
1. Financing challenges in the middle of the palitical
year 2023 (APel),

The Independeant Compussioner s carrently serang in
the second périad.



PHROFIL DIREKSI

FROFILE OF THE SIRECTE

SUPARMAN SULINA

DIREKTUR UTAMA

PRESIDENT DIRECTOR

Kewarganegaraan - Indanesia
Berusia 60 Tahun, di Medan

Riwayat Pendidikan/Educational Background:
1. Sarjana Teknik dari HKBP Nommensen

Dasar Hukum Pengangkatan:

Akta Pernyataan Keputusan Rapat No 01, Tanggal
01 Mei 2003 dengan penunjukan terakhir melalui
Akta RUPS No 85 Tanggal 30 Juni 2022,

Pengalaman Kerja / Work Experience :

1, Finance Manager di Sheenbragon Ltd (1589 -
1993),

2. Finance Manager di Luck Pile Ltd (1989 -
1993},

3. Finance Manager di PT. Havilah Footware
(1993 - 1997),

4, Finance Manager di PT. Kapita Securindo
(1997-2002),

5. Direktur di PT. Rizki Lancar Sentosa (2002),

6. Direktur Utama di PT. Trust Finance
Indonesia, Thk, (2002 —sekarang).

Pendidikan atau Pelatihan untuk Meningkatkan

Kompetensi:

1. Minat The Fed dan Peningkatan Pangsa Pasar
Melalui Transformasi Teknologi (APPI).

2. Seminar Nasional Tantangan Pembiayaan
Tahun 2024 (APPI),

An Indonesian Citizen
Aged 60 years old, in Medan

Educational Background :
1. Bochelor of Engineering fram HKBP Nommensen

Basjs of Appointment;

Deed of Meeting Resolution Stotement No. 01
Dated May 01, 2003, with last appointment
through the Deed of GMS Ne 85 Dated June 30,
2022,

Work Experience:

1. Finonce Manager at SheenDragan Ltd (1989 -
1993),

2. Finance Manager at Luck Pile Ltd (1989 -
1953,

3. Finance Manager at PT. Havilah Footware
{1833 - 1997),

4. Finance Manager at PT. Kapita Securindo

{1997-2002),

Director at PT. Rizki Lancar Sentosa (2002),

6. President Director at PT. Trust Finaonce
indonesia, Thk, (2003 - present).

W

Education or Training to Increase Competency:

1. The Fed’s Interest and Enhancing Market
Share Through Technolegies Transformation
{AFPI).

2. National Conferenece of Financing Challenges
the Year 2024 (APPI).
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Kewarganegaraan = Indonesia
Berusia 36 tahun, di Singapura

Riwayat Pendidikan/Educational Background:
1. S5arjana Perdagangan dari Universitas Canada
West, Vancouver.

Dasar Hukum Pengangkatam:

Alta Pernyataan Keputusan Rapat No 16, Tanggal
25 lanuarl 2018 dengan penunjukan terakhir
melalui Akta RUPS No 85 Tanggal 30 Juni 2022.

Pengalaman Kerja/Work Experience:

1. Financial Advisor Officer di The Longfort
Group (2009 - 2012)

Z. Senior Operation Executive di PT. Artha
Indomode {2015 - 2016)

3. Wakil Marketing Manager di PT. Trust Finance
Indonesia, Thk. (2016 - 2018)

4. Direktur di PT. Trust Finance indonesia, Tbk.
(2018 — sekarang).

Pendidikan atau Pelatihan untuk Meningkatkan
Kompetensi:

1. Minat The Fed dan Peningkatan Pangsa Pasar
Melalul Transformasi Teknologi (APPI).

2. Seminar WMasional Tantangan Pembiayaan
Tahun 2024 (APPI).
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TANDIJONO KOKO

DIREKTUR
DIRECTOR

A

An Indonesian Citizen
Aged 36 years old, in Singapore

Educational Background ;
1. Bachelor of Commerce from University of
Canaoda West, Vancouver,

Basis of Appointment:

Deed of Meeting Resolution Statement No. 16
Dated January 25, 2018, with last appointment
through the Deed of GMS No 85 Daoted June 30,
2022,

Work Experience:

1. Financial Advisor Officer at The Longfort
Group (2009 - 2012),

2. Senior Operation Executive at PT. Artha
Indomode {2015 - 2016),

3. Deputy Marketing Manager at PT. Trust
Finance Indanesia, Thk. {2016 - 2018).

4, Director ot PT. Trust Finance Indonesia, Thk.
(2018 - present).

Education or Training to lncrease Competency:

1. The Fed's Interest and Enhancing Market
Share Through Technologies Transformation
(APPI),

2. National Conferenece of Financing Challenges
the Year 2024 {APPI).



PROFIL DIREKSI

PROFILE OF THE O/RECTE

SUHIWAN BUDIYANTO

DIREKTUR

DIRECTOR

Kewarganegaraan — Indonesia
Berusia 55 Tahun, di Tangerang

Riwayat Pendidikan/Educational Background:
1. Sarjana Ekonomi dari Universitas Gadjah
Mada.

Dasar Hukum Pengangkatan:

Akta Perpyataan Keputusan Rapal No 647,
Tanggal 29 Oldcber 2012 dengan penunjukan
terakhir melalui Akta RUPS No 85 Tanggal 30 Juni
2022,

Pengalaman Kerja / Work Experience:

1. Accounting Supervisor di PT. Ricky Putra
Garmindo,

2. Auditor di Kantor Akuntan Publik Arthur
Andersen (1995-1997),

3. GM Finance di PT. Central Sari Finance
(1997-2000)

4, Finance Manager di PT. Trust Finance
Indonesia, Thk. (2000-2012)

5. Direktur di PT. Trust Finance Indonesia, Tbk.
12012 —sekarang).

Pendidikan atau Pelatihan untuk Meningkatkan

Kompetensi:

1. Minat The Fed dan Peningkatan Pangsa Pasar
Melalui Transformasi Teknologi (APPI).

2. Seminar Masional Tantangan Pembiayaan
Tahun 2024 (APPI).

An Indonesian Citizen
Aged 55 Years old, in Tangerang

Educational Background ;
1, Bochelor of Economics from Gadioh Modo
University.

Basis of Appaintment;

Deed of Meeting Resolution Statement No. 647
Dated October 25, 2012, with last appointment
through the Deed of GMS5 No 85 Dated June 30,
2022,

Woaork Experience:

1, Accounting Supervisor at PT. Ricky Putrg
Garmindo,

2. Auditor at Arthur Andersen’s
Accountant Office (1995-1897),

3. GM Finance at PT. Central Sari Finance
f1997-2000)

4. Finance Manoger ot PT. Trust Finonce
Indonesia, Thk. {2000-2012)

5. Director at PT. Trust Finance Indonesia, Thk.
{2012- present).

Public

Education or Training to Increase Competency:

1. The Fed’s Interest and Enhancing Muarket
Shore Through Technologies Tronsformotion
[APPI).

2. Natienal Conferenece of Financing Challenges
the Year 2024 (AFPPI).
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PROFIL ANGGOTA KOMITE AUDIT

ES (1F THE AUDIT COMMITTEE MEMBERS

Wikky,
Kewarganegaraan - Indonesia
Berusia 29 Tahun, di Tangerang

Riwayat Pendidikan:
- Sarjana Akuntansi dari Universitas Esa Unggul,
lakarta

Dasar Hukum Pengangkatan ;

-  Keputusan Rapat Dewan Komisaris PT. Trust
Finance Indonesia, Thk. Mo, 01 tanggal 12 Juli
2023

Pendidikan dan/atau pelatihan yang telah diikut:
seminar Akuntansi

Pengalaman Kerja:

- Kantor Akuntan Publik PKF (2017-- 2018)

- PT. lapan Asia Consultant {2018 - 2019)

- PT. IF5 Capital Indonesia {2019 - 2022)

- PT. Mitsuboshi Belting Limited {2022 - 2023)
- PT. Yaksa Harmoni Global (2023 - Sekarang)

Dewl Sriati,
Kewarganegaraan - Indonesia
Berusia 46 Tzhun, di Jakarta

Riwayat Pendidikan;
- Sarjana Ekonomi dari Universitas STIE YKPN,
Yogyakarta,

Dasar Hukum Pengangkatan:

- Keputusan Rapat Dewan Komisaris. PT. Trust
Finance Indonesia, Thk Mo, 01 tanggal 12 luli
2023.

Pengalaman kerja:

- PT. Samuel Sekuritas Indonesia (2000 - 2005),
Rhema Keramik {2006 - Sekarang).
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Wiy,
Citizenship - Indonesian
Aged 29 Years old, in Tangerang

Edurational Bockground:
- Bachelor of Accountancy from Esa Unaaul University,
Jakarta

Legal Ground af Appoaintment:

- Meeting Resolutions of the Board of Commission-
ers of PT. Trust Finance Indonesia, Thk. No. 01
doted 12 July 2023

Attended education ond/or troining
Accountancy Seminar

Work Experience:

- Kantor Akunton Publik PKF (2017 - 2018)

- PT. Jopan Asig Consultont (2018 - 2019)

= PT. IF5 Capital Indonesia (2019 - 2022)

- PT. Mitsuboshi Belting Limited (2022 - 2023)
- PT. Yaksg Harmaoni Global (2023 — Untif now)

Dewi Sriati,
Citizenship - indonesian
Aged 46 Years old, in Jakarta

Educationol Background;
- Bachelor of Economics from STIE YEKPN University,
Yogyakorto.

Legal Ground of Appointment:

-  Meeting Resolutions of the Board of Commissian-
ers of PT. Trust Finance Indenesia, Thk No. 01
dated 12 fuly 2023,

Work Experfence:;
- PT. Samuel Sekuritas Indonesio (2000 - 2005),
- Rhema Keramik {2006 - Sekarang).



Mulyono Kurniawan,
Kewarganegaraan - Indonesia
Berusia 44 Tahun, di Wonosobo

Riwayat Pendidikan:

- Sarjana Ekonomi dari Universitas 5TIE YKPN,
Yogyakarta

- Magister Imu Hukum dari Universitas 17 Agustus
1945, lakarta

Pengalaman Kerja
- KPAM Holding Company (2002 — 2004)
sungai Budi Holding Company (2004 - 2005}
- PT. Trust Finance Indonesia, Thk. {2005- sekarang)

Keberadaan Satuan Audit Internal

1. Satuan Audit Internal adalah unit kerja dalam
organisasi PT. Trust Finance Indonesia, Thk. yang
membantu Direktur Utama dan Komite Audit
dalam menjalankan fungsi pengawasan dan
mengamankan aset perusahaan.

2. Satuan Audit Internal dipimpin oleh Kepala Satuan
Audit Internal yang bertanggung jawab langsung
kepada Direktur Utama.

Dasar hukum penunjukkan mengacu pada isi Piagam
Audit Satuan Audit Internal yang telah disahkan aleh
Direktur Utama per tanggal 15 Juli 2009,

Tugas dan Tanggung lawab Satuan Audit Internal

1. Melaksanakan pengawasan internal di seluruh
unit kerja di lingkungan Perusahaan.

2. Parumusan kebijakan pengawasan internal di
lingkungan Perusahaan.

3. Perencanaan penyusunan sistem audit internal.

4. Pelaksanaan pengawasan internal, serta menyusun
dan menyampalkan laporan tentang hasil
pelaksanaan audit kepada Dirsktur Utama dan
Dewan Komisaris.

PROFIL ANGGOTA KOMITE AUDIT

e
PROFILES OF THE ALDIT COMMITTEE MEMBERS
Mulyono Kurnlawan,
Cikizenship - Indonesian
Aged 44 Years oid, in Wonosabn
Educational Background:
- Bachelor of Economics from STIE YKPN University,
Yogyakarta

= Masters in law from University 17 Agustus 1945,
Jakarta

Werk Experience:

- KPAM Holding Company {2002 — 2004}

- Sungoi Budi Holding Company (2004 - 2005)
- PT. Trust Fingnce Indonesia, Thk, (2005 - now)

Existence of the Internal Audit Unit

1. Internal Audit Unit /s o working unit in the
arganization of PT. Trust Finance Indanesia, Thic
that assists the President Director and the Audit
Committee to carry out the supervisory functon
and safe guard the Company’s assets,

2. The Internal Audit Unit {s led by the Interngl Audit
Head which are responsible directly to the
President Director.

The legal ground of appointment refers to the context

of the Internal Audit Unit Charter that wos opproved

by the President Director an 15 July 2009,

Duties and Responsibilities of the internal Audit Unit

1. Carry out internal cantrof over oll working units fn
the Camparny.

2, Formulate internal control policies in the Compamy,

3. Plan and formulate the internal audit spstem.

4. Implemetation of internal control, along with
arranging and submiting reports on the gudit
implementation findings to the President Director
and the Board of Commissioners,
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PROFIL KEPALA SATUAN AUDIT INTERNAL
_—

FROFILE OF THE INTERNAL AUDIT LUINIT HEAD

Plagam Audit

Buku Pizgam Audit PT. Trust Finance Indonesia, Tbk.
disusun sehagaimana diatur dalam Peraturan Nomor
IX.1.7 dan Keputusan Ketua Bapepam dan LK Nomor:
Kep-496/BL/2008 tanggal 28 Mopember 2008, yang
berisi pengakuan keberadaan dan wujud komitmen
dari Dewan Komisaris dan Direksi dalam usaha
menciptakan kondisi pengawasan internal yang bailk
dalam lingkup perusahaan: Buku Piagam Audit PT,
Trust Finance Indonesia, Thk, mencakup visi, misi,
kedudukan, tugas, fungsi, dan ruang lingkup internal
audit yang telah dibuat pada tanggal 15 Juli 2009 serta
telah mendapat persetujuan dan pengesahan darl
Pimpinan Perusahaan.

Uraian Pelaksanaan Kegiatan Unit Audit Internal

1. Menyusun Program Kerja Audit Tahunan.

2. Melakukan audit atas unit kerja dl kantor pusat
maupun kantor cabang.

3. Memantau serta Melakukan evaluasi terkait
realisasi pelaksanaan Program Kerja 2024.

4, Melaksanakan rapat rutin untuk pembahasan
Program Kerja Audit Internal,
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Auvdit Charter

The Audit Charter Book of PT. Trust Finance Indonesia,
Thk. is compiied os reguloted in the Reguletion
Number IX.1.7 and Decision of the Chairman of the
Capital Market and Financigl Institution Supervisory
Agency Number: Kep-496/81/2008 dated 28
November 2008, enclosed with the acknowledgement
of existence and o form of commitment from the
Board of Commissioners and Member af the Directars
in the efforts to create a good Internal control
condition in the Company, The Audit Charter Book of
PT. Trust Finance (ndonesia, Thk, covers the wvision,
mission, position, duties, functions, ond scope of the
internal audit which was made on 15 July 2009 ond
has been endorsed by the Company s Manogement.

Description of the Internal Audit Unit Activity
Implementation

1. Tocompose the Annual Audit Work Progrom.

2. To corry out on oudit of the warking units in the
head office as well as branch affices.

3. To menitor and corry oul evaluation ossociated
with the implementotion of the Work Program in
2024,

4. To hold requiar meetings to discuss the [nternal
Audit Wark Program.



KAMTOR PUSAT DAN KANTOR CABANG

e ———
HEAL GEFICE AND BRANCH QFFICE

Kantor Pusat dan Kantor Cabang / Head Office and Branch Office
PT. TRUST FINANCE INDONESIA, Thhk.
www.trustfinanceindonesia.com

KANTOR PUSAT / HEAD OFFICE

JAKARTA

Gedung Artho Graha Lt .21
A Jend Sudirman Kav 52 = 53,
Jokarta 12180
Phone ! 021 - 5155477
Email : tfi_pusat@yahoo.com

KANTOR CABANG / BRANCH OFFICES

SURABAYA

Ruko Permata Basuki Rahmat
M. Kombespol M. Durivat 14-16
Blok A-10, Surabaye 60262
Phone 1031 - 5314757
Email : tfi sby@yahoo.com

MEDAN

M. KH. Wahid Hasyim No. 730,
Medan 20119
Phone :061 - 4554859
Email : fi_medan@yahoo.com

PEKANBARU

Komplek Riau Bussiness Center
Al Riou-Blok. D, No. 8,
Pekanbaru 28292
Phone : 0761 - B62468
Email : tfipku@yahoo.com
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NAMA & ALAMAT LEMBAGA DAN ATAU PROFES| PENUNJANG PASAR MODAL

NarMEs aND ADORESSES OF SPPPORTING INSTITUTIONS AND OR FROFESSIONE

30

Akuntan Publik:
Public Accountant:

5. Mannan, Ardiansyah & Rekan
Edugate Building Lt. Dasar

Jl. RS, Fatmawati No. 99
Cilandak, Jakarta Selatan 12430
Telp/Phone : 021 — 7669525

Notaris:
Natary:

Leolin Jayayanti, S.H. M.Kn.
JI. Pulo Raya VI No. 1
Kebayoran Baru

Jakarta Selatan 12170
Telp/Phone : 021 - 72787232
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Biro Administrasi Efek:
Public Accountant:

PT Adimitra Jasa Korpora

Rukan Kirana Boutique Office

1. Kirana Avenue ||1, Blok, F3 No., 5
Kelapa Gading, Jakarta Utara 14250
Telp/Phone : 021 - 29745222

Lisa Liskandhi Paramitha Benito, 5.H.
Patria Park Office RK 09

J DU, Panjaitan Kav. 5-7

Cawang, Jakarta Timur 13340
Telp/Phone : 087 - 87790 0434



NAMA & ALAMAT LEMBAGA DAN ATAU PROFES| PENUNJANG PASAR MODAL

e
NAMES AND ANDRESSES QF SUPPORTING INSTITUTHING AND OR PROEESSIING

INFORMASI MENGENAI JASA YANG DIBERIKAN, KOMISI DAN PERIODE PENUGASAN
INFORMATION ABOUT THE SERVICES PROVIDED, THE FEES AND THE ASSIGNMENT PERIODS

Bidang lasa Fee Periode Penugasan
Service Sector {Rp/IDR) Assignment Period
S. Mannan, Ardiansyah & Rekan General Audit 90.000.000 un R e
] Notaris _
Leolin Jayayanti, 5.H., M.Kn Notary Tentative 2024
Lisa Liskandhi Paramitha Benito, §.H Eg;ﬁ:if Tentative 2024
PT. Adimitra Jasa Korpora Secunties Adm Bureau  TEntOtE 2024
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SUMBER DAYA MANUSIA

Sumber Daya Manusia (3DM) merupakan salah satu
elernen terpenting vyang akan memutar roda
perusahaan terus berjalan. Karena pada dasarnya
sumber daya manusialah yang bergerak mengelola
perusahaan. Seiring upaya mempertahankan
keunggulan sebagai pengembang perusahaan yang
inpvatif dan mengedepankan kualitas, Perusahaan
menyadari  pentingnya mempertahankan dan
mengembangkan  karyawan wang  berkualitas.
Perusahaan senantiasa melakukan pengembangan
kompetensi karyawan demi terciptanya angkatan
kerja yvang produktf dan slap menghadapl berbagal
tantangan ketatnya kompetisi di perusahaan jasa
keuangan di Indonesia. Program pengembangan ini
dilakukan kepada karyawan melalui  berbagai
pelatthan, penerapan sasaran sasaran kerja yang
inspiratif dan berfokus pada pengembangan
kemampuan karyawan, serta peningkatan terus
menerus pada proses kerja yang mengedepankan
perbaikan yang berkesinambungan. Langkah langkah
yang diambil dalam meningkatkan kompetensi S0
diterapkan pada keseluruhan proses pengelolaan
SDM, mulai dari ahap perencanaan kebutuhan 5DM,
sistem selekst calon karyawan, program pelatihan dan
pengembangan, penilaian  kinerja, jalur  karir
karyawan. Tujuan dan sasaran pengembangan S0M
yang dibangun oleh Perusahaan diarahkan pada
pencapaian wvisi dan misi Perusahaan dengan
menanamkan standar perilaku organisasi yang sesual
dengan nilai  nilai  Perusshaan. Perusahaan
memberikan jaminan dan manfaat kerja dalam jangka
panjang kepada karyawan vang dikukuhkan melalui
perjarjian kerja bersama. Perjanjian  kerja  ini
mengatur mekanisme kesejahteraan karyawan,
insentif kerja, upah lembur, uang pensiun, tunjangan
transportasi, tunjangan kesehatan. Upaya Perusahaan
dalam meningkatkan kesejahtersan  karyawan
dicerminkan melalui  mengikutsertakan  seluruh
karyawannya mefalui program BPIS Kesehatan dan
BFIZ ¥Ketenagakeriaan serta program  Asuransi
kesehatan melalui PT. Lippo Insurance. Komposisi
penghasilan  yang diperoleh  karyawan  telah
memenuhi standar upah minimum yang diterapkan
pemerintah. Perusahaan berupaya menciptakan
sugsana kerja yang sehat, aman, dan kondusif
sehingga dapat mengkondisikan suasana kerja yang
nyaman dan produktif,
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Human Resources (HR) is one of the most important
elements that will continuously spin the company's
wheels, Since fundamentally it is human resources
that drive the Company, Confinuous efforts to main-
tain excellence n developing the Company and
promote guality, the Company realizes the impor-
tance of maintaining ond developing quality employ-
ees. At all times, the Company constantly develops
employees competencies for creating a productive
warkforce that is ready to foce challenges of intense
competition in indenesia financial service sectars, This
development program (s carnied out to employees
through various training, implementation of work
goals that ore both inspiring ond focused on develop-
ing employee capabiiities, as well oi conbinuous
improvernent in  work processes thot promote
advarcement, The steps laken In improving HR
competencies are opphed to the entire HR monoge-
ment proctices, starting from the HR requirement
planning  stage, prospective employee selection
system, training and development programs, perfor-
monce gppraisal, ond employee career paths. The
goals and objectives af human resource develogment
that are built by the Campany are directed at the
achievement of the Company's vision and mission by
instilling stondords of organizotional behaovior in
accordance with the Company's values. The Company
provides guarantees and long-term work benefits to
employees that are established through foint work
agreements. This work ogreement regulotes the
mechanisrn  of employee welfare, work incentives,
overtime pay, pensions, transportation ollowances,
and health benefits. The Company's efforts in improwv-
ing employee welfare are reflected through involving
all its employees through the BRIS Health and BPIS
Employment programs ond the Heglth Insurance
program through PT. Lippo Insurance. The compasi-
tion of income earned by employees has met the
minimum wage standaord set by the government, The
Company strives to create o heolthy, safe and condu-
cive working atmosphere hence the Company is able
to provide comfortable and productive work environ-
ment.



Perkembangan jumlah karyawan Perusahaan serta
komposisi berdasarkan jenjang manajemen per 31
Desember adalah sebagal berikut :

Jenjang Manajemen/ Management Levels
Direksi/Member of the Directors
Manajer/Manager

Penyelia/Supervisar

Staf/Siaff

Jumlah/Total

2020

SUMBER DAYA MANUSIA
e ——
HirMAN HESQLIRCES

The development of the Company's number of
employees and compeosition bosed on monagement
levels os per 31 December are as follows:

2021 2022 2023 2024
3 3 3 3
8 8 7 8
3 3 3 3
58 56 Lo 50
72 70 64 64

Komposisi karyawan berdasarkan jenjang pendidikan

per 31 Desember adalah sebagai berikut

Jenjang Pendidikan/Educational Levels
Sarjana/Bachelor

SLTA/Senlor High School

SLTP/Junior High Schaal

Jumlah/Total

2020

Compasition of employees based on the educational
levels as per 31 December is as follows:

2021 2022 2023 2024
44 44 42 41
27 26 22 23
1 = = =
72 70 64 64

Komposisi karyawan berdasarkan jenjang usia per 31

Desember adalah sebagal berikut:

lenjang UstafAge Raonges

2029

30=33

40 tahun atau lebih/40 years or more
Jumlah/Total

Composition of employees based on the age ranges as
per 31 December is as follows:

2021 2022 2023 2024
11 12 13 14
2 15 12 12
35 a3 39 35
72 70 64 64

ANNUAL REPORT 2024 FT TRUST



STRUKTUR ORGANISASI

=) (=) ?,,ww ()

-
o e p— RO [OusE ousyd e AN Py g
o | (B - | (b (i) i e
YU 50N il \ Lany 15O KON o) | IsoNn i betliptor)

) e

’ WA
HNLHIHEQ | WIYLN ENLNIEa I EnLNIHg
" \ i) |
| _1 IIIII
AapEy fitcizag 3y T UMY
Liany 1m0 WS [SHNINON T
NELNVINI I ISWHANMINTE LA

34,



Komisaris Uiama
President Commissianer

Komisaris Independen
Independent Commissioner

Direktur Utama
President Director

Direktur
Director

Direktur
Director

Komite audit
Audit Committee

Komite Remunerasi & Mominasi
Remuneration & Nominotion Committe

Komite Pemantau Risika
Risk Oversight Committe

Komite Manajemen Risiko
Risk Maonogement Committe

Sekretaris Perusahaan
Corporate Secretary

Kepala Audit Internat
Internal Audit Head

Manajer Pemasaran
Marketing Monaoger

Kepala Cabang Medan
Medan Branch Head

Kepala Cabang Pekanbaru
Pekonbaru Branch Head

Kepala Cabang Surabaya
Surabaya Branch Head

Kepala Bagian Umum
General Affair Head

STRUKTUR ORGANISASI

LA

Renee Tang

ir. Halim Kesuma

Suparman Sulina

Suhiwan Budivanto

Tandijono Koko

Wilkhy
Dewi Sriati

Maria Selfie Gomies

Wira Natapraja
Wifin Supinawati

Teguh Susanto

Windy Wijaya

Mulyono Kurmizwan

Ben Jusbeno Grahna

Harry Hermana

Haryadi Wijaya

‘Wahyu Setiawan

Herry Bin Ahmad Yani
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STRUKTUR ORGANISAS|
——————

OREANIZATIGNAL STRUCTURE

3

Kepala Sumber Daya Manusia (50M)
Human Resources (HR) Head

Kepala Analis Kredit
Credit Analyst Head

Kepala Legal
Legal Head

Kepala Kepatuhan
Compliance Head

Kepala Penagihan
Collection Head

Kepala Keuangan & Akuntansi
Finance & Accounting Head

Kepala Sistem Informasi & Teknologi
information System & Technology Head
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M. Darman

Teguh Susanto

M. Darman

Teguh Susanto

M. Darman

Windy Wijaya

Herry bin Ahmad Yami



ANALISA DAN PEMBAHASAN UMUM OLEH MANAJEMEN
e

ANALYEIS AND GENERAL DISCUSEION BY THE MANAGEMENT

KINERIA PERUSAHAAN

Jumiah aset yang dimiliki Perusahaan pada tahun
2024 dan 2023 masing-masing sebesar Rp 42791
Miliar dan Rp 427,53 Miliar, naik sebesar Rp 373 Juta
atau 0,09%. Total pendapatan Perusahaan pada tahun
2024 naik sebesar 7,53% atau Rp 4,15 Miliar, yaitu
dari sebesar Rp 55,14 Miliar pada tahun 2023 menjad|
Rp 52,29 Miliar, Laba tahun berjalan pada tahun 2024
dan 2023 masing-masing sebesar Rp 27,99 Miliar dan
Rp 75,99 Miliar, sedangkan laba komprehensif tahun
berjalan pada tahun 2024 dan 2023 masing-masing
sebesar Rp 27,7% Miliar dan Rp 26,19 Miliar,
mengalami kenajkan sebesar Rp 1,56 Miliar atau
5,94%, Ekuitas Perusahaan meningkat seiring dengan
bertambahnya laba ditahan atas laba tahun berjalan
selama kinerja tahun 2024, Selama tahun berjalan,
tHdak terdapat perubahan ketentuan peraturan
perundang-undangan vang berpengaruh signifikan
terhadap Perseroan.

LAPORAN LABA RUGI

1. Pendapatan Usaha

Pendapatan Perusabaan di tahun 2024 naik
sebesar Rp 4,15 Miliar atau 7.53% dari tahun
sebelumnya, yaitu sebesar Rp 55,14 Miliar
menjadi 58,29 Millar. Rincian dari pendapatan
tersebut adalah dari pembiayaan investasi,
pembiayaan multiguna dan sewa operasi selama
tahun 2024 masing-masing sebesar Rp 4631
Mifiar, Rp 11,18 Miliar dan Rp 389 luta
Pendapatan pembiayaan investasi, pembiayaan
multiguna dan sewa operasl pada tahun 2023
masing-masing adalah sebesar Rp 39,86 Miliar,
Rp 13,04 Miliar dan Rp 429 luta. Peningkatan
terjadi pada pendapatan pembiayaan investas
sehesar Rp 6,45 Miliar {16,19%).

2. Beban Usaha

Secara keseluruhan, beban usaha Perusahaan
mengalami kenaikan sebesar Rp 1,52 Miliar atau
B,23%, dar sebelumnya Rp 22,28 Miliar pada
tahun 2023 menjadi Rp 23,80 Miliar pada tahun
2024, Kenatkan biaya terjadi pada beban bunga
pinjaman sebesar 147,82% atau sebesar Rp 1,84
Miliar, dari sebesar Rp 1,25 Miliar pada tahun
2023 menjadi Rp 3,09 Mifiar pada tahun 2024,
Beban administrasi dan umum pada tahun 2024
dan 2023 masing-masing sebesar Rp 20,71 Miliar
dan Rp 21,03 Millar, mengalami penurunan
sebesar Rp 321 Juta atau 1,53%.

COMPANY'S PERFORMANCE

The total ossets awned by the Company  in 2024 and
2023 were, IDR 427.91 Billion and [DR 427.53 Billion,
respectively, incregsed by DR 373 Million or 0.03%.
The Company's total revenue in 2024 increased by
7.53% or IDR 4.15 Billion, from [DR 55.14 Billion in
2023 to IDR 59.29 Billion. The profit for the current
wears of 2024 and 2023 amounted to IDR 27,89 Billion
and Rp 25.99 Billion, while comprehensive profit for
the current years of 2024 and 2023 omounted to IOR
27.75 Billion and IDR 26.19 Billfon, respectively, an
increase of IDR 1.56 Billion or 5.94%. The Company's
equity rises in line with the increase in retained
earnings on current yeor's profit during 2024
performance. During the current pear, there were
na chonges in stotutory provisions that had @
significant effect on the Company.

INCOME STATEMENT

1. Operoting Revenues

The Company's revenue in 2024 increased by 1IDR
4,15 Biflioh or 7.53% from the previous year,
which was IDR 55.14 Billion to 59,28 Billlon,
Detatls  of the revenue are based on investment
financing, multipurpose financing and operating
leases during 2024 amounting to IDR 46.31
Billlon, DR 11.18 Billion and DR 389 Million,
respectively. Investment financing income,
multipurpose financing and operating leases in
2023 were IDR 39.86 Billion, I0OR 13.04 Billion
and IDR 429 Million, respectively. The positive
growth occurred in investment financing of 1DR
6.45 Biflion (16.19%).

2. Operating Expenses

Overall, the Company's operaling expenses
increased by 1DR 1.52 Billion or 6.83%, from IDR
22-78 Billion in 20232 to IDR 23.80 Billion in 2024
The increase in costs occurred in interest loans
expenses, by 147.82% or by DR 1,84 Billion, from
IDR 1.25 Billion tn 2023 to DR 3.098 Billion in
2024, Administrative and general expenses in
2024 and 2023 were |IDR 20.71 Billion and 1DR
21.03 Billion, respectively, an decregse of DR
321 Milffon or 1,.53%.
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ANALISA DAN PEMBAHASAN UMUM OLEH MANAJEMERN
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ANALYSIS AND GENERAL DISEIFSSIUN BY THE MANAGEMENT

Laba Bersih

Pada tahun 2024, laba tahun berjalan dan laba
kaomprehensif tahun  berjalan mengalami
peningkatan dibandingkan dengan laba tahun
sebelumnya. Laba tahun berjalan pada tahun
2024 dan 2023 masing-masing sebesar Rp 27,99
Miliar dan Bp 25,99 Miliar. Peningkatan sebesar
7.67% atau Rp 1,99 Miliar, Untuk laba
komprehensif  tahun  berfalan  mengalami
kenaikan sebesar Rp 1,56 Miliar atau 5,94% dari
sebesar Rp 26,19 Miliar pada tahun 2023
menjadi Rp 27,75 Miliar pada tahun 2024,
Secara  keseluruhan pendapatan, terjadi
kenaikan sebesar Rp 4,15 Miliar atau 7,53%, darl
Rp 55,14 Miliar pada tahun 2023 menjadl Rp
59,29 Miliar pada tahun 2024.

POSISI KELANGAN

Aset

Jumlah Aset Perusahaan pada tahun 2024 dan
2023 masing-masing sebesar Rp 427,91 Miliar
dan Rp 427,53 Millar, meningkat sebesar Rp 374
luta atau 0,09%. Penambahan atas jumilah aset
tersebut sebagian besar dikarenakan kenaikan
akun aset tetap atas pembelian keperluan
renovasi unit kantor, untuk saldo kas dan setara
kkas terjadi kenaikan saldo dibandingkan tahun
sebelumnya karena terdapat pelunasan kontrak
pembiayaan. Transaksi kontrak pembiayaan baru
selama tahun 2024 sebagian besar merupakan
atas pemblayaan investasi dengan jenis anjak
piutang dengan jaminan dan bersifat jangka
pendek (kurang dari 3 bulan).

Liabilitas

Jumlah liabilitas pada tahun ini menurun
signifikan sebesar 54,44% atau Rp 27,37 Miliar
dari Rp 50,28 Miliar pada tahun 2023 menjadi Rp
2291 Miliar pada tahun 2024, Penurunan
terdapat pada saldo utang bank yaitu sebesar Rp
27,58 Millar atau 84,65% dikarenakan terdapat
pelunasan pinjaman fasilitas bank, saldo pada
tahun 2024 menjadi sebesar Rp 22,91 Miliar dari
sebelumnya sebesar Rp 50,28 Millar pada tahun
2023,
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Net Prafit

in 2024, current yeor earnings and comprehen-
sive income for the current yeor has increase
compared to the previous year's profits. The
current year earnings in 2024 ond 2023 emaunt-
ed to IDR 27.99 Billien and IDR 25.99 Billion,
respectively. Incregse of 7.67% or IDR 1,899
Billicn, For camprehensive income for the current
year experlenced an increase of (DR 1.56 Billion
or 5.94% from IDR 26,19 Billion in 2023 to DR
27,75 Billion in 2024, Overall revenue increased
by 10R 4.15 Billion or 7.53%, from (DR 5514
Billian in 2023 to 1DR 59.29 Billion in 2024,

FINANCIAL POSITION

Assets

Total Assets of the Company in 2024 and 2023,
gmounted to IDR 427.91 Billion and IDR 427.53
Hillian, respectively, on increase of DR 374
Million or 0.059%. The increose in totol ossets
were due ta the increose in fixed 0sset aooounts
for the purchase of renovation supglies office
unit, in terms of cash and cash eguivglents
balgnce, there wos on increase in the bolance
compared to the préevious vear due to repayment
of finoncing contract. Maost of the new financing
contract transoctions during 2024 were
investrment financing with the type of factoring
with collateral ond short term (less than 3
manths).

Liahilities

The total llabilities this year decreased signifi-
cantly by 54.44% or DR 27,37 Billion from DR
50.28 Billion in 2023 to IDR 22.91 Billion in 2024,
The decreased was linked to bank loan balance
amounting fo IDR 27,58 Bililon or 84.65% due to
repayment bank loan focilites, the balance fn
2024 to IDR 22°91 Billion from the previous DR
50,28 Billion in 2023,



ANALISA DAN PEMBAHASAN UMUM OLEH MANAJEMEN
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ANALYEIS AND GENERAL DISCUSEION BY THE MANAGEMENT

3. Ekuitas

Ekuitas Perusahaan meningkat dengan adanya
penambahan laba ditahan atas laba bersih
selama tahun 2024,

ARUS KAS

Arus kas bersih yang diperoleh untuk aktivitas
operasional Perusahaan pada tahun 2024 dan 2023
masing-rnasing sebesar Rp 95,83 Miliar dan Rp 33,11
Miliar. Surplus pada tahun 2024 ini berkaitan dengan
kenaikan realisasi pelunasan atas penyaluran plutang
pembiayaan khususnya kontrak yang bersifat jangka
pendek (anjak piutang).

Secara keseluruhan, arus kas yvang digunakan untuk
aktivitas investasi pada tahun 2024 menurun sebesar
Rp 37,35 Miliar menjadi Rp 6,01 Miliar pada tahun
2024 dari sebelumnya Rp 43,36 Miliar pada tahun
2023, Selama tahun 2024 dan 2023, penambahan
aset tetap masing-masing sebesar Rp 6,01 Miliar dan
Rp 43,36 Millar. Penambahan signifikan pada tahun
2023 merupakan atas pembelian aset unit kantor,

Arus  kas bersth yang diperoleh dari  aktivitas
pendanaan selama tahun 2023 sebesar Rp 25,48
Miliar, vaitu penerimaan utang bank sebesar Rp 30
Miliar dan pembayaran pinjaman bank serta sewa
pembiayaan masing-masing sebesar Ap 4,48 Millar
dan Rp 58 Juta. Arus kas bersih yang digunakan untuk
aktivitas pendanaan selama tahun 2024 sebesar Rp
27,58 Miliar, yaitu penerimaan utang bank sebesar Rp
65,92 Miliar dan pembayaran pinjaman bank sebesar
Rp 93,50 Miliar.

PENGELOLAAN MODAL

Tujuan pengelolaan modal Perusahaan adalah untuk
pengamanan kKemampuan Perusahaan dalam
melanjutkan kelangsungan usaha agar dapat
memberikan hasil bagi pemegang saham dan manfaat
kepada pihak berkepentingan lalnnya dan untuk
mempertahankan struktur permodalan yang
optimum untuk meminimalkan biaya modal,

Secara periodik, Perusahaan melakukan valuasi
hutang untuk menentukan kemungkinan refinancing
hutang yang ada dengan hutang baru yang lebih
efisien yang akan mengarah pada biaya hutang yang
lebih optimal.

3, Equity

The Company's eguity increases with the
addition of retoined earnings over net income
during 2024,

CASH FLOW

Net cosh flow used in the Company's operational
activities in 2024 and 2023 were IDR 85.83 Billion and
IDR 33.11 Billian, respectively, Surpius in 2024 were
related to payment realization for the distribution of
financing recefvables, especially short-term controct
{factaring).

Overall, cosh flow used In investing activities in 2024
decreased by I1OR 37.35 Bilfion to I1DR 6.01 Billion in
2024 from IDR 43,36 Billion in 2023, During 2024 and
2023, the additional fixed assets amounted to DR
6.01 Billion ond DR 43,36 Billion, respectively.
Significant oddition on 2023 due to the purchase of
office unit asset.

Net cash flow received from financing activities during
2023 amounted to IOR 2548 Billion, consist of bank
lnon received amounted to 1DR 30 Billion, bank loan
payment and finonce lease payment amounted to I1DR
4.46 Billian and 1DR 58 Million, respectively. Net cash
flaw used in financing octivities during 2024
agmounted to DR 27.58 Billion, consist of bonk loan
received amounted to DR 65.92 Billion and bank loan
repayment amounted to IDR 93.5 Billion.

CAPITAL MANAGEMENT

The purpose of the Company's capital management is
to safequard the Company's ability to sustain
Company continuity aos to provide resufts for
shareholders and benefits to other intorested parties
maintaining an optimal capital structure for
minimizing capltal costs.

Periodically, the Company conducts debt voluation to
determine the aptions ta refinance existing debt with
new loan debt which will be maore efficient leading  to
debt costs optimization.
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Selain harus memenuhi persyaratan pinjaman,
Perusahaan jugs harus mempertahankan struktur
permodalannya pada tingkat yang tidak berisiko
terhadap peringkat kreditnya dan setara dengan
pesaingnya, Dalam mengelola permodalan,
Perusahaan melakukan analisa secara periodik
mengenai Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor
35/POIK.05/2018 tanggal 28 Desember 2018 tentang
Perusahaan Pembiayaan yang diantaranya mengatur
ketentuan sebagai berikut:

1. Perusahaan wajib memiliki ekuitas paling sedikit
sebesar Rpl00.000.000.000,- déngan tahapan
sebagal berikut;

a. Paling sedikit sebesar Rp. 40.000.000.000,-
paling lambat tanggal 31 Desember 2016;
dan

b. Paling sedikit sebesar Rp. 100.000.000.000,-
paling lambat tanggal 31 Desember 2018:

2, lumlah pinjaman yang dimiliki  Perusahaan
dibandingkan modal sendir| dikurangi
penyertaan maksimum 10 kali, baik untuk
plnjaman luar negerl maupun dalam negeri.

Rasio hutang terhadap  ekuitas (dengan
membandingkar hutang yang dikenakan bunga
terhadap jumiah ekuitas) adalah rasio yang diawas
oleh manajemen untuk mengevaluasi  struktur
permadalan Entitas dan mereview efektifitas hutang
Perseroan. Agar diperoleh tingkat hutang optimum,
Entitas juga mempertimbangkan rasio hutang dengan
melakukan perbandingan terhadap jenis  usaha
sejenis. Rasio hutang terhadap ekuitas Perseroan
adalah sebesar 0,01 dan 0,09 masing-masing pada
tahun 2024 dan 2023, rasio ini menunjukan bahwa
risiko pengembalian hutang Perseroan sangat aman.
Sesuai dengan persyaratan darl pihak bank bahwa
Perusahaan harus menjaga rasio utang terhadap
ekuitas (gearing ratio} maksimum 10 kali dan rasio
hutang terhadap ekuitas, pada tahun 2024 dan 2023
Perusahaan dapat memenuhi persyaratan tersebut
Perseroan tidak mempunyai utang dalam bentuk
mata wuang asing sehingga Perseroan fidak
mempunyai risitko fluktuasl nilai tukar mata uang
asing.

KOLEKTIBILITAS
Perusahaan berkeyakinan bahwa risike piutang tak

tertagih diatas 90 har masth dalam batas yang dapat
dikendalikan,
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In addition to adhere the loan requirements, the
Company insists on mointaining fts copitael structure at
a level that is not ot risk to its credit rating and is on
par with the competitors. In manaaing capital, the
Compaony tonducts periodic analysis of the
Financial Services Autharity Reguiotion Number
35/P0JK.05/2018 dated 28 December 2018 on
Finencing Companies which among others reguiates
the following pravisions;

1. The Company must have a minimum equity of ot
least IDR 100,000,000,000 according to the
following stages:

o, At legstIDR 40,000,000,000 no later thaon 31
December 2016; and

b. At least DR 100,000,000,000 no loter thon
31 December 2019,
2. The number of loans owned by the Company
equated to company’s equity, minus o maximum
of 10 times, both far foreign and domestic loons.

The debt-to-equity ratio {by comparing the debt that
incurred interest to total equity) 1s o ratio that is mani-
tored by the management to evoluote the copital
structure of the Entity and to review the effectiveness
of the Company's debt In.order to achieve the optimal
level of debt, the Entity assesses the debt robio by
making comparisons towards others in the same
sectar of business field, The debt to equity ratio of the
Company is 0.01 and 0,09, in 2024 and 2023, respec-
tively. The Ratio shows that the recurring risk towards
the Company's debt is extremely safe. In accordance
with the reguirements of the Bank, the Company’s
must maintain a debt to equity roto (gearing rotio) of
maxtmum 10 Hmes from the debt to equity ratio. In
2024 and 2023 the Company meets this stondard of
reguirements in addition to the Company hoving no
debt obtained from the form of foreign currency, thus
benefitting the Company free from the risk in fluctug-
tions af foreign exchange rates.

COLLECTIBILITY

The Company believes that the risk af uncollectible
receivobles above 90 days Is stll within manageohle
limits.



PERIKATAN DAN KOMITMEN

Entitas memperoleh beberapa jenis fasilitas kredit
dari berbagai bank, yaitu:

d.

Pada lanpgal 26 September 2023, Perusahaan
menandatangani Perjanjian Kredit dengan PT.
Bank Artha Graha Internasional, Thk, sebesar Rp
30.000.000.000,- dengan tenar pembiayaan 36
bulan: Finjaman ini digunakan untuk modal kerja
dengan jaminan pivtang pembiayaan investasi
sebesar Rp 42.806.730.0040,-,
Berdasarkan Perjanjian  Kredit No. 00893/
PE/O9805/2021 tanggal 6 Desember 2021,
Perusahaan memperoleh fasilitas pinjaman
Installment Loan dari BCA  dengan batas
maksimum sebesar Rp 2.950.000.000,-. Jangka
waktu fasilitas pinjaman ini selama 3 tahun
dengan tingkat suku bunga 7,50% per tahun,
Pinjaman ini dijamin dengan: {a) Sebidang tanah
berikut bangunan dalam SHGE No.340/ Air Hitam
terletak di Riau, Pekanbaru dan (b) sebidang
tanah berikut bangunan datam SHGB No. 192 /
Tegalsari yang terletak di Surabaya, lawa Timur.

Pada tanggal 25 Mei 2023, PT. Bank Victoria
International, Thk. menyetujui perpanjangan
jangka waktu dan penggantian jaminan fasilitas
kredit, dari semula jangka waktu berakhir
Perfanjian Kredit pada tanggal 30 April 2023
menjadi 30 April 2024 serta jaminan fasilitas
kredit semula berupa bilyet deposito sebesar Rp
5.000.000.000,- diganti dengan blokir rekening
tabungan No. 048-10-7209-3 atas nama Bapak
Suparman Sulina dengan nominal Rp
5.000.000.000,- Pada tanggal 29 April 2019
Perusahaan memperoleh fasilitas kredit dengan
batas maksimum pinjaman sebesar Rp
5.000.000.000,-~. langka waktu perjanjian kredit
ini selama 12 bulan dengan Tingkat suku bunga
6,8% per tahun, Utang ini dijamin dengan
Deposito sebesar Rp 5.000.000.000,- atas nama
Suparman Sulina,

Fada tanggal 12 lJanuari 2024 Perusahaan
memperoleh fasilitas kredit dari PT. Bank Oke
Indonesia, Thk. dengan batas maksimum
pinjaman sebesar Rp 25.000.000.000, Jangka
waktyu perjanjian kredit ini selama 12 bulan
dengan tingkat suku bunpa 8,5% per tahun.
Pinjaman ini dijamin dengan Office Space yang
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ENGAGEMENT AND COMMITMENT

The Entity has several forms of credit facilities from
various banks, namely:

a,

On September 26, 2003, the Compoany signed
Logn Agreement with PT. Bonk Artha Groho
Internasional, Thk. aemounting to DR
30,000,000,000 with a term of 36 months, This
loan is wsed for working capital with secured by
investment financing receivables amounted fo
IDR 42,806, 730,000,

Based an Credit Agreement No. 00693/PK
J08805/2021 doted 6 December 2021 The
Company obtoined an Instolfment Loan focility
fram BCA with a maximum limit of DR
2,950,000,000, The term af this loan faciflity was 3
years with an interest rate of 7.50% per annum.
This loan is guaranteed by: (o] A parcel of land
and building in SHGE No. 340 / Air Hitarn located
in Riow, Pekanbary and (b) o plot of land in SHGE
No. 192 / Tegalsari lecoted in Surabaya, Eaost
Java,

On May 25, 2023, PT. Bank Victaria International,
Thk: ogreed to extend the term and replace the
credit focility colloteral, fram the origingl Credit
Agreement with ending period on April 30, 2023
to April 30, 2024 ond the original credit fociliy
guarantee By deposit of DR 5000000000
reploced with o blocked  saving  occount
No.048-10-7209-3 of Mr. Suporman Suling, with
amounted of IDR 5,000,000,000. On Aprit 28,
2018, the Company obtained credit facility with
maximum loon limit of 108 5,000,000,000, The
term of this credit agreement fs 12 months with
an interest rate of 6.8% per year. This debt s
guaranteed by deposit of DR 5,000,000,000. in
the name of Suparman Sullna.

On 12 Janugry 2024 the Company obtaoined o
credit facility from PT. Bank Oke Indonesia, Thk,
with o moximum Joan Nmit of DR
25,000,000,000. The fterm af this credit
agreement is 12 menths with an interest rate of
8.5% per yvear. This debt is guaragnteed by Office
Space in the Equity Tower
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terletak di Gedung Equity Tower, lantal 36, Jalan
lenderal Sudirman Kav, 52-53 Lot. 9, lakarta
Selatan atas nama PT. Trust Finance Indonesia,
Thk;

Pada tanggal 15 Oktober 2024, fasilitas pinjaman
meningkat menjadi Rp. 100.000.000.000.
Pinjaman ini akan jatub tempo pada tanggal 26
lanuari 2026,

Fasilitas pinjaman Ini telah dizktakan dengan
Akta Notaris' No.17 tanggal 5 Navember 2024
dari Elizabeth Karina Leonita, S.H.,M.Kn., Notaris
di lakarta.

KEBUAKAN AKUNTANSI

Perubahan Kebijakan akuntansi yang berpengaruh
signifikan terhadap kinerja Perseroan dan dampak
terhadap Llaporan Keuangan. Perhitungan dan
penyajian pada PSAK 71 ini berbeda dengan PSAK 50
dan 55, sehingga diperlukan penyesuaian. Pada
Laporan Keuangan Perusahaan, akan berdampak dari
segl nilai pencadangan piutang usaha secara
kantraktual, MNilai pencadangan plutang usaha
kemungkinan besar akan meningkat dikarenakan
pencadangan yang dilakukan atas risiko tidak
tertagihnya suatu piutang usaha kontraktual dihitung
sejak awal terjadinya plutang dan dapat meningkat
signifikan seiring telatnya pembayaran dari customer
tersebut. Hal tersebut mengakibatkan laba tahun
berjalan akan menurun sebagal dampak dari
penerapan awal pencadangan penyisihan piutang
usaha.

DIVIDEN

Dalam 2 tahun buku terakhir, Perusahaan tidak
melakukan pembagian Dividen, selama ini, laba tahun
berjalan Perusahaan digunakan sebagai penambahan
laba ditahan untuk menunjang operasional
Perusahaan,

PROSPEK MASA DEPAN

Situasl dan kondisi perekonomian tahun 2024 di
indonesia ditandal dengan adanya dinamika
perubahan dalam permerintahan Indonesia, termasuk
dengan adanya pemilihan Presiden dan  Wakil
Presiden baru beserta pejabat-pejabat lainnya.
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Building, 36th floor, falan Jenderol Sudirman Kav,
52-53, lot. 9, South Jakarta in the name of PT,
Trust Finonce Indanesia, Thi.

On 15 October 2024, the maximum loan factlity
increased to [OR 100,000,000,000. This fecility (s
available ug to 26 January 2026,

This loon focility has been Notorfsed on the Deed
No.17 dated 5 November 2024 with Elizabeth
kKarina Leom'r:r,_ SH., M. Kn., Notary in Jakarta.

ACCOUNTING POLICIES

Chonges in occounting policies that hove o significant
effect an the Company's performance and the impoct
on the Flnonciol Statements. The colcwlation and
presentment in PSAK 71 differs from PSAK 50 and 55,
therefore: odjustments are necessary. In  the
Company's Finonciol Stotements, it will have an
impact in terms of the contractua! allowance for
accounts recefvable. The allowance for accounts
receivable is likely to increase due to the provision
made for the risk of uncollectible contractual accounts
recefvable enumerated from the beginning of the
recelvaobles and can increase significantly with lote
payment from customers. This results in the current
year's profits to decrease as o result of the inftial
application of allowance for accounts receivable,

DIVIDENDS

In the last 2 financial years, the Company did not
distribute Dividends. During this time, the Company's
current year's profits were ubilized as additional
retained eagrnings to support the Compony's
aperational aspects.

FUTURE PROSPECTS

The economic situction ond condition in 2024 waos
marked by the changing dynamics in Indonesian
gavernment, Including the election of the new
President and Vice President, alongside the people in
the governmental cabinet.
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Taritangan dalarm pasar juga dipengaruhi cleh adanya
regulasi-regulasl baru, yang mengiringi perjalanan
hisnis dalam mencari kensumen.

Industri Infrastruktur menguat dan sangat
dibutuhkan, terutama untuk pembangunan
pemerintahan seiring dengan banyaknya proyek oleh
pihak pemerintahan, Selaln itu, bisnis juga banyak
mengalami tantangan dalam menerapkan aks
keberlanjutan, baik dari sisi lingkungan, sosial, dan
juga ekonomi.

Kedepannya, kami optimis untuk melihat kearah
proyek-provek pembangunan Infrastruktur, dengan
mengutamakan prinsip kehati-hatian, dan terutama
saat inil, memeriksa setiap langkah bisnis agar sefalan
dengan regulasi yang telah berlaku maupun yang
baru,

Adapun beberapa hal yang kami fokuskan ditahun
depan diantaranya;

Mengupayakan penurunan plnjaman bermasalah.

2. Menganalisa konsumen baru yang berpotensi
memiliki kredibilitas yang baik.

3. Mengevaluasl potensi konsumen (repeat order)
yang berkarakter baik.

4.  Mencari potensi pembiayaan untuk usaha-
usaha yang stabil.

TATA KELOLA PERUSAHAAN YANG BAIK

Tata Kelola Perusahaan yang Baik (Good Corporate
Governance) penting bagi integritas bisnis
pembiayaan PT. Trust Finance Indonesia, Thk. Dewan
Komisaris dan Direksi beserta seluruh karyawan
Perusahaan memiliki kormitmen untuk melaksanakan
praktek tata kelola perusahaan yeng balk dan
transparan serta meningkatkan prinsip-prinsip etika
dan moral sécara sunggub-sungguh sesuai dengan
ketentuan yvang berlaku bagi Perusahaan,

Other challenges were oiso influenced by the new
regulations that come glong during the business
journey while attoining new customers,

The Infrastructure cormponies were getting stronger
and were highly reguired,
development of government prajects. Other thon
that, businesses were facing challenges to implement
sustainability actions, either from the environmental
side, sociol, ond economics.

especially in  the

In the future, we are aptimistic and we look farward to
the growth In infrostructure development profects,
while implementing the principle of risk aversion, and
moreover, we inspect and made sure check that every
business steps ore in gccordance to the current and
future reguiotions.

As for several criterio that we will focus an next year
including:

1. Strive to reduce Non Performance Loan.
Analyze potential new customers who possess
good credibility.

3. Evalugte potential customers (repeating orders)
with good charocteristic.

4. Finding financing potential for stable orgontzation.

GOOD CORPORATE GOVERNANCE

Good Corporate Governance is imperative for PT, Trust
Finance Indonesia, Thk's integrity in the financing
sector, The Board of Commissioners and Directors
along with all emplovees of the Compaony are
committed to executing good ond transparent
corparate governance practices as well as promoting
ethical and moral principles In occordonce with the
provisions applicable to the Company.
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Keputusan RUPS 2022 yang Direalisasikan:
RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM TAHUNAN

1. Menyetujui dan mengesahkan Laporan Tahunan
Perseroan termasuk Laporan Direksl, Laporan
Pengawasan Dewan Komisaris serta Pengesahan
Laporan Keuangan yang terdiri dari Neraca dan
Perhitungan Laba Rugl Perseroan untuk Tahun
Buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember
2021,

2. Menyetujui Penggunaan Laba Komprehensif
Perseroan Tahun Buku 2021 yang berakhir pada
31 Desember 2021,

3  Menyetujui pemberian  wewenang kepada
Dewan Komisaris Perseroan untuk menunjuk dan
menetapkan jumiah honorarium Akuntan Publik
Perseroan untuk Tahun Buku 2022 dalam
mengaudit neraca, laporan laba rugl, dan
bagian-bagian |ain laporan keuangan Perseroan.

Keputusan RUPS 2023 yvang Direalizasikan:
RAPAT UMUM PEMEGANG 5AHAM TAHUNAN

1. Menyetujui dan mengesahkan Laporan Tahunan
Persercan termasuk Laporan Direksi, Laporan
Pengawasan Dewan Komisaris serta Pengesahan
Laporan Keuangan yang terdirl darl Neraca dan
Perhitungan Laba Rugi Perseroan wuntuk Tahun
Buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember
2022,

2. Menyelujui penggunaan Laba Kemprehensif
Perseroan untuk Tahun Buku 2022 vang berakhir
pada 31 Desember 2022,

3. Menyetujui pemberian  wewenang kepada
Dewan Komisaris Perseroan untuk menunjuk dan
menatapkan jumlah honararium Akuntan Publik
Perseroan untuk Tahun Buku 2023 dalam
mengaudit neraca, laporan laba rugl, dan
bagian-bagian lain laporan keuangan Perseroan.
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2022 implemented GMS Resolutions:
ANNUAL GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS

1. To endarse and sanction the Company's Annual
Report including the Directors’ Report, the Boord
of Commissioners' Supervisory Report as well os
acknowledging the Finoncial Statements which
consist of the Company's Bolance Sheet and
Income Stotement for the Financial Year ended on
31 December 2021,

2. To endorse the oppfication of the Company
Comprehensive Income for the Finoncial Year of
2021 ended on 31 December 2021,

3. Toendorse and authaorize the Campany's Board of
Commissioners to oppoint and determing to
honorarium of the Company's Public Accountant
for the Financial Year of 2022 to audit the balonce
sheel, Income statement, and the other parts of
the Company's financial statements.

2023 Implemented GMS Resolutions:
ANNUAL GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS

1. To endorse ond sonction the Company's Annual
Report including the Directors’ Report, the Board
af Commissioners' Supervisery Report as well as
agcknowledging the Financial Statements which
cansist of the Company's Balance Sheet and
Income Staterment for the Finorcial Yearended on
31 Decermnber 2022,

2. To endorse the opplication of the Company's
Comprehensive Income for the Financiol Year of
2022 ended on 31 December 2022,

3. Toendorse and outhorize the Company's Board of
Commissioners to agpoint and determine fo
honorarium of the Company's Public Accountant
for the Financial Yeor of 2023 to audit the balance
sheet, income statement, and the other parts
of the Company's financiol statements.



Keputusan RUPS 2024 yang Direalisasikan:
RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM TAHUNAN

1.  Menyetujui dan mengesahkan Laporan Tahunan
Perserpan termasuk Laporan Direksi, Laporan
Pengawasan Dewan Komisaris serta Pengesahan
Laporan Keuangan yang terdirl dart Neraca dan
Perhitungan Laba Rugi Perserpan untuk Tahun
Buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember
2023,

2. Menyetujui penggunaan Laba Komprehensif
Perserpan untuk Tahun Buku 2023 yang berakhir
pada 31 Desember 2023

3. Menyetujui pemberian wewenang kepada
Dewan Komisaris Persercan untuk menunjuk
dan menetapkan jumiah honorarlum Akuntan
Publik Perseroan untuk Tahun Buku 2024 dalam
mengaudit neraca, laporan laba rugi, dan
bagian-bagian lain laporan keuangan Perseroan.

Nama/Narrie

lumiah Rapat/Number af Mesting

TATA KELOLA PERUSAHAAN
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2024 Implemented GMS Resolutions:
ANNUAL GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS

1. To endorse and sanction the Company's Annual
Report including the Directors’ Report, the Board
af Commissianers’ Supervisory Report os well as
gckpowledaing the Finoncigl Stotements which
consist of the Company's Balonce Sheet and
Incame Stotement for the Finoncial Year ended
an 31 December 2023,

2. To endorse the gpplicotion of the Company's
Comprehensive Income for the Financial Yeor of
2023 ended on 31 December 2023,

3. To endorse and authorize the Company's Board
af Commissioners to appoint and determine the
honaorarivm af the Compaony's Public Accountant
for the Financiol Year of 2024 to oudit the
halance sheet, income statement, and the ather
parts of the Company's financial statements.

lingkat Kehadiran/Attendance

Renee Tang 4

Ir, Halim Kesuma 4

Pedoman atau Piagam

Informasi secara rincl tentang tugas, tanggung jawab
dan wewenang Dewan Komisaris tertuang dalam
Anggaran Dasar Perusahaan dan Piagam (charter)
Dewan Komisaris yang secara lengkap telah dibuat per
tanggal 05 Februari 2018.

KOMITE REMUNERASI DAN NOMINASI

Dasar Pengangkatan - berdasarkan Rapat Dewan
Komisaris pada tanggal 16 Mei 2024, Ir. Halim Kesuma
sebagal Ketua Komite remunerasi dan Mominasi.

Prosedur dan Penctapan Besaran Remunerasi

Fokus kebijakan remunerasi Perusahaan berlandaskan
kinerja, kompetiif adil, berbasis risiko dan sesual
dengan ketentuan dan kebijakan dari Otoritas lasa
Keuangan (0OJK), mempertimbangkan kemampuan
Perusahaan serta selalu memastikan bahwa tidak ada
individu yang menerima imbalan di bawah ketentuan
yang tefah ditetapkan oleh Pemerintah.

Guidelines or Charter

Detailed information about the duties, responsibilities
and outhorities of the Boord of Commissioners are
included in the Company's Articles of Association and
the Boord of Commissioners’ Charter which had been
made and completed as per 5 February 2018,

REMUNERATION AND NOMINATION COMMITTEE

Bosis of Appointment - bosed on the Board of
Commissioners Meeting on May 16, 2024, . Halim
Kesumo os Choirmaon of the Remunerotion and
Nominagtion Commitiee.

Procedure and Determination of the amount of
Remuneraotion

The focus of the Company's remunerotion policy is
bosed on the performance, competition, foirness,
risk-bosed ond is in occordonce with the provisions
and policies af the Financial Services Authority (F5A),
toking into occount the Company's ability and alwaoys
ensuring that no individual receives compensotion
below the figure set by the Government.
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Tujuan dan Latar Belakang

Kebijakan remunerasi tersebut merupakan salah satu
aspek yang penting dalam menarik, memativasi, dan
mempertahankan karyawan-karyawan terbaik dalam
rangka penyediaan SDM yang berkualitas, Sejalan
dengan ketentuanp perundang-undangan yang
berlaku, Perusahaan menerapkan kebijakan
remunerasi bagi Dewan Komisaris, Direksi dan
karyawan baik yang bersifat wajib maupun yang
sifatnya  tambahan.  Kebijakan remunerasi  juga
disusun dengan berbagal pertfimbangan yang meliputi
kebutuhan likuiditas jangka pendek dan jangka
panjang, kecukupan dan penguatan permodalan,
aspek stabilitas keuangan, terciptanya efektivitas
manajemen risiko, serta potensi pendapatan di masa
yang akan datang.

Penentuan Remunerasl Dikaitkan Dengan Kinetja
Dan Risika

Perusahaan menetapkan penilaian kinerja dengan
pendekatan Key Performance Indicators (KPI). KPI
tersebut  disusun  berdasarkan  tlarget  kinerja
Perusahaan, target kinerja unit terkait, target kinerja
individu yang diselaraskan dengan tujuan dan strategi
Perusahaan serta mempertimbangkan aspek risiko
dan kepatuhan, Adapun Perusahaan melakukan
evaluasi dan  kajian  secara  berkala terhadap
pencapaian  kinerja  tersebul  yang  dijadikan
pertimbangan  terhadap penemtuan  pemberian
rermunerasi,

Remunarasi Dewan Komisaris

Prosedur Penetapan Remunerasi Dewan Komisaris

Purpose and Background

The remuneration palicy s ane af the most impartant
aspects in attracting, maotivating, ond retaining the
best employees in the framework of providing quality
HR. In line with the opplicoble laws ond regulations,
the Company's ogppiies o remuneration policy for the
Boord of Commissianers, Directors and emplayees
both mandatory and/or odditional, The remuneration
policy s formuloted with various considerafions
enveloping short-term and long-term liquidity needs,
capital odequacy and strengthening, financial stabiiity
aspects, the creation of risk management effectiveness,
and future revenue potentials.

Determination of Remuneration fn Association with
Performance and Risk

The company determines performance oppraisal
using the Key Performance Indicators (KPI) aporoach.
The KPI is arranged bosed on the Company's
performance targets, refoted unit  performance
targets, and individual performance targets that are
aligned with the Compony's goals ond strategies
which evaluate risk and compliance aspects. The
Company conducts perfodic evaluotions and studies
on the achievement of these perfarmances which are
taken into consideration in determining remuneration.

Remuneration of the Board
of Commissieners

The Pracedure for Delermining the Remuneration af
the Board of Commissioners is as follows:

Keputusan RUPS /GMS Resolution

Dewan Komisaris

—

FOMErS

Dewan Komisaris
mengusulkan kepada RUPS
The Board of Commissioners
proposes to the GMS

Komite Remuneras
dan Nomimasi

Rermune on and
Naminatian Committee
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Remuneras
Devia Kor

> Board of Commissioners

Remuneration

Ditindak lanjuti oleh Direksi
Will be adviced by the
Member af the Directors



Komite Nominasi dan Remunerasi memberikan
rekomendasi dan usulan kepada Dewan Komisaris

Kebijakan Remunerasi Dewan Komisaris

Prosedur penetapan remunerasi Dewan Komisaris
sebagai berikut:

1. Komite Mominasi dan Remunerasi melakukan
pembahasan atas remunerasi Dewan Komisaris
serta dengan mempertiimbangkan informasi atas
kisaran dan standar remunerasi dengan industri
sejenis,

2. Komite Mominasi dan Remunerasi memberikan
rekomendasi untuk selanjutnya dibahas dalam
Rapat Dewan Komisaris.

Struktur Remunerasl Dewan Komisaris

Dewan Komisaris bertanggung jawab atas tata kelola
perusahaan, Dewan Komisaris mengawasl segala
kegfatan usaha bersama Direksi, menetapkan sasaran
strategi dan finansial yang akan dijalankan Direksl,
Besarnya struktur remunerasi  telah  ditetapkan
dengan jumlah gaji dan tunjangan lain untuk Dewan
Komisaris pada lahun 2024 sebesar Rp895.181.500,-.
Rapat rutin Dewan Komisaris diadakan 3 bulan sekali,

TATA KELOLA PERUSAHAAN
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The WNomination and Remuneration Committee
provides recommendations and proposals to the
Boord of Commissioners.

Policy for Remuneration of the Board of Commissioners

The procedure for determining the remuneration of
the Boord of Commissioners are as follows:

1. The Nomination ond Remuneration Committee
discusses the remureration of the Board of
Commissioners as well as examine Information
an the range and stondards of remuneration
within similar industries.

2. The Nomination ond Remuneration Committee
provides recommendations for further discussion
during the Board af Commissioners’ Meeting.

Remuneration Structure of the Boaord of Commissioners

The Board of Commissioners is responsible for the
Company's governance. The Board of Commissioners
oversees all business octivities. together with the
Member of the Directors, sets strategic and financial
targets to be implemented by the Member of the
Directors, The remuneration structure has been
determined with o total salary and ather allowances
Sfor the Board af Commissioners in 2024 amounting o
IDR 895,181,500, Regular meetings of the Board of
Commissioners are held every 3 months.
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DIREKSI

Direks! bertanggung jawab terhadap penyusunan dan
pelaksanaan sasaran strategi dan kerangka manajemen
risiko perusahaan, Direksi telah menetapkan Komite
Manajemen Risiko yvang bertanggungjawab  untuk
pengembangan dan pengawasan kebijakan
manajemen  Perusahaan di masing-masing  area
tertenty. Komite Manajemen Risiko melaporkan
kegiatan yang dilakukan ke Direksi Perusahaan secara
berkala.Direksi bertanggung jawab atas pelaksanaan
praktik tata kelolz perusahaan yang bsaik dan
memastikan kepatuhan perusahaan terhadap hukuem
dan peraturan yang berlaku, Besarnya renumerasi
telah ditetapkan dengan jumlah gaji dan tunjangan
lain untuk Direksi pada tahun 2024 =sebesar Rp.
3.478.530.027 -

Direksi mengadakan rapat secara berkala dan
dilakukarn 2 (dua) minggu sekali, Selama tahun 2024,
dengan tingkat kehadiran masing-masing sebagal
berikut:

Mama/Neme

lumiah Rapat/Number of Meeting

DIRECTORS

Directors are responsible  for the drofting and
implementation af the Cornpany's strategic objectives
and risk management framework, The Member of the
Directors  has. estoblfshed o Risk Monegement
Committee which is responsible for developing and
overseeing the Company’s monagement policies in
eoch specific area, The Risk Management Committee
reports on activities corried out to the Compony's
Member of the Directors on o regulor basis. One
member from the Member of the Directors s
tesponsible  for  Implementing good  corporate
governance practices ond ensuring the company 15 in
complionce with the applicable lows and regulations.
The remuneration amount hos been determined by
the amount of solory ond other benefits for the
Member of the Direclors in 2024 amounting to 1DR
3,478,530,027 -,

The Member of the Directors holds regulor meetings

ance In every two (2) weeks. During 2024, the
altendance rotes were as follows!

Tingkat Kehadiran/Attendonce

Suparman Sulina 24
Tandijono Koko 24
Suhiwan Budiyanto 24

Pedoman atau Plagam

Informasl secara rinci tentang tugas, tanggung jawab
dan wewenang Direksi tertuang dalam Anggaran
Dasar Perusahaan dan Plagam (charter] Direksi yang
secara lengkap telah dibuat per tanggal 05 Februari
2018,
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Guidelines or Charter

Detailed  informotion  regarding  the  duties,
responsibifities and outhorities af the Member of the
Directors are listed in the Company's Articles of
Assoctation and the Charter of the Member of the
Directors which hod been conceptualized on 5
February 20185.



Kebijakan dan Prosedur Penilajan Kinerja Komite
Dalam Pelaksanaan Tugas Direksi

Direksi menilai sepanjang tahun 2024, pelaksanaan
tugas, tanggung jawab, serta pembahasan rapat
Komite dinilai berjalan dengan baik dan efektf
Partizipasi kehadiran® Direksi pada rapat komite
solama tahun 2024, termasuk keputusan yang diambil
saat pembahasan rapat juga dapat digunakan menjadi
acuan.

KOMITE AUDIT

Dasar Pengangkatan — berdasarkan Rapat Dewan
Komisaris pada tanggal 12 Juli 2023, atas nama I
Halimy Kesuma sebagai Ketua Komite Audit,

Laporan

Susunan anggota Komite Audit telah memenuhi
persyaratan yang ditetapkan guna memenuhi
tentang Pelaksanaan Good Corporate Governance,
Persyaratan tersebut adalah anggota Komite Audit
paling kurang terdiri darl seorang Komisaris
Independen, dan seorang pihak independen vang
memiliki keahlizn di bidang keuangan atau akuntansi,
Dalam melaksanakan tugasnya, Komite Audit selaiu
berpedaman pada rencana kerja yang telah disusun.

1. Independensi Anggota Komite

Seluruh angpota Komite Audit yang berasal dari
pihak independen tidak memiliki hubungan
keuangan, kepengurusan, kepemilikan saham
danfatau hubunpan keluarga dengan Dewan
Komisaris, Direksi danfatau Pemegang Saham
Pengendali.

2. Tugas dan Tanggung jawab Komite Audit

Sebagai panduan Komite Audit untuk melaksanakan
tugas maka Dewan Komisaris telah menetapkan
Piagam Komite Audit yang disahkan pada
tanggal 15 Juli 2009,

Dasar hukum penunjukkan Komite Audit telah
disampaikan dalam putusan Rapat Dewan Komisaris
Nomar 001/SKDEKOM-TFI/VII/2023 tentang pengangkatan
Komite Audit PT. Trust Finance Indonesia, Thk.
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CORPIRATE GOVERNANLCE

Palicies and Procedures for Appraisal of the
Committee’s Performance in Carrying Qut the Duties
of the Member of the Directors

The Member of the Directors assesses thot throughout
2024, the implementation of duties, responsibilities amd
meeting discussion of the Commitiee resulted to be
pleasing and effective. The participation of the
Directors' attendance ot committee meetings during
2024, including decisions taken during the discussion of
the meeting can ofso be used os a reference.

AUDIT COMPMITTEE

Basis of Appaintment - based on the Board of
Commissioners Meeting on July 12, 2023, Ir. Halim
Kesuma as Chairman of the Audit Committee.

Report

The composition of the Audit Committee members has
met the requirements set out to ochieve the
implementation af Good Corporate Governance. The
members of the Audit Committee shall require to
consist of at feast one Independent Commissioner, and
an independent party who hos the expertise in finance
or accounting. In carrying out its dufies, the Audit
Committee shall constantiy be guided by o work plan
that has been prepared,

1. Committee Members Independency

All members of the Audit Committe, originated
from independent parties, do not hove financial,
management, share ownership and/or family
relations with the Board of Commissioners,
Member aof the Directors andfor Controlling
Shareholders.

2.  Audit Committee Duties and Responsibilities

As a guide for the Audit Committee to carry out
its duties, the Board of Commissioners has
adopted the Audit Committee Charter which wos
ratified on 15 July 20089,

The legaol basis for the appointment of the Audit
Committee is stipulated in the Resolution of the
Board of Commissioaners Meeting WNumber
001 /SKDEKOM-TRAI/ 2023 regarding the appointrent
af the Audit Committee of PT. Trust Finance Indonesia,
Thk,
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Adapun tugas dan tanggung jawab Komite Audit yang
tercantum telah sesual dengan Peraturan Otoritas
lasa Keuvangan Nomor S55/POJK.04/2015 tentang
Pembentukan dan Pedoman Pelaksanaan  Kerja
Komite Audit, sebagai berikut!

3, Melakukan penelaahan atas informasi keuangan
yang akan dikeluarkan Perseroan seperti laporan
keuangan, proveksi dan informasi keuangan
lainnya sesual dengan standar akuntansi yang
berlaku dan pemenuhan pengungkapan sesual
peraturan yang berlaku,

b. Melakukan penelaahan atas ketaatan perusahaan
terhadap peraturan perundang-undangan lginnya

yang berhubungan dengan kegiatan perusahaan,

c. Memberikan pendapat independen dalam hal
terjadi perbedaan pendapat antara manajemen
dan Akuntan atas [asa yang diberikannya,

d. Memberikan rekomendasi kepada Dewan
Komisaris mengenai penunjukan Akuntan yang
didasarkan pada independensi, ruang lingkup
penugasan, dan imbalan jasa.

e. Melakukan penelaahan  atas  pelaksanaan
pemerikasaan  oleh  auditor internal  dan
mengawasi  pelaksanaan  pemeriksaan  oleh
auditor internal dan mengawasi  pelaksaan
tindak lanjut cleh Direksi atas temuan auditor
internal.

f.  Melakukan penelaahan terhadap aktivitas
pelaksanaan manajemen risiko yang dilakukan
oleh Direksi.

g. Menelaah pengaduan yang berkaitan dengan
proses akuntansi dan pelaporan  keuangan
FIETEEFCIEH.

h. Menelaah dan memberikan saran  kepada
Dewan Komisaris terkait dengan adanya potens|
benturan kepentingan perseroan.

i.  Menjaga kerahasiaan dokumen, data  dan
informasi Perseroan.
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The duties ond responsibilities of the Audit Committee
as listed are in accordance with the Financial Services
Authority  Regulation  Number 55/POUK.04/2015
concerning the Establishment and Implementation
Guidelines of the Audit Committee, as follows:

g.  Reviewing the financial infarmation issued by the
Company Including financial statements, projec-
tions ond other financial Information correlating
in gccordance with the opplicable accownting
standards and complionce with disclosures in
accordance with the current applicable rules ond
requlations,

b, Reviewing the Company's complionce towords
other laws and regulations relaoting to the
company activities,

€. Providing an independent opinion in the event of
disagreement between management and
external auditor regarding the services rendered.

d. Recommending to the Board of Commissioners
regarding the oppointment of the External
Auditor based on independence, scope of
assignment, and remuneration.

e, Rewiewing the internal oudit process and
overseeing the implementation of follow-up
actions by the Member of the Directors on the
internal auditor's findings.

[ Conducting o review of the risk management
implementation  cctiviies carrfed out by the
Member af the Directors.

g. Reviewing complaints pertaining  to  the
company’s accounting and financial reporting
procedures,

h.  Reviewing and providing advice to the Board of
Commissioners regarding potentiol conflicts of
interest within the company.

£ Keeping the confidennality of the Company's
doecuments, dota, and information.



Susunan Anggota

Per 31 Desember 2024, Susunan Anggota Komite
Audit terdiri dari:

Nama/Name

labatan/Positian

TATA KELOLA PERUSAHAAN
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Compasition of Members

As at 31 December 2024, the Members compositions
of the Audit Committee was as follows:

Al Ir. Halim Kesuma Ketua/Chairperson
2. Wikky
= Dewl Sriati

Rangkap Jabatan

Tidak ada Direksi Perseroan maupun Direksi lain yang
menjadi anggota Kamite Audit.

Laporan Kerja

Selama tahun 2024, Komite Audit Perseroan telah
me-review berbagal Laporan Hasil Pemeriksaan yvang
terdiri dari kelompok audit reguler, telaah akun
tertentu dan audit khusus, yang disampaikan oleh
Internal Audit maupun hasil audit Kantor Akuntan
Publik. “Apalisa dan hasil pemeriksaan tersebut
disampaikan pada Rapat Dewan Komisaris. Komite
Audit juga telah menyampalkan Laporan Kuartalan
dan Tahunan mengenal pelaksanaan tugas dan
targgung jawabnya kepada Dewan Komisaris,

Kegiatan Komite Audit dalam tahun 2024 dilakukan
dalam bentuk Rapat Komite Audit, Mekanisme Rapat
Komite Audit dilaksanakan melalui pertemuan pada
saat membahas hasil telaah Kemite Audit dan hasil
pertemuan Komite Audit dengan satuan-satuan kerja
serta pembahasan hasil kegiatan lainnya.

Rapat Komite Audit

Komite Audit mengadakan rapat secara berkala,
sebagaimana ditetapkan dalam Piagam Komite Audit.
Rapat dilakukan sedikitnya 3 (tiga) bulan sekali.

Selama tahun 2024 Komite Audit mengadakan rapat 4
(Empat) kali dengan tingkat kehadiran masing-masing
angpota Komite Audit sebagai berikut:

Pihak ndependen sebagai anggota/indepandent Party as a member
Pihak Independen sebagai anggota/Independent Party as a member

Concurrent Position

Nore of the members in the Companys Member of
the Directors andfor other affiioted company's
Directors are positioned in the Audit Committee.

Work Report

During 2024, the Compeny's Audit Committee has
reviewed varfous Audil Reports consisting of regular
audit grougs, specific occounts and special oudits,
which were submitted by the Internal Audit and the
audit results of the Public Accountant QOffice. The
analysis and results of the gudit were presented in the
Board of Commissioners” Meeting. The Audit
Committee has also submitted Quarterly and Annuol
Reports on the implementotion of its duties and
responsibilities to the Board of Commissioners.

The Audit Committe's octivities in 2024 were executed
in the form of Audit Committee Meetings, The Audit
Committee Meeting mechanism is held through
meetings while examining the results of the Audit
Committee review and the results of the Audit
Committee meeting with working units as well os
deliberating ether activities performance.

Audit Committee Meebings

The Audit Committee holds regular meetings, as
stipuloted in the Audit Committee Charter. Meetings
were held at feast once in three (3] months,

During 2024, the Audit Committee heid four (4)

meetings with the level of attendance of each member
af the Audit Committee as follows:
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Nama/Narme

lumlah Rapat/Mumber of Meeting

lngkat Kehadiran/Attendonce

Ir. Halim Kesuma 4
Wikky 4
Dewl Sriati 4

Sekrataris Perusahaan

Dalam rangka meningkatkan keterbukaan, layanan,
dan komunikasi kepada para permangku kepentingan
sebagal penerapan prinsip tata kelola yang baik,
persercan memiliki Sekretaris Perusahaan, sesuaj
dengan Peraturan Otoritas Jasa Kewangan Momor
35/P0IK. 042014,

Sekretaris Perusahaan melaksanakan tugas diantaranya;

1. Menglkuti perkembangan Pasar Modal khususnya
peraturan perundang-undangan yang berlaku dj
bidang Pasar Modal.

2. Memberikan masukan kepada Direksi dan
Dewan Komisaris perseroan.

3.  Membantu Direks| dan Dewan Komisaris dalam
pelaksanaan tata kelola perusahaan yang
meliputi:

a.  Keterbukaan informasi kepada masyarakat.

b. Penyampaian laporan kepada Otoritas Jasa
Keuangan.

c.  Penyelenggaraan dan dekumentasi Rapat
Limum Pemegang Saham.

d. Penyelenggaraan dan dokumentasl rapat
Direksi dan/fatau Dewan Komisarls.

4.  Ssbagai penghubung antara perseroan dengan
pemegang saham atau perusahaan publik,
Otoritas Jasa Keuangan, dan pemangku
kepentingan lainnya.

Dasar hukum penunjukkan Bapak Windy Wijaya
sebagal Sekretaris Perusahaan sesual akta notaris
nomer 661 tanggal 20 Januari 2016 mengenal
pernyataan keputusan rapat Direksl, PT. Trust Finance
Indonesia, Thk, dengan riwayat jabatan serta
pengalaman kerja sebagai berikut:

ANNUAL REPORT 2024 PT TRUST FINANZE INDONESLA T

Corporote Secretary

In order to enhance transparency, services, and
communication to stakeholders as an implementation
of good corporate governance principles, the Company
has o Corporate Secretary, abiding to Fimancial Services
Authority Regulation No 35/POIK.04/2014.

The Corporate Secretary performs tasks including:

1. Monitoring develogments in the Capital Market,
prirearily on the applicaoble laws and regulations
governing the Copital Market.

2. Providing input to the Member of the Directors
and the Board of Commissioners of the
Company.

3. Assisting the Member of the Directors ond the
Board of Commissioners in the implementation
af corporate governance, which includes:

a. Tronsparency of information to the public.

b, Submission of reports fo the Financial
Services Autharity,

& Organizing ond documenting the General
Meeting of Shareholders,

d. Organizing ond documenting meetings of
the Member of the Directors andfor the
Boord of Commizsioners,

4. As o lisison between the company ond its
sharehalders or publlc companies, the Financial
Services Authority, and other stokeholders.

The legol! bosis for the appoirtment of Mr. Windy
Wijaya as the Corporate Secretary is in accordance
with notaria! deed number 661 dated lanuary 20,
2016, regording the statement of the Member of the
Directors resolution, PT, Trust Finance Indonesia, Thk,,
with the following career history and work experiénces



Kewarganegaraan - Indonesia
Berusta 39 Tahun, di lakarta

Riwayat Pendidikan:
1. Sarjana Ekonomi Universitas 17 Agustus 1945,
Surabaya.

Pengalaman Kerja:

1. PT. Siantar Top, Thk. (2006-2007],

2. Kantor Akuntan Publik HLB Hador Suglarto Adi
dan Rekan {dahulu Adi Jimmy Arthawan) (2008 -
20144,

3. PT. Cowell Development, Thk. (2014),

PT. Inter Zircon Indonesia (2014 - 2015),

5. PT. Trust Finance Indonesia, Thik, {2015 - sekarang).

Pendidikan atau Pelatihan untuk Meningkatkan
Kompetensi:
Pengguna standar Akutansi Keuangan Internasiaonal di
Pasar Modal.

KODE ETIK DAN BUDAYA PERUSAHAAN

Perusahaan menyusun Kode Etk sebagal suatu
standar perilaku yang harus dipatuhi oleb seluruh
Karyawan Perusahaan. Kode Etik ini merupakan
serangkaian komitmen yang terdiri dari etika bisnis,
etika kerja, serta budaya perusahaan.

Kode Etik Terhadap Karyawan

s Pgrusahaan merekrut dan mengembangkan
karyawan Perusahaan menjadi yang terbaik.

. Perusahaan meyakini pentingnya keragaman di
antara karyawan Perusahaan demi mencapai
keberhasilan arganisasl.

. Perusahaan menghargai keanekaragaman
wacana, |atar belakang, dan pengalaman sesuai
kebutuhan Perusahaan di era globalisask.

. Perusahaan memberikan kesempatan yang sama
dalam kegiatan rekrutmer, pelatihan, dan
pengembangan, tanpa memandang suku, agama,
aliran, jenis kelamin, ras atau negara asal.

TATA KELOLA PERUSAHAAN
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Citizenship = Indonesion
Aged 39 Years old, in Jakarta

Education History:
1.  Bachelor of Economics from 17 Agustus 15945
University, Suraboya.

Work Experience!

1. PT Siantar Top, Thk. (2006-2007);

2. Public Accountants Office of HLB Hodor! Sugiarto
Adi and Partners (formerly Adi fimmy Arthawan)
(2008 - 2014);

3. PT Cowell Development, Thk. (2014);

4. PT Inter Zircon Indonesia (2014 — 2015);

5. PT. Trust Finonce Indonesia, Thk, {2015 — now),

Education or Training to Imgrove Competency:

User of International Financial Accounting Standords
in Copital Markets.

CODE OF ETHICS AND CORPORATE CULTURE

The Company complied Code af Ethics as a standard of
behawior thot must be obeyed by oll Compony's
personnel. This Code of Ethics includes a series of
commitments consists af business ethics, work ethics,
and corparate cullure.

Code of Ethics towards Employees

s  The Company recruits aond develops the
Company's personnel ta be the best,

»  The Compony believes in the fmportance of
diversity among the Company’s persannel to
achieve arganizational success,

- The Company values diversity of discourse,
bockground, and experience occording to the
needs of the Company in the alobalization era.

»  The Compony provides equal opportunifies in
recruitment, troining and development activities,
regardless of ethnicity, refigion, beliefs, gender,
race or country origin.
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Tanggung Jawah

Ferusahaan mengharapkan seluruh  karyawan
Perusahaan bertindak sesuai dengan standar perilaku,
integritas, dan profesionalisme tinggl dalam segala
aspek pekerjaan dan patuh terhadap peraturan
perundangundangan,  ketentuan internal, dan
kebijakan  Perusahaan, termasuk Kode Btk
Parusahaan.

Perusahaan juga menginginkan setiap karyawan
Perusahaan menjunjung tinggl etika dalam bekerja
dan bertindak. Kode Etik Perusahaan bukaniah suatu
bentuk kontrak kerja dan bukan pula jaminan untuk
kelangsungan kerja

Etika kepada rekan kerja turut mencakup:

*  Mampumenghargal dan mendukung rekan kerja
vang lain tanpa membedakan usia, suku, agama
dan jenis kelamin,

*  Tidak saling menjatuhkan, irl, egols, serta tidak
mendukung perbuatan rekan yang dapat
merugikan Perusahaan.

*«  Mampu untuk menghindarl perselisihan
kepentingan antara urusan pribadi dan pekerjaan.

*  Mampu untuk mengintrospeksi dirinya sendiri
sebelum menyalahkan rekan/bagian lain.

= Mampu menjaga segala informasi yang
berkenaan dengan rahasia Perusahaan.

=  Mampu untuk menjaga kesopanan dengan
berpakaian yang pantas dan wajar di tempat
kerja.

Komumikasi

Setiap karyawan Perusahaan berhubungan satu sama
lain secara ‘terbuka, tulus, dan jujur Perusahaan
mengutamakan suasana  kebersamaan  dan
kekeluargaan dalam bekerja:

Tugas dan Wewenang
Setiap karyawan Perusahaan membuat keputusan
dan menjalankan tugasnya sesual dengan wewenang

jabatan yang telah ditetapkan, Wewenang tersebut
dibuat secara jelas oleh Perusahaan,

ANNUAL REPORT 2024 P TRUST TINANCE INDONESLA T

Responsibilities

The Company expects ofl Company’s persannel to
aperate with high standards of hehavier, integrity and
professfonaolism in all ospects of work complying with
lows aond requlotions, internal provisions, and
Company policies, including the Company's Cade of
Ethics.

The Company regquires every employee to uphold
ethics at wark and behaviour, The Company’s Code of
Ethics is neither o form of employment contract nora
guarantec for employment progression.

Ethics towords co-workers are as follow:

*  Abie to respect ond support other co-workers
regardiess of age. ethnicity, religion and gender.

» Mot to discredit others, fealousy, selfishness, and
to not suppart achions of co-workers that may
harm the Campany.

»  Able to ovord conflicts of (nterest befween
persanal and professional affairs.

= Able to introspect one self before accusing other
colleagues/department.

*  Able to safequard olf the information related to
the Company’s secrel.

» Ahle to maintoin ottire decency by dressing
approprictely and reasonably ot o work plaoce.

Communication

All individuals in the Company, communicates openty,
sincerely ond honestly towards each other The
Company prioritizes amity and kinship as the warking
environment.

hities ond Authorities

Al individuals in the Company form decisions and
corry aul thelr duties in accordance with the authority
of the porposed position. This outhority is drown up
befare the Company.



Keamanan, Keselamatan, dan Kesehatan Lingkungan
Kerja

Perusahaan mengutamakan keamanan, keselamatan,
dan kesehatan lingkungan kerja. Dengan lingkungan
kantor yang aman dan sehat, setiap karyawan dapat
berkarya dengan maksimal serta memberikan
pelayanan yang terbaik kepada setiap pelanggan.

Penyalahgunaan Jabatan

Karyawan Perusahaan tidak baleh menggunakan
informasl dan wewenang yang dimiliki  untuk
mendapatkan keuntungan pribadi atau keluarga atau
arang lain.

Hubungan Antar karyawan Perusahaan

Perusahaan melarang pelecehan dan Intimidasi di
lingkungan kerja. Perusahaan dan setiap karyawan
Perusahaan senantiasa melakukan tindakan positif
untuk memastkan lingkungan kerja yang bebas
pelecehan  dan  intimidasi serta pelanggaran
narmancrma kesusilaan. Jika Karyawan Perusahaan
merasa mendapatkan perlakuan yang melecehkan,
dan/fatau intimidasi atau melihat perilaku yang
melanggar norma kesusilaan dapat melaporkan ke
atasan langsung.

Kode Etilk Terhadap Pelanggan

Eksistansi Perusahaan tidak lepas dari adanya
kepercayaan masyarakat yang menjadi pelanggan
yang merupakan salah satu faktor terpenting dalam
bisnis pembiayaan.

Kode Etik Terhadap Pemegang Saham

Interaksi dengan pemegang saham difakukan dengan
memberikan informasi yang baik dan akurat serta
menerapkan  perlakuan  yang  setara  dalam
penyediaan informasi. Etka Perusahaan terhadap
pemegang saham menyatakan bahwa manajemen
dan karyawan Perusahaan akan:

« Melaksanakan prinsip-prinsip Good Corporate
Governance (GCG), valtu: adil, transparan,
akuntabilitas, dan tanggung jawab untuk
meningkatkan kinerja serta nilai Perusahaan di
mata pemangku kepentingan.

TATA KELOLA PERUSAHAAN

CORPIRATE GOVERNANLCE

Occupational Security, Safety, and Health

The Company prioritizes security, safety and health in
the work environment, With a safe and healthy office
environment, all individuals can maximize and deliver
excelent service to olf customers.

Misappropriation of Office Position

The Company’s personnel may not use information
and authority that they hove obtoined for personal or
family benefit and/or for other individuals,

Relationship Amongs Other Compony’s Personne!

The Company forbids harassment and intimidaton at
the workploce. The Company ond all individuals of the
Campany constantly persue positive gction to ensure g
conducive working environment that (s free from
harassment as well os indmidation and viclations of
moral norms. If an individual in the Company feels
that he s being abused, andfor intimidated or witness
behavior that violotes the norms of decency, he can
directly report to his/her supervisor.

Code of Ethics towards Customers

The existence of the Company is inseparable from the
public trust that (s g customer which is one of the most
important factors/business partners In the Financing
industry,

Code of Ethics Towards Shareholders

Interactions with sharehalders are carried out by
delivering quality and accurate information as well as
instilling equol conduct in the provision of
infarmation. The Company's ethical approach towards
shareholders states thot the manogement and
empioyees of the Company will!

*  Implement the principles of Good Corporote
Governance (GCG), namely fairness, transparency,
accountability, and responsibility to improve the
performance and value of the Company in the
eyes of stokeholders.
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=  Pengelolaan investasi dengan memperhatikan
risiko dalam batas yang wajar, dan bila di atas
baras kewenangan akan memberitahukan terlebih
dahulu kepada pemegang saham.

*  Menghindari benturan kepentingan baik secara
langsung maupun tidak langsung dengan usaha
Perusahaan.

*  Menjaga aset Perusahaan dan menggunakannya
harya untuk kepentingan Perusahaan,

=  Menjalankan seluruh aktivitas dan kegiatan
Perusahaan berdasarkan aturan hukum dan
perundang-undangan yang berlaku.

Socialisas] Kode Etik

Penyebarluasan  kode etik  dilakukan  setiap
penerimaan karyawan tetap baru melalui training dan
pengenatan Visi Misi Perusahaan. DI samping itu,
Perusahaan juga senantiasa melestarikan budaya
perusahaan dengan mensosialisasikan dan
mengkomunikasikan arti dan makna dari visi, misi,
dan nilai-nilai Perusahaan secara mendalam pada
setiap karyawan Perusahaan,

Setiap penyvimpangan terhadap kode etik Perusahaan
akan dikenakan sanksi secara bertahap sesual bobot
pelanggarannya. Tahapan sanksl tersebul secara
berurutan adalah sebagai berikut: suratl teguran, surat
peringatan, surat peringatan kedua, dan surat
peringatan ketiga (PHK].

Peperapan Kode Etik di Seluruh Lini Perusahaan

Setiap Karyawan PT, Trust Finance Indonesia, Thk. dan
seluruh jajaran Direksi serta selurub jajaran Dewan
Komisaris wajib untuk menerima dan menerapkan
Kode Etik Perusahaan sebapal panduan bertindak
dalam menetapkan hubungan kerja, pala pikir, sikap,
dan perilaku sehari-hari,

Sistem Whistizblowing

Sistermn whistleblowing merupakan bagian darl usaha
untuk menegakkan integritas Perusahaan berguna
untuk memberikan kesempatan bagi kalangan internal
untuk melaporkan adanya kecurigaan dan tindakan
pelanggaran atau masalah di dalam Perusahaan, baik
vang terkait etika ataupun hukurn. Sebagai media atas
sistern whistleblowing, Perusshaan memiliki alamat
email khusus, vyaitu tfitrustme@gmail.com. Hal
tersebut dibuat apabifa terdapat pelanggaran atau
masalah akan ditindaklanjuti,
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»  Manaoge investment by considering oll risks
incurred within reasanable limits, and If the
autharity is ohove the threshold, they will notify
the shareholders in odvonce.

»  Avoid conflict of interests within the Company’s
husiness activitites, either directly or indirectly,

= Safequard the Company’s ossets and utilize only
for the Company’s interest.

s« Delivering all acivities and Company’s goals
according to the reaulations of the low.

Code of Conduct Sociolizotion

The sociglizetion of the code of ethics Is performed
rowards all new permonent employees through
training and orientation of the Company's Vision and
Missian. In  oddition, the Company constontly
preserves its corporate culture by disseminating and
communicating the meaning and sighificonce of the
Company's vision, mission, ond values with depth to
every Company individual,

Any deviation from the Company's code of ethics will
be subject to sanctions in stages eccording to the
severity of the violation, The stages of the sanctions
are as follows: reprimand letter, warning lefter, second
warning letter, and third warning letter (termination
of employment).

Application af the Code of Ethics in All Lines af the
Company

All employee in PT. Trust Finance Indonesia, Thk.
including all members of the Member of the Directors
and Commissianers are required to accept and apply
the Company's Code of Ethics us o guide to serve when
estabilishing  wark relotionships, state of mind,
arfitudes and doily behavior

Whistieblowing System

The whistleblowing system is part of an effort to
uphold the ntegrity of the Company that is valuable
fo provide opportunities for internol individuals to
report suspicions and acts of violations or Issues in
the Company, whether if it’s related to ethical [ssues
or the fow. As on intermediary for the whistieblowing
systemn, the Company has o special email address,
Hfi.trustme@gmail.com. This Is made [f there are
violotfons occurred or ifssues thot should be
oddressed.



Tanggung lawab Kepsgawaian

Peranan para  karyawan bagl Perusahaan  dan
mengangeap mereka sebagal mitra kerjz yang sangat
berpengaruh. Maka PT. Trust Finance Indonesia, Thk:
memberikan perhatian dalam hal ketenagakerjaan,
terutama untuk memastkan kesehatan, keselamatan,
dan kesejahteraan karyawan serta kebijakan pokok
diantaranya Jamsostek, asuransi serta pengurusan
pajak karyawan, PT. Trust Finance Indonesia, Tbk. juga
memiliki kebijakan perihal pemberian sumbangan
bagi karyawan, misalnya sumbangan duka cita.

Frinsip-prinsip Tata Kelola Perusahaan yang baik telah
diimplementasikan  melalul  pelaksanaan  hal-hal
sebagai berikut:

«  Anggaran Dasar Perusahaan yang menyatakan
secara tegas antara lain mengenal pembagian
tugas, wewenang dan kewajiban  Dewan
Komisaris dan Direksl serta pelaksanaan Rapat
Limum Pemegang Saham.

Pengangkatan Komisaris Independen
Pembentukan Komite Audit, Komite Pemantau
Risiko, Komite Nominasi dan Remunerasi.

=  Penerapan prinsip keterbukaan (disclosure) dan
informasi kepada stakeholders.

= Pengelolaan risika bisnis yvang hati-hati.

=  Pengembangan pola hubungan antar karyawan
serta konsolidasi antar divisi vang semakin erat.

KOMITE PEMANTAU RESIKO

Dasar Pengangkatan - berdasarkan Rapat Dewan
Komisaris pada tanggal 12 Juli- 2023, atas nama Ir. Halim
Kesuma sebagai Ketua Komite Pemantan Resiko.

SISTEM MANAIEMEN RISIKD

Dasar Pengangkatan - berdasarkan Rapat Dewan
Komisaris- pada tanggal 12 luli 2024, atas nama
Suparman 5Sulina sebagai Ketua Komite Manajemen
resiko.

Risiko dan Upaya Mitigasi
Risiko Strategi

Potensi kegagalan dalam mencapai tujuan Perusahaan
akibat ketidaklayakan atau kegagalan dalam melakukan
perencanaan, penetapan; dan pelaksanaan strategi.

TATA KELOLA PERUSAHAAN
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Staff Respansibilities

The function of employees is vital for the Company s
they are considered an influentiol part of the team.
Hence, FT. Trust Finonce Indonesia, Thk., pays utmost
attention to its emplovee, especiolly ensuring health,
safety and welfore of employees through policies
including Jamsostek, insurcnce ond employee tox
manogement. Addittonally, PT. Trust Finonce
Indonesio, Tbk. has adopted o policy regarding
contributon for employees, for example donations for
the passing of formily members.

The principles of Good Corporate Governonce hove
been Implemented through the following’s
implementation;

. The Compony's Articles of Assoclation which
expressed, among others, the distribution of
duties, authorities and obligations of the Boord
of Commissioners ond Directors as well as the
General Meeting of Shareholders.

»  Appointrnent of an Independent Commissioner.

»  Establishment of on Audit Commitiee. Risk
Monitoring Committee, Nominotion ond
Remuneration Committee.

»  Application of disclosure principles  and
information for the stokeholders.

. Prudent management of business risk.

. Development of inter-reflation between employess
a5 well os solidifying consolidation  between
divisions.

RISK OVERSIGHT COMMITTEE

Basis of Appointment - bosed on the Boord of
Commissioners Meeting on fuly 12, 2023, v Halim
Kesuma gs Choirman of the Risk Oversight Committee.

RISK MANAGEMENT SYSTEM

Basis of Appointment - bosed on the Board of
Commissioners Meeting on July 12, 2023, in the name
of Suparman Suling os Chafrmon of the Risk
Management System.

Risk and Mitigotion Efforts
Strategy Risk

Potentiol foilures in ochieving the Company's goals

due to improper or fallure in planning, estoblishment
and implementation of strategies.
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Mitigasi:

1. Unit kerja terkait di Perusahaan bertanggung
jawab menganalizsis perkembangan pencapaian
rencana strategis perusahaan minimal setiap
enam bulan;

2. Pemantauan pencapaian target pembiayaan,
realisasi anggaran terhadap rencana anggaran

vang dilakukan oleh unit-unit kerja terkait secara
pericdik.

Risiko Dperasional

Potensi kegagalan Perusahaan dalam memenuhi
kewajibannya dikarenakan adanya ketidaklayakan
atau kegagalan dalam proses internal, manusia
(human error), dan sistem teknologi informasi.

Mitigasi:

1. Penerapan Risk & Control Self Assessment vang
bertujuan untuk mengidentifikasi dan mengukur
risiko  operasional yang dimiliki  oleh
masing-masing unit kerja wyang terdapat di
Perusahaan serta kecukupan kontrol yang
diaplikasikan untuk risiko tersebut.

2.  EKebijakan vang dilakukan oleh Perusahaan
adalah dengan memberikan perlindungan
asuransi terhadap aset fisik Perusahaan dan
back’ up system, wyang bertujuan  untuk
mengurangl  kemungkinan dmbulnya  risiko

operasional yang berasal dari kejadian eksternal;

Risiko Kredit

Patensi kerugian yang timbul dikarenakan kegagalan

debitur dalam memenuhi kewajiban kepada
Perusahaan.
Mitigasi:

1. Perusahaan memiliki prosedur untuk melakukan

analisa, persetujuan, dan administrasi

pembiayaan konsumen;
2. Penetapan persetujuan limit eksposur untuk

debitur secara individual maupun kelompok
dizesuaikan dengan kebijakan manajemen;
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Mitigation:

1. The offilioted work units in the Compony ore
responsible  for anolyzing the progress of
achieving the Company's strotegic scheme at
least every six months;

2 Monitoring the achievement of financing
torgets, the replization of the budget alongside
the budget plan which sholl be carried out
periodically by the relevant working units.

Operaotional Risks

The potential fallure of the Company in fulfilling its
obligations due to improper ar foilure in internal
pracesses, hurman error, ond information techrology
sysiem.

Mitigotion:

1. Implementation of Risk & Control Self
Assessment which oims to identify ond measure
operational risks owned by eoch working unit in
the Company as well as the odequacy of contrals
applied to those risks.

2. The policy adopted by the Company is to provide
insurance protection for the Company's physical
assets and reserve system, which aims to reduce
the possibiity of operotional risks arising from
external events;

Credit Risk

Potentiol losses arising from the foilure of the debtor
and/or other parties in meeting obligations to the
Company.

Nlitigation;

1. The Company odopts precedures for corrying out

analysis, approval and financing administration;

2. Setting the limit exposure for each debtors
and/or groups occording to  moragement
policies:



3. Memberlakukan pembatasan-pembatasan yang
diperlukan dalam pemasaran pembiayaan untuk
menghasilkan pembiayaan yang berkualitas,

Risiko Aset dan Likuiditas

Potensi kegagalan dalam pengelolaan aset dan
likuiditas Perusahaan, yang menimbulkan kekurangan
dana dalam pemenuhan kewajiban Perusahaan.

Mitigasi:

1.  Analisis skenario jangka panjang dan Jangka
pendek, dengan menggunakan skenario kondisi
normal  Perusahaan dan melakukan stress
testing;

2. Memaonitor dan membuat proyeksi terhadap
selurub kewajiban yang jatuh tempo, aset, dan
pertumbuhan pembiayaan baik jangka pendek
maupun jangka panjang sehingga ketimpangan
vang ada dapat dikelala dengan baik,

Risiko Pasar

Potensi  Risiko yang diakibatkan karena adanya
pergerakan yang bersifat volanle dari suku bunga.

Mitigasi;

Memberikan batasan risiko di dalam penempatan
dana dan di dalam pinjaman jangka pendek maupun
jangka panjang,

Risiko Hukum

Potensi risiko akibat tuntutan hukum dan/fatau
kelemahan aspek hukum.

Mitigasi:

1. Memenuhi ketentuan syarat sahnya  suatu
perjanjian/perikatan termasuk klausula baku
vang diatur di dalam ketentuan regulasi;

2.  Memastikan terpenuhinya hak dan kewajiban
para pihak sesuai dengan yang diperjanjikan dan
disetujui para pihak dalam perjanjian.

TATA KELOLA PERUSAHAAN
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3. Imposing restrictions in towards marketing scope
thus potentiolly obtain guality financial.

Assets and Liguidity Risks

Potential foillures in monaging the Company's assets
agnd fquidity, resulting in the lock of funding in
achicving the Company’s obligotions,

Mitigotion:

1. Anolyzing long-termy ond short-term scenarios,

through when the Compony’s is in o normal
condition scenario and conduct stress testing,

2. Monitoring ond making profections for alf
labilittes that ore due, assels, and financing
growth both short-term and long-term, thus the
existing gops could be managed appropriately,

Market Risk

Potential risks arising from volabile: movements in
interest rates,

Mitigatian:

Establishing risk limits on investment and short-term
and long-term lending activities.

Legal Risk

Potentiol  risks arising from legal cloims ond/or
weoknesses in legal aspects.

Mitigotion:

1. Complionce with the statutory requirements for
the validity of on agreement/controct, including
standord clouses gs stpuloted in regulotory

provisions;

2. Verifying that all parties' rights and abligations
are met as stipulated in the contract.

ANNUAL REPERT 2024 PT TRUST FINANCE INODCNESIA TE

59




TATA KELOLA PERUSAHAAN
_—

CORPORATE GOVERNANCE

Risiko K2patuhan

Potensi kegagailan dalam implementasi strategi bisnis
mapupun proses bisnis tidak sesual dengan regulasi
atau ketentuan perundang-undangan.

Mitigasi:

1. Melakukan implementasi pilar-pifar penerapan
dari satuan kerja kepatuhan;

2. Melakukan koordinasi dan diskusi dengan
pengawas atau regulator dalam hal ada regulasi
vang belum dipahami atau memiliki ambigu di
dalam implementasi regulasi;

3. Melakukan eskalasi yang diperlukan hingga
tingkatan Direksi bahkan Komisaris dalam hal
ditemukan adanya potensi risiko kepatuhan yang
signifikan.

Risiko Reputasi
Patensl keruglan yang muncul akibat menuranmys

kepercayaan plhak yang berkepentingan kepada
organisasi.

Mitigasi:

1. Memastikan pelayanan yang prima kepada
selurub pemegang saham terkait

2. Memastikan keluhan pelanggan atau pemegang
saham ditangani dan ditindaklanjuti dengan baik
sesual dengan ketentuan,

3. Mematuhi ketentuan terkait dengan perlindungan
konsumen.

4, Melakukan pemantauan pembertaan di berbagai
platform tentang organisasi terkait.

Evaluasi atas Efektivitas Sistem Manajemen Risiko

Direksi, dengan masukan dari satuan kerja
manajemen risiko bilamana perlu, secara berkala
mengkaji risiko-risiko utama yang dapat berdampak
signifikan terhadap Perusahaan.
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Compliance Risk

Patential failure fn implementing business strategies
ar business processes thal are non-compliant with
regulotory reguirements or statutory provisions.

Mitigotion:

1. Implementing the working wvolues from the
compliance working unit;

2.  Ceordinating and engaging in discussions with
supervisors or regutotors to clarify ombiguities
or uncertainties in regulotory requirements or to
seek guidance on the implementotion of
regulatory provisions;

3. Escalating necessary cancerns to the Director or
even Commissioner level (n the event of
significant comgliance risk exposure,

Risk of Reputation

Reputational risk exposure resulting in potential
financial losses and domage to the organization's.

Mitigotion;

1.  Ensuring exceptional service delivery to alf
refevant stakeholders.

2. Ensuring that customer or stokeholder complaints
are handled and followed wp promptly and in
gccordance with estabiished procedures.

3. Adhering to consumer protection lows and
regulations.

4. Monitoring news coveroge Ocross  vaorious
platforms refated to the arganization,

Evoluation af the Risk Monaogement Spstem
Effectiveness

The Member of the Directars with the input fram the
risk management working unit, when required,
simultaneously evofuoting the primory risks
significantly impacting the Company.
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Warta Ekonomi,
Suparman Sulina asindonesia Multifinance
Top Leader Award 2019
Yakartas, 15 Maret 2019

Warto Ekanomi,
Suparman Suling as (ndongsio Multifinance
Top Legder Award 2015
Jokaria, 15 March 2019
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Warta Ekonomi,
Multifinance Company with Very Good Performance
Kategori: Aset Rp 100 — 500 Milyar
Jakarta, 31 Oktober 2017

Warte Exkonomi,
Multifinance Company with Very Good Performance
Category: Asset IDR 100 — 500 Billlon
Jakarta, 31 October 2017
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Warta Ekonomi,
Multifinance Company with Excalient Parformance
Category: Asset Rp, 100 = 500 Billlon
lakarta, 26 Oktaber 2018

Waorta Ekonom,
Multifinance Company with Excellent Performance
Category; Assel (DR 100 - 500 Billion
Jakarta, 26 Detober 2018
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Asosiasi Perusahaan Pembiayaan Indonesia
Perusahaan Pembiayaan Terbaik 2013
Untuk Kategori Total Aset Dibawah
Rg 500 pilyar
lakarta, 28 Januari 2014

Asgsiasi Perusahoon Pembioyaon Indonesia
Best Finance Cormnpany 2013
For Category Total Asset Below
IDR 500 Billion
Jokarto, 28 January 2014
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Infabank {Multiinance Award)
Kinerja Keuangan "Sangat Bagus" 2009
Jakarta, 21 September 2010

Infabank (Multifinance Award)
“Very Good” Financial Performance in 2009
fakorta, 21 September 2010
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Asnsiasi Perusahaan Pembiayaan Indonesia
Perusahaan Pemiiayaan Terbaik 2010
lakarta, 1 Desermnber 2010

Asasiosi Perusahoan Pembioyaan indonesia
Best Finance Company 2010
Jakarta, 1 December 2010
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Infobank (Multifinance Award)
Kinerja Keuangan "Sangat Bagus" 2008
Jakarta, 10 September 20049

infabank (Multifinance Award)

"Very Good” Financial Performance in 2008
Jakarta, 10 September 2008
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Infobank (Multifinance Award)
Kinerja Keuangan "Sangat Bagus” 2007
lakarta, 16 September 2008

Infabank (Multifinance Award]
“Very Good” Financiol Performance in 2007
lokartn, 16 September 2008
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IFAC {lslamic Finance Award & Club 2013) Peringkat 2
The Best Islamic Multifinance
lakarta, 22 Februari 2013

IFAC {lstomic Finanee Award & Club 2013)
2nd Rank
The Best istamic Mullifinance
Jekarta, 22 February 2013
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Infobank {(Multifinance Award)
Kinerja Keuangan "Sangat Bagus" 2005
lakarta, 14 September 2006

Infabank {Multifinance Award)
“wery Good” Financiol Performance in 2005
Jokarta, 14 September 20086
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Infobank (Multifinance Award)
Kinerja Keuangan "Sangat Bagus" 2011
Jakarta, 14 September 2012

Infobank (Multifinance Awarad)
“Very Good” Financial Perfarmance (n 2011
lakarta, 14 September 2012
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Kinarja Keuangan "Sangat Bagus" 2007-2011
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2007-2011
Boll, 14 September 2012
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Asosiasi Perusahaan Pembilayaan Indonesia
Perusahaan Pembiayaan Terbaik 2011
Untuk Kategor| Total Aset Dibawah Rp. 500 Milyar
lakarta, 7 Desember 2011

Asosios) Perusahoan Pembiavaan Indanesia
Best Finonce Company 2011
For Category Tatal Asset Below IDR 500 Billion
Jakarta, 7 December 2011
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Majalah Investor
Multifinance Unit Usaha Syariah
Terbaik 2012
Jakarta, B Agustus 2012

Najolah Investor
The Best Sharia Business Unit
Multifinance 2012
lakorta, 8 August 2012
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Infobank (Multifinance Award)
Kinerja Keuangan "Sangat Bagus” 2010
lakarta, 23 September 2011

Infabank (Multifinance Award)
“Very Good” Financia! Performance in 2010
takarta, 23 September 2011
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PERNYATAAN TANGGUNG JAWAB LAPORAN TAHUNAN

S
STATEMENT OF RESPONSIBILITY FOR THE ANNUAL REPGRT
SURAT PERNYATAAN STATEMENT
ANGGOTA DIREKSI DAN MEMBERS OF THE MEMBER OF
ANGGOTA DEWAN KOMISARIS THE DIRECTORS AND BOARD
OF CONMMISSIONERS
TENTANG
aonN

TANGGLUNG JAWAB ATAS LAPORAN
TAHUNAN 2024 THE RESPONSIBILITY FOR

THE ANNUAL REPORT OF 2024

Kami yang bertanda tangan dibawah ini menyatakan We, the undersigned, state that all informotion
bahwa semua informasi dalam Laporan Tahunan PT. provided in the Annuol Report from PT. Trust Finance
Trust Finance Indonesia, Thk tahun 2024 telah dimuat Indonesia, Thk. 2024 has been fully completed ond we
secara lengkap dan bertanggung jawab penuh atas are fully liable for the legitimacy of the Company’s
kebenaran isi Laporan Tahunan perusahaan. Annual Report, '

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya. This stotement has been made truthfully,

lakarta, 16 April 2025

ANGGOTA DEWAN KOMISARIS PT. TRUST FINANCE INDOMNESIA, Thk.
MEMBERS OF THE BOARD OF COMMISSIONERS PT. TRUST FINANCE INDONESIA, Tirk.

A

Renee Tang
Komisaris Utama
President Commissioner

Ir. Halim Kesuma
Komisaris Independen
Independent Commissioner

ANGGOTA DIREKS! PT. TRUST FINANCE INDONESIA, Thk.
MEMBERS OF THE DIRECTORS PT. TRUST FINANCE INDONESIA, Tk,

v G o

Suparman Sulina Tandijono Koko Suhiwan Budiyanto
Direktur Utama Direktur Cirektur
Bresident Director Director Director

ANNUAL REPORT 2024 PT TRUST FINANZE INDONESLA T
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Finance Indonesia

PT TRUST FINANCE INDONESIA Thk

Laporan Keuangan/Financial Statement
Untuk tahun-tahun yang berakhir pada tanggal/
For The Years Ended

31 Desember 2024 dan 2023/
December 31, 2024 and 2023



Laporan Auditor Independen

Laporan Posii Keuangan

Laporan Loba Buwi din Penghusilin
Komprehensil Lain

Luporan Perubahan Ekuiias

Laporan A Kay

Catutan nias Laporn Keounngmn

DAFTAR ISI/
CONTENTS

Halaman/
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Dhreciors ' Statement Ledter

fndependmnt Auditors’ Report

Statements of Financial Fosition

Statementy of Profit or Lisy
and Cther Comprefensive fncome

Statements of Changes in Equities
Statements of Cash Flows

Notex to the Financial Statemeniy
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SURAT PERNYATAAN DIREKS]
TENTANG TANGGLUNG JAWAB ATAS
LAPORAN KEUANGAN

FADA TANGGAL DAN UNTUK TAHUN YANG
BERAKHIR 31 DESEMBER 2024
PT TRUST FINANCE INDONESIA Thk

DIRECTORS' STATEMENT LETTER
THE RESPONSIBILITY FOR
THE FINANCIAL STATEMENTS

AS OF AND FOR THE YEARS ENDED
31 DECEMBER 2024
PT TRUST FINANCE INDONESIA Thk

Kami vang bertanda wangan dibawah ini @

. MNama : Suparman Suling
Alamar Kantor ¢ Gedung Artha Graha Lt 21,
J1. Jend. Sudirmazn Kav.52-53,
Jaknrtn 12190
Alamat Domisili : Taman Polem Lestari Blok B.17
Mo, 98 RT.002 / RW.013
Cengkareng Barat,
Jakarta Barat
Momor Telepon (021-5155477
Tabutan : Direktur Utmmn
2. Nama : Suhiwan Budivanio
Alamat Kantor : Gedung Artho Groha Lt 21,
I Jend. Sudirmen Kov.52-53,
Jakarta 12190
Alnmat Domisili : Citra 5 Blok C1 No.1
RT.00%9 / RW.010, Kamal
Kalideres, Jakartn Barat
Momor Telepon (021-5155477
Jabutan : Direktur
Menyatakon bahwn :

I. Komi bertanggung jowab atas penyusunan dan penyajian
laporan keuangan PT Trust Finance Indonesia Thi;

2. Laporan kecangan PT Trust Finance Indoncsia Thk teluh
disusun don disajikan sesuai dengan Standar Akuntansi
Keunngan (SAK) di Indonesia;

Y o Semua informasi dalam  laporan  keoangan
PT Trust Finance Indonesia Thk relah dimuat secarn
lengkap dan benar;

k. Laporan kevangsn  PT Trust Finanee Indonesia Thk
tidak mengandung informasi atoy [akia material
yang lidok bemar, dan  tidek  menghilengkon
informasi atan (aktn moterinl;

4.  Kami berinnggung jawab atus sistem pengendolion intern
dalam PT Trust Finunee Indonesia Thk.

Demikinn Permysiuan ini dibual dengon sebenomyi,

We, The undersigned
. Name * Stipraemen Sullng
CHfice Address : Geding Artha Graka L. 21,
M, Jend Sucivwan Kav, 32-53,
Jakarte 12190
Domicile Address : Taman Palem Lestari 8fok 817
No. 95 RT.002/ RW.013
Canghareng Barai,
Cenglareng, Jokarta Barat
Telephone 0215155477
Titie : President Director
2 Name : Suftiwan Budivanio
Office Address * Geching Artha Grafe L 27,
S dend, Sudirman Kav 32-53,
Jakarta 12190
Domicife Address s Cltra 5 Blok C1 No |
RT.00% S BW.010, Kamal
Kalideres, Jakaria Barai
Telephona ~(I2]-5155477
Tinle : [irector
Daclare that ;

i

3,

IFe Are responsible for the preparation and presentation of
PU Prunt Finance Indoreyia Thk fndneial statements;

FT Trust Finanoe Idonesio Th financial stoiements have
been prepared ond presented in o accordamce with the
indanestan Fimancial Accounting Stcncdapels;

a. Al information comigined in PT Truyt Finanee Indongsio
Thk financial starements have been disclosed jn a
complete and truthfil manner,

b PT Trist Fingnee indonesio Thk fincncial stigments do
sl contain misteading material tnformation or fact, ard
do ol gmit material information or material facts:

4 We are responsibie for PT Trust Finomee lndonesfa Thi
frmtermal control system,
Tiiacs this statenrent is tmade trutffiity

Adas noma dan mewakili Direksi/For and on behalf of the Directors
Jnkarta, 14 Maret 2025

“5; Suparman Suling
[B]]

U'tmaf Prexident Director E




REGISTERED PUBLIC ACCOUNTANTS

SIUKAPNOMOR : KEP-93/KM.12012
SIUKAP CABANG : KEP-43/KM.1/2013

LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN
Laporan Ne. 00037/3.0260/ALL1/08/0785-1/ /I 2025
Pemegang Saham, Dewan Kombsarss dan Dircksi

FT TRUST FINANCE INDONESIA Thk

Opini

Kami telah mengaudit laporan keuangan FT TRUST FINANCE
INDONESIA Thk ("Perusahaan™) terlampir, yang terdivi dan
laporan posisi keuangan tangeal 31 Desember 2024, serta
Iaporan laba neg dan penghasilan komprehensif lain, lapomn
perubahan ekunitss, dan laporan arus kas untok tahun yang
berakhir pada tangpal tersebul, serta cataton afss laporan
kenanpan, termasnk ikhitisor kebijakon akontansi signifikan.

Menurul opini kami, laporan keusnpan terlampir menyajikan
secara wajar, dalam semua hal yang material, posisi keuangan
Perusahaan tungpal 31 Desember 2024, serta kinera keuangan
dan ams kasnya unink tabun yang berakhir pada tanggal
tersebut, sesuai dengsn  Standsr  Akuntansi Kevangan di
Indonesia.

Basis Opini

Kami melaksanakan andit kam berdasarkan Standar Aondit yang
ditetapkion oleh Institut Akuntan Publik Indonesia. Tanggung
jawab kami menurol standir tersebut diuesiban lebih lanjuot
dalam paragraf Tanggung Jawab Auditor terhadip Audit atas
Laporan Keuanpun pada laporan kami. Kami independen
terhadap Pervsnhaon berdasarkan ketentuan etika yang relevan
dalam audit kami atas laporan keuangan di Indonesia, dun kami
telah memenuhi fanggung jawab etikn lainnya berdasarkan
ketentuan tersebuol. Kami yakin habwa bulcti aedit vang telab
kami peroleh ndalah cukup dan tepat untuk menyedinkan suatn
basis bagi opini andit kami,

Tanpgung Jawab Manajemen dan Pihak vang Bertanggung
Jawab atas Tata Kelola terhadap Laporan Keuangan

Muansjemen bertingpung jawab alog penyusunan dan penyajion
wajar laporan keuangan tersebut sesuai dengan Standar Akuntansi
Keuangan di Indonesia, dan atas pengendalian intermal yang
dinnggap perlu  olch moanagjemen  untuk  memungkinkan
penyusunan  [aporan  kewanpan yanp bebas dard kesalahan
penyajian material, baik vang disebobkan oleh  kecurangan
maupin kesalahan.

Branch : ] Rawa Bambu Raya B-6 Pasar

S. MANNAN, ARDIANSYAH & REKAN

Mrtier ot -
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Thix report iy ariginally ivssed in Indonesian langice.

Independemt Auditor's Report
Report No. 0003 73, 0260/A L. 10807 85-1/1/IT12025
The Shareholders, Boards of Commissioners and Directory

PT TRUST FINANCE INDMONESEA Thik

Opinion

We hove mudited the financial siatements of PT TRUST
FINANCE INDONESIA Thk (“'the Company ), which comprise.
the statemient of financial position as at Decermber 31, 2024, and
the statement of profit or loss and other comprehenyive income,
staterient of changes in equity and statement of cash flows for
the vear then ended, and notex to the financial statements,
imcluding a summary of significant accounting policies.

Int ey apinton, the accomparnying financial stalemenls preient
fairty, in afl  material  respects,  the  financial
pesition of the Company as ai December 31, 2024, and
ity financial  performonce. and  fn cosh flows for the
vear them emded, in accordance with Indoneyien Financial
Accounting Standerds.

Basis for Opinion

We conducted our audit in accordomce  with  Stancdards
on Auditing estabfivhed by the Indonesian nstitute of Certified
Public Aceountants. Our responsibilities under thove dondards
are further described in the Awditors” Responsibilities for the
Auelit of the Financial Statements paragraph of our report, We
are independent of the Company in accordance with the ethical
requiremenis that are relevant to our audit of the financial
staternents in Indonexia, and we have fulfilled our other ethical
responsthilities in accordamee with these requirements. We
befieve that the audfl evidence we have obtained b sufficient and
apprropriafe fo provide a basis for our opinion.

Respownsibilities of Management amnd Those Charged
Govermance for the Financial Stafemtents

Management iy responsible for the preparea
presenfation of the financial staferments in
Indonesian Financial Accounting Stan
internal controf ay management detern;
emable the prreparation of finaneiol séag
material misviatement, whether due



REGISTERED PUBLIC ACCOUNTANTS

SIUKAPNOMOR : KEP-93/KM.172012
SIUKAP CABANG : KEP-43/KM.1/2013

Tangpumg Jawab Manajemen dan Pihak vang
Bertanggung Jawab atas Tala Kelola terhadap Laporan

Keuangan (Lanjulan)

Dalam penyusunan laporan kenangan, manajemen bertanggung
jawab  untuk  mendai  kemampuan  Perusahasn  dalam
mempertahunkan  kelangsungan  psabanyns, mengunpghkapkan,
sesuai dengan kondisinya, hal-hal yang berkaitan dengan
kelanpsungan  usaha, dan  menggonakan  basis  akuntans
kelangsungan usaha, kecunli mansjemen memiliki intenst untuk
melikuidasi Perusahaon atay menghentikan operasi, atay tidak
memiliki alternanf yang realistis selain melaksanakannya.

Pihak yang bertanpgpung jawab atas iate kelola bertanggung
joweab unmk mengawasi proses pelaporan Keuangan Perusahaan,

Tangpung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan
Keuangan

Tujusn kami adalah wntuk memperoleh keyakinan memadai
tentang apakah laporan kesangan secara keselumihaun bebas dan
kesalahan penvajian materal, baik yang disebabkan oleh
kecurmngan maupun kesalahon, din untok menerbitkan laporan
suditor yang mencakup opini kami Keyakinon memasdai
merupakan sustu tngkal kevakinan tnggi, tamun bokon
meripakan suatu jaminan bahwa audit yang dilaksanakan
bendasarkan Standar Audit akan selalu mendeteksi kesaluhan
penyajian material ketika hal tersebut ada. Kesalishan penyajian
dapat disebablan oleh Kecurangan maupun kesalaban dan
dianggap material jika, baik secara individual maupun secar
aprepal dapat diekspekiasikon secara wajar akan memengarihi
keputusan ekonomi yang diambil oleh pengpuna berdasarkon
laporan keusnpgan tersebut.

Sebagai  bagion  dari sustn  andit berdasorkan  Standar
Aundit, kami menerapkan  pertimbangsn  profesional dan
mempertshankan skeptisisme profesional selama audit Kami
Juga;

s  Mengidentifikasi dan menilai risiko kesalahan penyajian
material dalam laporan keuanpan, baik yang disebabkan
oleh kecurangan mawpun  kesalahan, mendesain  dan
melaksanikan prosedur andit yang responsi§ terhadap risiko
tersebut, serta metmperaleh bukti audit yang cukup dan tepat
untuk menyediakan basis bagi opini kami, Rigiko tidak
terdeteks inya kesalahan penyajian material yang disebabkan
oleh kecuranpan lebih tinggi dan yang disehabkan oleh
kesalahan, karena kecurangan dapat melibatkan kolusi,
pemalsuan, penghilangan secara sengaja, pertyataan salah,
atay pengabaian pengendalian intermal,

Branch : ] Rawa Bambu Raya B-6 Pasar

S. MANNAN, ARDIANSYAH & REKAN

Mrtier ot -
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This report is orisinglly fssued in Indonesian languagpe

Responsibilitics of Managemernt and Those Charged with
Grovernance for the Financial Siofements (Continned)

In  preparing  the  financial  statements,  management s
respansible for assessing the Company's ability to continue o
i grotng concern, diseloving, as applicable, matters related o
soing concern and wving the going concern bavis of aoeounting
urtless management either infendy ki anHﬂis the Company ar
te cease operations, or has ne realistie aliernative but o do so.

Thase charged with governanee are responsible for overseeing
the Company s financial reporting process.

Auditor’s Responsibilities for the Auwdii of the Finoncial
Statementy

Cur objectives are fo oblain reasonable axsurance aboul
whether the financial statements as o whole are free from
materiad misstatement, whether due to froud or crror, amd
fo v an auditors' repoert thal includes owr opinion.
Reasonable avsurance iy a }lfg’l level i'gl|lr assurance, bui s
nmol a guaraniee that an audll conducted in adcordance
with Standards on Auditing will always detect a material
missfaterment  when i exivty, Milolementy can  arige
from fraud ar error and are considered material i) individually
or dn the  aggrevate,  they  could  reasonably
be exprected fo influence the ecompmic decisions of wsers laken
it the bavis of these financial statements.

hmfrfmmﬁtﬂnmur&uxfﬂlﬁﬂmﬁ:nﬁm
Auditing, we exercise professional fudigment and moirtain
profexsional skepiicism throughout the audit. We alva:

Sfinancial siotements, whether due to frowd or errar, desigen amgd
perform audit procedures responsive o thoxe rivks, amd obisin
audil evidenee thit is syfficient and aupropriate to provide o basis
Jor our apinion. The risk of not detecting o material mizstate

rexlting from frawud is figher than for ome resulting from erro

Sroudd may vl colluvion, . drderticongl o
mixrepresentations, or the override of internal controd.
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SIUKAPNOMOR : KEP-93/KM.172012
SIUKAP CABANG : KEP-43/KM.1/2013

Tangpuspg Jawab Audilor terhadap Awdit atas Laporan
Keuangan (Lanjutan)

=  Memperoleh sustn  permahaman  tentang  pengendalion
internal  yang relevan denpan sudit uniuk  mendesain
prosedur audit vang tepat sesuni dengan kondisioya, tetapi
bukan untuk tujuan menyatokan opini atas keefektivitisan
pengendalisn intemal Pernsahann,

= Mengevalunsi  ketepatan  kebijakan  akuntansi  yang
digunakan  serta  kewsjoran  estimasi  akuntansi  dan
pengungkapan terkait yang dibuat oleh manajemen.

= Menyimpulkan ketepatan penppunasn  besis  akuntansi
kelangsungan usaha oleh manajemen dan, berdnsarkan buku
nudit yang diperoleh, apakah terdapat sustn ketidakpastian
material yang terkail denpan peristiwa atan kondisi yang
dapat menyebabkan kerapuan signifikan atas kemampuan
Perusahasn  untuk  memperahankan  kelangsungan
usahanya. Ketika kami memyimpulloan bahwa terdapat suatu
ketidakpastion material, komi dibanskan untok menarik
perhation dalam lapomn anditor kami ke pengungkapoan
teckait dalam laporan keuangan atan jika pengunpgkapan
tersebut tidak memadoi, hams menenfukon apakah perlu
untuk  memodifikasi opini kami. Kesimpulan  kamn
didasarkan puda bukt andit yang diperoleh hingga tanggal
laporan ouditor kami. Mamun, perstiwa atou kondisi masa
depan  dapst  menyebabkan  Perusahasn  tidak  dapat
mempertahankan kelangsungan ussha

s Mengevalunsi penyajian, strukiur, don i$i laporan kenangan
gecars  keselurvhan, termosuk  penpungkapannys,  dan
apakah laporan kevangan mencerminkan transaksi dan
pertstiwa yang mendasarinya dengan sustn car yang
mencapai penyajian wajar

= Memeroleh bukti andit vang cukup dan tepat mengena
informasi keuangan entitus atay aktivitas bisnis dalam
Perusabaan untuk menyatakan suati opini audit atas laporan
kenangan. Kami bertangpung jawab atss arah, supervisi,
dan pelaksanan andit Perusahaan. Kami tetap beranggung
juwah sepenuhnya siis oping audit kami.

Kami mengkomunikasikan kepada pihak yang bertanggung
jawih ulas tata kelols mengenad, antara lain, reang lingkup dan
sant yung direncanakan alas audit, serls temuan andit signifikan,
termasuk  setisp  defisiensi signifikan dslam  penpendalian
internal yang teridentifikasi aleh kami selama andit.

Branch : ] Rawa Bambu Raya B-6 Pasar
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Thix report iv arigimally izned in indonexion language

Auditor’s Responxibilities for the Audit of the Financial
Statementys (Continued)

s (Obtain an understanding of internal control refevant to the
auicdit in order to dexign owdil provedures that  are
appropriale in the circumstances, but not for the purpose of

expressing an opinion on the effectiveness of the Company's
internal control.

= Evaluate the approgriatencss of acoounting pelicies uved
cnd the reasonableness of accounting extimates and related
diveloures mode by mandagement.

o Conclude on the appropriateness of management s wve of
the going comeern basis of accounting and, based an the
audit evidence obtained, whether a maierial wncériainiy
exivts related lo eventy or conditions thal may cast
sigmificant douli on the Company ‘s ability o conlinne av a
going concern. If we conelude that @ material wncertatnty
exists, we are reguired 1o draw attention in our audilors”
report to the related diselosures in the financial statemenis
or, §f such disclosures are inodeguate, fo modify our
apinion, Chir comefuvionsy are baved on the audit evidence
abtained up o the date of our auditors” repori. However,
Suture eventy or conditions may cause the Comparny lo cease
fo continie ay a @Foing concen.

s Evaluate the overall presentation, structure and content of
the financial statements, including the diveloxures, and
whether the financial stafements represent the underlyving
transacation and events in g manner thal achieves fair
frrexenfation,

s Ohtain sufficient appropriate audit evidence regarding the
Sinancial informeation of the entities or Iusiness activities
within the Company to express an audil opirion on the
Sinmancial statements, We are responsible for the direction,
supervision, and performance of the Company audit.  We
remain solely responsible for our audit opinion.

We  communicate  with  thove  charged  with  governa
regarding, among other matters, the planned scope and
of the cudit and significant awdit findings, inchy
sigmificant deficiencies in the internal control the
dluring our audit.
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SIUKAPNOMOR : KEP-93/KM.1/2012
SIUKAP CABANG : KEP-43/KM.12013

Tanggung Jawab Avditor terhadap Aundit atas Laporan
Kevangan (Lanjutan)

Kami mengkomunikasikan kepada pihak yang bertanggung
jowab atas tata kelola mengenai, antara tain, roang lingkup dan
saat yang direncanakan atas mudit, serta temuan audit signifilan,
termasuk  setiap defisiensi signifikan dalam  pengendalian
internal yang terident fikasi oleh kami selonnm audit

Kami jugs memberikan susty pemyatasn kepada pihok yang
bertangpung jowab atas tatn kelola bahwa kami telah mematuhi

ketentuan etika yvang relevan menpenal independensi, serla
mengomunikasikon kepada piliak tersebut seluruh hubungan
don hal-hal lain yong disngpap secarn wiajar berpengaruh
terhadup independensi kami, dan jika selevan, pengamanan
terkail.

S. MANNAN, ARDIANSYAH & REKAN

et of .
INTEGRA@E) INTERNATIONAL

Thiv repart i origimaliy foed in Tndwesion lenyguoge.

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial
Sratements (Continued)

We  communicate  with  those  charged  with  governance
regarding, ameong other matters, the planned soope and timing
of the oudit and significant audit findings, including any
sigmificant deficlencies in the infernal control theat we identify
dhuringr o endil.

We alfio provide these charged with with a
Staterdent  that we heve complied with refevant  ethical
reguirements regarding independence, and W communicate
with them all relationshipy and other matters that may
reasonably be thought to bear on our independence, and where
applicebile, relaied safiriards.

Kantor Akuntan Pablik/Regiviered Public Accountants
S.Maonnan, Ardiansyah & Rekan

M—'\M\‘b

Drs. Gurarso Darsoyono, Ak CPA.CA
MNomor Registrasi Akuntan Publik/Public Accountant Registration No. AP, 0785

14 Maret 2025/ March 14, 2025




PT TRUST FINANCE INDONESIA Thk

LAPORAN POSISI KEUANGAN

UNTUK TAHUN-TAHUN YANG BERAKHIR
TANGGAL 31 DESEMBER 2024 DAN 2023
{Disajikan dalam Rupinh, kecuali dinyatakan berbeda)

PT TRUST FINANCE INDONESIA Thi
STATEMENTS OF FINANCIAL POSITIONS

FOR THE YEARS ENDED
DECEMBER 31, 2024 AND 2823

{Expressed i Rupiah, wnless otherwize stated)

ASET
Kas dan sctarn kus
Piutang pembiayasn mvesias
Pihak ketiga - seteloh  dikurangi
petilapatan yang belum diakui dan
cadongan kerugian penurunan mlai
scbesar  Bp25.855.913311  dam
Rp28.974.566.171 pada tahun 2024
idan 2023
Prutiig poemdiayasn mailliguis
Pihak ketiga - setelsh  dikurangi
petilapatan yang belum diakui dan
cadongan kerugian penurunan mlai
scbesar  Bpld 445061043 dam
Rpl5.045 609977 pada tahun 2024
idan 2023
Biava dibayar diruka
Pajak dibayar dimuka
Asgel sewnan
Dkurangi  akumuolast  penyosuton
Rp2.207.715.627 ahun 2024 dan
Rpl. 582 481.255 tuhun 2023
Aset tetap
Dikurang  akumulasi  penyusuton
Rpl3.788.656.703 twhun 2024 dan
Ry 12.657.654.955 wahun 2023
Aszel lain-Tain
Aset pajak tangpuhan

JUMLAH ASET

Cakmtan aias b

e

Calatas |

Notex 1014

20213

133.925.595.152
189.431.055.653

%A
225

2p2h 6 45.500.235.252

413449847
H0.615.698
215234373

5.7
3¢, 154
2k, 3b.8

54,119 827973

2k,3h,9

i 418 382785
3o, 15 322 B53.525

T1.690.514.795
126.240.061_146

75355458477

414207 000
44 977606
450463745

49 260.440.143

411.382. 785
1.666.027.451

ASSETS

Coash amd cavh equivalents
Investment financing receivables
Third party - mef unrecopnized
incame and alfowance for
imprerirment lossey of
Rp25,855,913,311 and
Rp28 074 566 171 in 2024 and
2023

Mueltipurpose financing recetvables
Third party - mef unrecognized
income and altowance for
imprerirment ossey of

Rpi 4,445, 161,043 and

Rp i 5.045,609.977 in 2024 and
2023

Prepaid laxes

Leaved avseln

Lexs accumulated depreciation
Rp2 207715627 in 2024 and
Rpl, 082 481,255 in 2023

Fixed aszets

Lexs aecumulated deprecintion
Rpl3, 788,656,703 in 2024 and
Rpl2 637 654,955 in 2023

Chther avseds

Dyeferred foe axsety

417.907.250.25%

haginn tidak

A27.533.534.148

TOTAL ASSETS

The aooompanying acies v der fmeaciod stoetememrs which ane an

ey e ay @ ushode

L

{part of the i



PT TRUST FINANCE INDONESIA Thk

LAPORAN POSISI KEUANGAN

UNTUK TAHUN-TAHUN YANG BERAKHIR

TANGGAL 31 DESEMBER 2624

AN 2023

{Disajikan dalam Rupinh, kecuali dinyatakan berbeda)

PT TRUST FINANCE INDONESIA Thi
STATEMENTS OF FINANCIAL POSTTTONS

FOR THE YEARS ENDED

DECEMBER 31, 2024 AND 2823

{Expressed i Rupiah, wnless otherwize stated)

LIABILITAS
Pinjurman yang diterima
Anpsuran diterima dimuka
Beban akrual
Lhang lain-lain
Ltang pajik
Janminan asel sewaan
Liabalitas imbalan kerja

JUMLAH LIABILITAS

EEUITAS
Misdul saham
Ao saham
Saldo laba
Sudah ditentukan penggunaanmya
Belum ditentukin penppunaanny

JUMLAH EKUITAS

JUMLAH LIABILITAS AN
EKLITAS

Chalatan ates [ay k AN Fang

Calatan/

Nates ID14 2023
2d,11 50000 000,000 32 581.923.047
12 1.090.677.346 3573162308
24,13 45 000,000 40.000.000
2d,14 1354 483708 33B3 32379
3,150 3.009.038.904 3.124.411.405
28 217 560,000 217.560.000
20,25 B 189 578.559 T 350 548 309
22906338517 50.279.928.865
16 40000000 00K A0 000 00Dk
17 6509 000,000 i, 509000000

18
ERERE LR & OO0 (0000
350.491.911.741 322.744.609 283
A05.000.911.741 377.253.609.283
__A427.907.150.258  427.533.538.148
Fusgian yung, tidad

LIARILITIES
Loamx received
Installment received in advance
Acerued expenses
Cither payables
Taxex pavables

Leave assely quaraniee

Employee benefits labilities
TOTAL LIABILITIES

EQUITIES
Share capital
Share agio
Retomed earmings
Appropriated
Uinappropriated
TOTAL EQUITIES

TOTAL LIARILITIES AND
EQUITIES

The coccompanying aotes fo e inenciod statrmesty which ae an
imteprated port of e imencin safements ko oy @ sl



PT TRUST FINANCE INDONESIA Thk

LAPOHRAN LABA RUGH DAN

PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAIN

UNTUK TAHUN-TAHUN YANG BERAKHIR

TANGGAL 31 DESEMBER 2624 DAN 2023

{Dizajikan dalam Rupioh, kecuali dinyatakan berbeda)

PT TRUST FINANCE INDONESIA Thi
STATEMENTS OF PROFIT OR LOSS AND
OTHER COMPREHENSIVE INCOME

FOR THE YEARS ENDED

DECEMBER 31, 2024 AND 2023

{Exprexved in Rupiah, unless otherwive stafed])

PENDAPATAN
Pendapatin usaha:
Pembiayaan investasi
Pembiayaan multirum
Sewil operis

Jumlah pendapatin usaha
Pendapatin lnn-lain

Jumiah pendapatsn
BEBAN USAHA

Beban administrasi dan umum
Beban bunga pinjaman

Jumilah beban usaha

LABA SEBELUM MANFAAT
(BEBAN) PAJAK PENGHASILAN

MANFAAT (BEBAN) PAJAK
PENGHASILAN

Pajak kini
Pajk tanpguban

JUMLAH BEBAN FAJAK
FENGHASILAN

LARBA TAHUN BERJALAN

PENGHASILAN KOMPREHENSIF
LAIN
Pos vang tidak akan direklasifikasi
ke laba rugi
Pengukuran kembali imbalan
pasca kena
Dampuk pugak terkaat

Penghasilan komprehensil lain
seielah pajak

JUMLAH PENGHASILAN
EKOMPEHENSIF TAHUN
BERJALAN

LABA PER SAHAM DASAR
(Milai Penuh)

Calatam sian lnpomn kessnpon yung merupakon baginn yung tidak
terpasahkam deri lapomn kemmegzn seeem keselonihan

Calatan/
Noges X024 2023
2L19 46.309.131.939 39.857.357.031
2.0 110811049 846 13,0440 928 322
2121 389331012 429426 830
S7.7T9 572 7197 5332R.712.183
12 1.512.322 817 1.B11.338 084
50.201.895.614 55.140.050.267
1 20.711 870,567 21033387 739
224 3.090.137.442 1246927 660
E.BIJZ.MIH'J 22.280.315.399
35480 887.565 32.859.734 868
3, 15h {7.591.719.520) (7.062.262 680)
3c 89.133.909 196680178
(7.502.585.611) (h.BOS.5R2.502)
27.987.301.954 15994152 366
(307691 661) 253 110108
HT7.692 165 {55.684.224)
(239.999.4%6) 197.425 884
27747302 458 6. 191.578.250
34.98 3249

INCOME
Operating incomme:
Invextment financinge
Muliiprur e fimancing

Clperaiing leaves

Tevtal experating income

iMher incomo

Tl income

OPERATING EXPENSES
Grereral and administration
ETPERSES
Loan infevesi expernses

Total operating expenses

INCOME BEFORE INCOME
TAX BENEFIT (EXPENSES)

INCOME TAX BENEFIT
(EXPENSES)

Curvent iox
Deferred tax

TOTAL INCOME TAX
EXPENSES

FPROFIT FOOR THE YEAR

OTHER COMPREHENSIVE
INCOME
Item not o be reclassified o
prafil or loxs
Remeasurement of post
employes henefils
Tax related impacis

Total comprehensive income
afier fax
TOTAL COMPREHENSTVE

INCOME FOR
THE YEAR

BASIC EARNINGS PER SHARE

{(Full Ameomni)

The aocompanying abes o e inencin’ oeeseaty which ane an
integprated parl of tee fimanciel sotements taler av @ ol
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PT TRUST FINANCE INDONESIA Thk
LAPORAN ARUS KAS

UNTUK TAHUN-TAHUN YANC BERAKHIR
TANGCGAL 31 DESEMBER 2824 DAN 2023
(Dizajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan berbeda)

PT TRUST FINANCE INDONESIA Thk
STATEMENTS OF CASH FLOWS

FOR THE YEARS ENDED

DECEMBER 31, 2024 AN} 2623
{Exprexved in Rupiah, unless otherwive stafed])

204
ARUS KAS DARI AKTIVITAS
OPFERAS]
Penerimaan pendapatan pembiayaan
investast don pembiayaan multiguna 1.396. 187 225362
Penerimaan pendapatan sewa operas 3R9.331.012

Pembayamn pembiayaan investas: dan

{1271 158550 888}

023
CASH FLOW FROM OPERATING

ACTIIVITIES
Receipl from imvesiment fmarcing cand

L 140,190,657 883 milfiprnrpoxe finaneinge income
429.426.830 Receipt from operating lease income
Pavmenis from invesiment financing

{1.080.920 431 328) amed meliiparprese financing

Pembayaran binga fuojaman (3.000.137 482)

Pembayaran kas untuk beban operasi (17201.037 938)

Pembayann sewa (1.656.070.847)

Pembayarman pajak penghasilan {7.641.791.23T7)
Arus kas bersih diperoleh dari

aktivitas operasi D5.828.967.982
ARUS KAS DARI AKTIVITAS

INVESTASI

Hazl penjualin asel telap 6000 000

Pembelion aset 1WCtap (6.017.964 578)
Arus kas bersih digunakan untuk

aktiviias invesiasi (6.011.944.578)
ARUS KAS DARI AKTIVITAS

PENDANAAN

Penerimaan terkail pinjanan yang diberimg 65919235132

(1.246,927_660) Poavmenis for loar miterest

(17.193.667_486) Cavh payments for operating expenses

(1602 98 1.090) Remt paymenis

(6.540.665.681) Paymenis of incame fax
Net cush provided by fTows

33.106.411.468 operating activities
CASH FLOW FROM INVESTING

ACTHVITIES

- Crain on sale of ficed axsels

{43.359.017.000) Purchaze of fixed assels
Net cash fTlows wsed in

(43.359.017.000) investing activites
CASH FLOW FROM FINANCING

ACTHVITIES

30, OO k0, G0 00 Proceeds from related to foan received

(4457 2R0.820) Payvmenty of foans

(58.414.904) Repayment of finance lease pavables

Net cavh provided by fTows

25,484 304.276 fused in) financing octivities

INCREASE IN CASH AND

15.231.698.744 CASH EQUIVALENTS

56458 816.051

T1.690.514.795

Pembayamn pinjaman (93501 158.17%)

Pembayarn utang sewa pembiayaan -
Arus kas bersih diperoleh dari

(digunakan untuk) aktivitas pendanaan (27.581.923.047T)
KEMNAIKAN BERSIH KAS DAN

SETARA KAS 62235080357
KAS DAN SETARA KAS

AWAL TAHUN T1.690.514.795
KAS DAN SETARA KAS

AKHIR TAHUN 133.925.595.152

Catatn stz lapegan beuanpnan yang mey Eisginn yang tidak

terpisahkam deri lapomn ketmegzn seoem keselomihan

CASH AND CASH EQUIVALENTS AT

THE BEGINNING OF THE YEAR

CASH AND CASH EQUIVALENTS AT

THE END OF THE YEAR

The aocompanying actes 1o e finencin siaesenty which ane an
integnoted parl of te fimancind sotements talee ay @ ol



FT TRUST FINANCE INDONESIA Thk
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Untuk Tahun yang berakhir pada tangpal

31 Desember 2024 dan 2023

(Dizajikan dakam Rupinh, kecuali dinyetakan berbeda)

PT TRUST FINANCE INDONESIA Thk
NOTES TD FINANCIAL STATEMENTS
For The Year Ended as of

December 31, 2024 and 2023

{Expressed i Rupiah, wnless otherwize stated)

L UMUM I GENERAL

#. Peadirian Perusahann a. Estoblishment of the Company

PT Trust Finames Indonecs Thk (Perusahaan) dahulu PT
ElA Asia Finance, didirikan dengan akn Motaris Mar
Kristiona Secharyo, SH., No. 44, wnggal 12 Februari
1990, Akta pendirian ini telah disctujui olch Menten
Eehakiman Fepublik Indonesin dengan Surat Keputusan
Mo, C2-1394 HT.01.00. Th90, tanggal 13 Maret 1990 don
telah divmumbkan  dalam Tambahan  Berita Megara
Republk Indomesia Moo 39 tanggal 15 Mei 1990,
Anggaran Dessr Perusahiom felah mengalomn bebetupa
kali perubahan, terakhir mclalyi skia Motards Rosit
Rianauh Siampar, SH., MEn, No. |, langgal | Jul
2019, mengenn perubahon Anggamn Dasar dalam rangha
menyesuaikan dengan Peraturan Croritas Jasa Keuangan
(OJE) Momor 35POIEK 052018 scrta akhfites  jasa
kevangan  lmnnya buken asuransi dan dima pensiun
berdasarkan  Klasifikasi  Bideng  Lapangun  Usaha
Indonesia (KBLI) Tahun 20017, Akta perubahan ini telub
disctujui olch Menterd Hubum dan Hak Asasi Manusta
Repubhk Indonesia dengan Surat Kepulusian Mo, AHL -
(037597, AH.01.02. Tahun 2019 waggal 16 Juli 20019

Perusahann memperoleh ijin usaha lembags pembiayaon
dari Menteri Kevangan Republik Indoncsia dengan Surat
Eepuiusan Nool 597KMEDG2001, tangeal 3 Apnl 2001
din telah diperbahann dengin Surat Keputusan No. Kop-
O78/EM.6/2003, tanpggal 24 Maret 2000, Sesumi dengan
pasal 3 Anggaran Duasar Perusahaon, roong  lingkup
kesatan Perusabasn adalah menjalankan wsaha di bidang
lembaga pombusyaen yaitn  Pembuyaan  Investas,
Pembioyaon Modal Kena din Pembinyasn Muoltiguna
dulaom bentuk penyedhaan dana atau barang modal yang
meliputi sewa pembinyasn, jual dan sewa-balik, anjak
piulang, pembelian dengan pembayisran secara snpsuran,
pembiayaan  proyek, pembiayiaan infrasturkior,
pembiayaan  lain sclelah  ferlelah dabulo  mendapat
persaiujuan dard OJE

Eantor pusat Perusahoon berdomisili i Gedung Artha
Giraha laniad 21, Jalan Jend. Sudirman Kay 52-53, Jakarta
Selatin dan memiliki kintor cabang di Surabaya, Medan
dan  Pekanbaru.  Perusahaan memulad operasi
komersialnya pada tahon 1991, Pensahaan terdafiar pada
KPP Perusahman Masuk Bursa denpgan NPWEP Momor :
(1349130 3-054.000.

FPT' Trust Finance Indonesia Thi (Compary), formerly
PT KA Asia Finance, way established with the deed of
Notary Maria Kriviiona Socharyo, SH, Ne. 44, 12
Febywary 1990, This  deed  of  extablivhment  wes
supported by the Minivier of Justice of the Republic of
Indemesia with Decree No, C2- 1394 0T.00 00 Th 90,
dated 13 March 1990 gnd has been amnounced  in
Supplement fo the State Gazette of the Republic of
fmdonesia No, 39 dated 15 Moy 1990 The Comparny's
Articles of Avsociation approved several amendments,
moxt recently through Notavial Decd Roxifo Rianli
Siaripar, S, MEn, Ned, I July 2009 concerning
amzndments o the Articles of Association in the corfect
of odinsting  fo the Finomciol  Services  Authority
Regulation (OUK) Number 350K 052008 ay well ax
other  financtal  service activifiey nof  insuramce  and
pension funds based on the Indonesion Business F ‘iefed
Classification  (KBLI)  Year 2007, Thiv deed of
amendment was approved by the Minider of Law and
Fuman Riphts of the Republic of Indonesia with Decree
Mo, ANU-GOI7SO7 AN OL0Z Tahun 20019 dated 16 July
2019

The company obiained a financing agency busimess
ficense from the Minixier of Fimance of the Republic of
Inefonexia with Decree N ISSEKME 06/2001, 3 April
2000 amd hax been wpdaoted with Decoree No. Kep-
O78KM 62003, dated 24 March 2003, In accordamce
with article 3 of the Company's Articles of Axsociation,
the scope of iy aotivities 5 & conduct usiness i the
field of financing and financing  fnstitutions, namely
Imvesiment Fimancing, Working Capital Financing ard
Multipurpose Fimancing in forms of provision of fueds or
capital goods which include finanee leases, selling and
feevehack, foctoring, purchoves  with  instollment
pavments, project finoncing,  infrostruciore financing,
other finaneing affer first obtaming approval from the
LK.

The company's fead office i domictled in Gedung Artha
Graha 207 Moor, Jalan Jemd, Sudirmior Koy 32-53,
South Jakaria and has bromch offices in Swrabaya,
Medan  amd  Pelkonbary. The Company  started i
commercial aperations in 1998 The company ix listed on
the KPP af the Company Entering the Exchomge with
NPWP Number: 01 349130 3-054 (KN,



FT TRUST FINANCE INDONESIA Thk
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Untuk Tahun yang berakhir pada tangpal

31 Desember 2024 dan 2023

(Dizajikan dakam Rupinh, kecuali dinyetakan berbeda)

PT TRUST FINANCE INDONESIA Thk
NOTES TD FINANCIAL STATEMENTS
For The Year Ended as of

December 31, 2024 and 2023

{Expressed i Rupiah, wnless otherwize stated)

1. UM UM - lanjulan
b. Penawaran Umum Sasham Perusahaan

Pada tanggal & Movember 2002, Perusahoom memperoleh
permyatoan  efektil don Ketoa Badan Pengawas Paser
Muodal (BAPEPAM) melahn  sumatnya Moo §5-
2414PM2002  untuk  melakukan  Penawaron Umum
kepada musyarakal atas 100000000 saham Perusahaan
atan 25% dan jumbah modal yvang telah ditempatkan dan
disetor penuh sesudsh Penawaran Umuom terschut. Milia
nominel per lembar saham adalah Rpl00 yang ditawarkan
denpan harpa penawaran schesar Rpd 70 per saham.

Bersamuan dengan pencatatan saham yang berusal dir
Penpwaran  Umum  lerschul, Perusshaan mencatatkan
selunth saham yang telah ditempatian dan disetor penuh
atas nama pemegang saham sebelum Penawaran Umom
vty sebanyak 300,000,000 saham denpgon nilai nominad
Epl00 sctiap sahom. Dengan demikion, jumlab sabsm
yeng dicatitkan olch Perusahaen pada Buma Efck
Indonesia adalah scbesar 400.000.000 suhum atan 100%
dori selurub jumlah saham yang telah ditempatkan dan
digctor penuh sesudal Penawaran Umum. Sahain-saham
terschut dicatatkan pada Bursa Efek Indonesia (BET) pada
tanggal 28 Movember 2002,

Berdasarkan akta Notans Rosita Rianauli Siampar, 5.H.,
M.Kn, Mo, 326 tanggal |5 Juni 2005, pam pemegang
sahim menyelujui pelaksunuan pemecahan nilai nominal
saham (stock sphit) dengen perbandingan 1:2 yaitu dari
il sehesar Rpl0Q (nilai penuh) per sahom menjadi
EpS0 (nilai penuh) per saham, schingpa mengakibdatkan
peningkatan jumilosh saham beredar dan semula schanyak
F00.000.000 saham mengadi B00.000 000 sabam.

. Dewan Komisaris, Dircksi Komile Audit dan
Karyawan

Berdasarkin  Akts  Peroyataan Keputusan  Bapad
Perusahaan  vang dibuat & hadapan  MNolans Rosile
Rianauli Sianipar, 511, M.Kn di Jakarta Selatan, No. 10
Tanggal 27 Juni 2018 dan No. 2 tanggal 2 November
2017 maka susunan Dewmn Komisaris, Dircksi pado
tangeal 31 Desember 2024 dun 2023 dan Komite Audit
pada tanggal 31 Desember 2024 dan 2023 adalah schagai
berilot:

Dewaiin Ko inisaris:

GENERAL - contirued
b.  Public () ffering of Company Shares

M & November 20002, the Company received effective
approval fram  the Chair of the Capital Market
Supervisary Agency (BAPEPAM) through ity letter No, §-
2414/PMIHNI2 for comauct a Public (ffering to the public
af 100NN Company shavex or 25% of the folal
txsueed and paid-up capifal of the Public fering. The
nominal value per shore v Bpfil offered at am offer
price of Rpl 70 per share.

Alomg with the listing of shares origimating from the
Public Offering. the Compeny lisied all shares that have
been issued amd fully paid in the name of the
sharehalders before the Public Offering of 300,000,000
shares with a nomingl value of Rpl(0 per share
Therefore, the mumfbrer of shares listed by the Company
an the Indomesta Stock Exchange i 400,000,000 shares
or {0% of the fodal mumber of shares that have been
dnvueed and fully paid affer the Public Qffering. These
shares were listed on the Indowesia Stock Exchamge
{(TX) an 28 November 2002,

Boved on the nofarial deed of Rosita Riamauli Sicnipar,
SH, MEKr Ne 326 doted 15 Jume 2003 the
shareholders approved the implementation of a stock
split with a ratio of 1:2, from the value of RplOQ (full
amount) per share o RpS0 (full value) per share,
resulfing v an increase in the member of shores
oixlending from the origimal 4000000 shares o
S0, OO0 shares.

¢. Boord of Commisioners, Mrectors, Audit Committes
and Employees

Based on the Deed of Decree of the Meeting of the
Company thal wos made before Notary Rosito Riareuli
Sianipar, 8.0, MKn in South Jakarta, No. 10 27 June
2018 ard No. 2 dated 2 Nevember 2007 the composition
aof the Board of Commissiomers, Directors oy oaf 34
December 2024 amd 2023 and Awdit Commitiee av af 31
December 2024 and 2023 are as follows:

Board of Commivsioners:

Kmmisaris Utarr Remer Tenyr President Commissiomer
Komisars Independen Ir Halim Kesumo Independent Commixxiemer
Dewan Direksi Board of Director
Drirekiur Utama Suparman Sulina President Direcior
Dirckiur Tandifono Koko Direcior
Drircktur Subiwan Budianio Direcior
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L. UM UM - lanjutsn

I GENERAL- coniinued

. Dewan Komisaris, Dircksi, Komite Audit dan . Booard af Commisioners, Directors, Awdit Committes
Karyawan - lanjutan and Employees - continued
Komile Awdit Awdit Commuitice
Ketua Ir.Halim Kesuma ™ Chairman
Anggota Wifin Supinawati Member
Angiola Wira Nataprayja Member

*) Meranpkap sehagai Komisors Independen

Berdasarkon Sural Keputusan Dewin Komisars Perusahoaan
No. 00/SKDEKOM-TFYVILNZY ianppal 12 Juli 2023,
swiunun Komite Audit Perosahann pedse tomgpral 31 Desember
2024 adalah schagii berikut:

*) Concwerrently serving av an Independent Commivioner

Boved on Boord of Commissionsrs . Decree of the
Company No. 001SKDEKOM-TFIVIE2S dated 12 July
2023, the compogition of Audd Commitiee ax oaf 31
December 2024, are as follows:

Komile Audii Auwilit Commitiee
Ketua Ir Halim Kesuma Chairstan
Anggota Wikky Member
Anggrola Diewi Sriati Member

*) Merangkap schapai Komizons Independen

Berdasarkim  Sural  Keputusan  No.o 0027 TFIDIR/L 16
tangral 22 Fanusn 2006, Sckretans Perusahaon adalih
Windy Wiguya

Pads tanggal 31 Desember 2024 doan 2023, jumlah
karyiwan tetap Perusahaoan masing-masing adalah 61 don
6l orang karyawan (lidak dinudit).

I IKHTISAR KEBLJAKAN AKUNTANSI
#. Peroyaiaan Kepaiuhan

Munajemen  berangeung  jawab  alas penyusunan  dan
penyajian laporan kKeuanpan, Laporan kevangan  felsh
disusun scsum dengan Standar Akuntansi Kevangan di
Indonesia yang mencakup Pernyntum Standar Akuntans
Kewmgan (PSAK) din Inlerpretasi Stundar Akuntans
Eeunmgan (ISAK) yung dikeluarkan olch Dewan Stundar
Akuntunsi Kewingan  Thaton Akuntan  Indonesia  dan
Perituran Badan Pengawas  Pasar Modal dan Lembaga
Keuangan (BAPEPAM-LK) syang fungsinya dialihkan
kepada (Moritas Jasa Kewmgan (OJK) sejak tanggal 1
Janunn 2003 No. VILGT., tentang “Penyajim  dan
Pengungkapan  Laporan Kewmpan  Emilen  atao
Perusahaan  Publik™ yang terdapat  dalam  Lampiran
Eepuiusan Ketua BAPEPAM-LK No. KEP-347/BL/2012
tanggal 25 Juni 2012

¥} Coancurrently serving ar an fndepencdent Commissioner

Baved on Decree No. QOXNTFHINRATG  daied 22
January 2046, the Corporate Secretary is Windy Wiiawa

As of 31 December 2024 and 2023, the total mumber af
permareni employees of the Company were 60 and 66
emplopeey (rmamedited),

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES

a.  Statement of Compliance

Management i rexpormible for the preporaiion and
presentation  of finoncial - stafements. The  finarcial
statements  have been prepared i accordance  with
Finaneiaf  Accountimg Standards in fndomesia which
inofude Statement af Financial Accounting  Standards
(PEAK) and Imterprefation of Fimgncial  Accounting
Stemclards (1SAK) tssued by the Indonesion Institute of
Aecenmianty Financial Accounting Standuardy Boord and
Regufations  of the Copital Market and  Finerotal
Institution Supervisory Apency (BAPEPAM- LK) whose
Jumotiom way  framsferred  fo the Financial  Services
Authority (OJK) simce | Jamuamy 2003 Mo, VIHLGT.,
Concerning "Presentation and Disclosure of Fimancial
Statemenis of bswers or Public Companies” confained in
Attachment to the Decree af the Chatrman of BAPEPAM-
LK No. KEP-347/BL20] 2 deted 25 Jurse 2002
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2, IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI - lanjutan
b. Dasar Peayvosunan Laporan Keuangan

Laporan kevonpan, kecunli wntuk leporan ams kas,
disusun berdssarkan pada sant terjadinya (aocrual basis)
dengan menggunikan konsep biaya peroleban (historical
cost), kecuali beberapa akun tertentu disesun berdasarkan
pengukuran lain sehagaimang divmikan dalam kebijakon
akuntansi masing-masing akun terschul,

Laporan arus kas disajikan dengan melode lmgsung yang
diklasifikasikan  dalam  aktivitas  operass,  aktivilas
investus dim akbivitas pendomon

Dalam  penyusunan laporan kevangan  sesuni dengan
Standar Akunbimsi Kevangan di Indonesia, dibuiuhkan

pertimbangan, estimas dan asums yang mermpengaribi:

pencrapan kebijakan alountans;

jumlah aset dan liabilitas yang  dilaporkan, dan
pengungkapan ates asel doen labilitas kontinjens: pads
langgal laporan keuangan,

jumlah pendepatan din bebun yang dilaporkin selame
punode polaponm.

Wabngpun estimasi ini dibust berdasarkan penpetabiunn
terbaik manmemen atas kejadian dan bndakon sand 1,
hasil aktual munpkin berbeda dengan jumlah yang
diestimast semulu

Estimasi don asumsi yang dipunakan ditelaab secora
berkesinmmbunpgan. Revisi atas eshimasi akuntansi diskun
picls periode  dimang  estimagi  terscbul direvisi dan
periode-periode yang akan ditang yang dipenganihi olch
revisn catimasi lersebul.

Secara khisus, mlfonmasi mengend hal-hal penting yang
terkait dengan ketidakpastian cstimasi dan pertimbangan
penting  dolom  penerapan kebijokan  akuntansi  yang
mcrmiliki dompak yang sigmifikan terhadap jumlab yang
diakus  dalam  leporen kewingan  dijclasken  dalam
Catatun 3,

Muata wang funpgsional don mata vang pelaporan yang
digunakan dalam laporan keoangan adalah Ropiab yang
metupakan muta uang fungsonal,

. Perubaban Standar Akuntansi

Drowan Standar Akuntansi Kevangin (DSAK) dim Dewan
Standur Akuntunst Syanah (DSAS) telah menerbitkan
stundar bary, amandemen don interprelas yang berlaku
efiektif pada tinpgal 1 Januan 2024 schapn benkul:

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

b Basii of Preparation of Financial Statements

Financial statements, except for statements of caxh flows,
are prepoared on an accreal fasiy wvimg the hixtorical
casi concepd, unless cerfain aocownts are prepared bosed
o offter mearements ay desoribed inothe respective
accounting policies.

The statements of cash flows are prepared using the
divect method classified in operating activities, investing
activities and fimancing aclivities.

The prepavation of the financial statemenis in conformity
with  Indovesion  Financial  Accounfing Stondards
reguires the e of fudpments, exfimates ard axomplions
that affect:

the application of accounting poficies;

the reported amoumits of ovseis and Tabilities and
disclosure of contingent assels amd labilities af the
durde of the fmamcial statements;

the reported amomis of income and expenses. dring
the reporting period

Although these estimates are based on management s
bexst knowledge of curreni eventy and activifies, ociusl
resulty meay differ from those exlimafes.

Estimates and underlyimg aysumptions are reviewed on
an angoing baviv. Revivions o accounting estimoles are
recognised in the period in wiich the extimate & revised
ard i any fiuture periods affected,

In particilar, information aboul significant areas of
extimetion uncertainty and crifical fedgmenis in applying
avcounting policies that have significant effect on the
amount recopmived in the  fimemciol  stafements  are
dexcrited in Nofe 3.

The functional currency and reporting curcency used fn
the financial viafements are Rupiah,  which i the
fumetional currency.

& Changes of Accounting Stamdurds

Financial Accounting Standardy Boeard (DSAK)  and
Sharia Accownting Standards Board {DSAS) have ixsed
the  following new siondrds,  amerdments  and
inlerprelations which are effeciive ox al | Janaary 2024
ay follows:
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2, IKHTISAR KERIJAKAN AKUNTANSE - lanjutan
. Perubahlan Standar Akuntansi - lanjutan

= Amandemen  PFSAK 201
kcuangn”

= Amendemen PSAK 116 "Sewa”

= Amendemen PSAK 207 "Laporan Arus Kas"

« Amandemen PSAK 107 "Instrumen  Keoangan:

Pengungkapan”

"Penyajion Laporan

Implementas:  dar standar-standar tergebut tdak
menghasilkan perubahan kebijakan akuntansi Perseroan
dan tidak memiliki dampak yvang material terhadap jumiah
yumy ditaporkon di tabun berjalan atog tehun sebelumnys.

d. Insirumes Kenangan
Klasifikasi

Perusahaan  menpklasifikasikan  mstromen  Kouangan
menjadi ascl kevangan don habilitas keumpan, Instromen
kewangan ndalah setiap kontrak yang menmmbulkon aset
keuangan pada sslu entitas dan linbilites keuangan atan
instrutmoen chuitas pada entitas laim,

Asel Kenangan

Penpahmm  mengklasifikeskan  asel  keuangan  scsuwm
dengan PSAK Ne71, Instrumen Kousngan, schinggs
seielah pengakuan awal asel kevangan divkur pada biaya
petolchan diamortisasi, nilai wajar melalui penghasilan
komprehensil lam atan nilad wajar melaln laba mogs,
dengan menppunakan dus dasar, yoilu:

1. Model bisnis  Perusahoon  dalem  mengelola aset
kewmgun; din
2. Karakterstik anes kans kontraktual dir aset kewimgan,

Pacda tangpal 31 Desember 2024 dan 2023, aset kenangan
Perusahann terdin dan ascl kevangan yang divkor poada
biaya perolchan diamortises: din asel keusangan yuaig
diukur pada il wajar melalo labas g

1. Aset kevangan pada biaya perolehan diamortisasi

Asel kvwmgsn divkur pada biaya  perolchin
dimmortisasi jika kedua kondis berlout terpenuhic

a Asel kewngan dikelola dalam model bisns yang
bertujusn untuk memilikl asel kewsngsn dakem
ramphka mendapatken arus kas kontraktoal; don

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

. Chanpges of Aecounting Standards - comndinmeed

*  Amendment (o SFEAS 200 "Presentation of Fimancial
Steatement ™

= Amendment fo SFAS 116 "Locaye™

*  Amendment fo SFAS 207 "Statement of Cash Flows"

«  Amendment to SFAS 107 “Fiancial fastrimenis:

Dhiselosures™

The implementation of the above standards did not rexuil
in changes io the Compamy’s accounting poficies and
had no malerial impact on the amounis reported for
Currenl PEOr oF prior Pedar.

Financial insirumens
Clussification

The Company ofassifies  fimonciod  instroements inio
Simemcial asyets amd financial fabifittes. A ffmancial
instrument s any confract that gives rise o a financtal
assed of one entity and a financial Nability or equity
instrumrernt of another entify.

Financial Axsety

The Compeny cloxifies its finarcial axyely in aocondeamnoce
with SFAS No.71, Financial Instruments, that ofassifies
financial assels as subsequenily measered of amortized

cost, fair valie through comprehensive income or fair
vilier thronph profi ar loxs, on the bavis of both:

{. The Company's businesx model for momaging the
finamcial axsels; and
2. The comiraciual cash flow characteristics of the

fimamcial axsets

As of December 31, 2024 and 2023, the Comparny's
Sinancial assets consid of financial assets measured af
finameial axiels meaored of amortized cost and | foir
vialier thronph profil ar loss.

A finameial avset shall be mewsured af amortized cost
if bath of the following conditions are met:

a. The fimancial assed v held within o business
mode] whose objective iv (o hold finencial assety
i owder fo colfect comtracival cavh ffows,; and
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I IKHTISAR KEBLJAKAN AKUNTANSI - lanjutan
d. Instrumeés Keuangan - lanjutin
Aset Kenangan - bnjutan

1. Asct kenangan pada biaya perolehan diamortisasi

b, Persyarutan  kontraktosl  dan aset kewangan
menghisilkon srus ks pads eoppal terentn yang
semata dant pembayaran pokok dan bunpa dar
Jumiah pokok terutang,

Asel keuingan pada biaya pefolehan  diamortisas
diukur pada jumlsh vang disku saatl pengakun awal
dikurangi pembayiran pokok, ditambah atbn dikurangg
denpan amortisast kumulail menggunakion metode
suku bunga clokiil yang dibitung dan selisih antic
nilai awal dan nile jatuh emponya, din dikurangi
dengan cadangan kerugum penurunan nila.

Pads tamgpal 31 Desember 2024 dun 2023 kategori i
maeliputi ko dan seture kas dan penempatan i bank,
mnvestusi  jangks  pendek  dalam bentuk  deposito
beqangka, piitang pembiayaan multipuna, piutang Lo
lain dan aset loin lxin.

laba rugri

Agel keusngan divkur pada nilai wajar mefalui lsba
rupi kecuali aset keusngan tersebul diukur pads biaya
perolchan diamodisasi atau pada oila wajar melahn
penghasitom kemprehensif lain

Derivatil juga diklasifikasikin schagai diukur pada
nilan wajar melahd kbe rugn, kecuah denvanl yang
ditetapkan  schagni  instrumen  lindung  nilai  yang
cleknfl

Asct keuangan yang divkur pada nilo wajar melalos
laba rug dicatal pada laporan posist kevangan pada
milai wajarnya. Perubahan milai wajar langsung disku
dalam laba rugl. Bungse yang diperoleh dicatat sebaga
pendapatan  bumpa, sedangkan  pendapatan dividen
dicatat sehagai bagion dari pendapatan lain-lon sesur
dengun persyiralan dalam kontrak, atay pada sael hok
untuk memperoleh pembayamn atis dividen terschut
iclah ditetaphan.

Pads tangpal 31 Desember 2024 dan 2023, Perusahann
fdak memihiki aset kewmngun yung dinkur padas mba
wajur melalu lnporan laobi rugi.

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

d. Financial invirument - confinued

Financial Assefi - continued

b, The comtraciual tevms of the financial assels give
rive on specified dofes fo cach fTows thead e
sofely pavmenty of principal and interest on the
principal amoumt oulsfamding

Financial asxely al amortzed cost ore meoavared of
imiffell amount mimix the principal repayments, plax
ar minuy e cumofive  amoriiZation  uving  the
gffective interest method of any difference. between
ittt imiticl comonenl andd the maturity amouni, adiusicod
Jor aflowance for impairment.

As of Devember 31, 2024 and 2023, cash and cash
equivalents and placement with banks, shori-term
imvesiments i fime depostt, multiperpese financing
recefvables, ofther accounts receivable and other
axvety are classified under this category.

Financial axvely at fair velue through profit or

foxy

A finoncial avset shall be meavured ot foir value
throwgh profit or foss wunless o & meosured ol
amortized  cost or @t foir ovale  through
cemprehensive imoome.

Drerivatives are alse calegorized ax fair valwe
throgh profit or foxy unlesy they are desigrnated ox

Firnemeial avseis al FVPL are recorded in the
shatermert of financiol position o foir valne, Chonges
in fair value are recognized divectly in profit or foxs,
Imterest earned i recorded av interest income, while
dividend tncome ix recorded av part of other income
accarding to the ferms af the controct, or when ithe
right of payment has been extabfiched

Ax of 31 December 2024 amd 2323, the Company hoy
ne fimamcial aveely measured af fair value Srough

Jrrafit or foss,
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1. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI - lamjutan
d. Instrumen Keuangan - lanjutan
Liabilitas Kenangan

Liabilitas  kevangan  dalam  lingkup PSAK No. 71
diklasifikasikan schagai berikut: (i) liabilitas keuangan
vang  divkur pada biaya perolchon  diamodisasa, (i)
Liabilitas  kevanpan yang  diokor dengan  mba wojar
melaiui laba rupi atan melalui penpghasilan kemprehensi?
lain.  Perusahaon mencntukon  kissifikasi  liabilites
keusngan pada saal pengakun awal

Pady gl 31 Desember 2024 dan 2023, Perusahaan
mengklasifikasikan Habilitas kewangan schaga habibitas
keuangan yang diukur pads biaya perolchan dinmortisasi.

Liabalitas keumn
diamorisasi

diukur

Liahilitas  keungan pada biaya perolchan diamortisasi
diukur pada jumbsh yang diaku sl pengakuan awial
dikurngi pembayaran pokok, ditarbah atay dikurang
dengan amoriisesi komulatil menggonakon metode suko
bunga cfektf yang dihitung dan selisth antira milai awal
dan nilwi jatub temponya. Amortisasi suko bunga efektl
digajikan sebhagai bagion dar beban keumgan dalam laba
gL

Pada tanggal 31 Desember 2024 dan 2023, kategori ini
melipuli pnjeman yang  diterima, beban  akrual  don
Lisvbi kit lavkn-lamn.

Instrumen  derivatil diakui sehesar nilm wajamya poada
laporan posisi kewangon, Tagihan dan liabilitas derivatif
disajikan schesar jumish keunfungan atau kerugian yang
belum dircalisasi dan ransaksi dervatil, Keunhmgan atan
kerugion yang belum  dincalises: dihitung  berdasarkan
selisth sntara nil wagar dan nila kontrak instrumen
denivatil pada tanggal laporan posisn kewsngan, Nilaa
wijer  ditentukan  berdasarkan  harga  pasar,  model
pencniuan hurpa, stay harpa pasar instrumen fain yang
mcrmifikn karakieristik sorupa.

Pensahmm hanya  melskukim  kontrak  instromen
keuangan derivatifl untuk melindungi  cksposur  yang
mendasarinyi  (“waderhing ). Instrumen kewangan
denivatil’ dinkur sehesar mlsd wajamya dan perubahan
il wajarnya diakui pada kaba rugi.

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

d  Financial invirumenst - confinued
Financial Liahifities

Financial {fiahifities within the scope of PSAK No, 71 are
classified ax follows: (i) financial lohilities af amortized
cost, (i) financiad fabiliiies of fair valee through profii
amd [foxx (FVPTL) or other comprehensive  incoms
{FVOCT. The Company defermines the classification of
ity finameial labilities af initiol recognition.

As of December 31, 2024 and 2023, the Company
elervsiftes itx finercial labiliiies ax financial Sabilifies af
amortized cosil,

Finaneial labilities af amaortized cost

Finanoiad liabilities af amoriized cost iy measwred al
initial amount minus the principal repamments, plus or
mirmy by comudative amorfizetion wwing e effective
inderest method of any difference between Hhat Initial
amournt and the maturtty amound. The amortization of the
effective inferext viter iv included in finanee costs in profit
or [oxs,

As of December 31, 2024 and 2023, loans received,
acoried expenses and other lahiliftes are included i this

categary.

Derivatives are recogmized in the statemenis of fEmaeial
position af fheir foir valver. Derivative axsely  and
fighilitiex are presented of the amount of unrealized Foing
or loxsey on derivalive contracts. The unrealized gainy or
foxsex are computed av the difference between the fair
value and contract amotint af e derivative mxtrament af
the reporting dafe. Foir value i determined based on
markel valhe, pricing models, or guoted prices for
inxtrumenis with ximilar characierisfics.

The Company only enfers imio derivative  (fmancial
fnvirument  contracts in order o hedpe  underlying
expostres.  Derivative  fimanciad instruments arve
recogmized af their fair valiees and any chamges in fair
vafuwes are recogmnized i profil or foss,
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I IKHTISAR KEBLJAKAN AKUNTANSI - lanjutan
d. Instrumeés Keuangan - lanjutin

Saling Hapus Instrumen Keunangan

Asel keusngan dan Habilitas keusngan disyjikan secam
saling hapus dan nilai bersithoya disajikon & dalam
laporan  posisi kewangan  jika  dcndapal  hak  yang
berkekumatan huloam wntuk melabukan saling hapus atas
jumiah vang telah diakui tersebut dan ada nint untuk
menyelesakan secara netn, atan merealisasikan aset dan
menyelesaikan labilites secar smmulian.

Penurunan Nilai Asel Kenangan

Pada sctiap penode pelaporan,  Perusshasn  oenila
apakah risiko kredil ded instrumen keumpan telah
menmghkiat  secorn signifikin sejak pengakun awal.
Ketika melakukan peniluian, Perusahaon mengacy pada
perubalan atas nsiko gagal bayar yang terjad scpanjang
perkiraan usia instrumen keusngan danpada penibudim
atas jumbsh kerugian kredit chepekiasian ("ECL"). Dalam
melakukan peniloian, Perusahamm jugs membandingkan
anfara risike gagal bayar yang terjedi atas  mstrumen
keuangan pada sant periode pelapoman dengan rstko pagal
bayur yang terjadi ates instrumen Keusmgsn pada saat
pengiakuin awal dan memperimbangkan kewajaran serin
ketersediamn  miormasi, vang lersedia tanpa biaya ala
wsaha pada sael aagpal pelaporan terkeant dengan kejadion
muse lolu, kondisi terkini don perkiraan atas kondisi
chonomi i misa depan, yang mengindikasikom: kenakan
risiko kredil scjak pengakuan awal. Jika pada tanggal
pelaporan, nsiko kredit atas mstrumen keuangan tdak
meninghkil secara sigmifikan sejak pengukoran awal, moka
Perusahann akan mengubuer cadangan kerugian unfuk aset
keuangan tersebut sejumlah ECL 12 bulan. Jika risiko
krodit ates ased keusnpan meningkal sccara sipnifikan,
maka pengukuran cadengen kerugisn ontuk o aset
keusngan terschut mengpunakan ECL sepanjang umummys
(Hifefime ).

Faktor vtema dalsm menentukan spakah aset kewangan
memetlukan ECL 12 bulan (Tahap 1) otau BCL lifetime
(Tahap 2) dischut denpan kriteris Peningkatan Sipnifikan
dalarn Risiko  Kredit (SICR).  Pencntuan  kriteria
peningkatan  risiko  kredit  yang  signifikon  (SICR)
memerlukan pengkajion apakah telah tegadi penmghatan
risiko kredit yang sipnifikon pads tanggal pelaporan

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

d. Financial invirument - confinued
Ofeetting of Financial Instrumenis

Financial awsels and financial labilities are offvel and
their ned values are presented i the statement of
Sinaniial poxition i there is o legal eight jo write off each
af the recognized amounty and an infenfion to seitle the
net, or realize the axcefs and  settle the  liahilities
simulfaneously.

Tmpairment of Financial Assets

Ar gach reporting date, the Compamy assesses whether
the credil risk on a fimancial invirument has increoased
significantly since fwifial recogmition,. When making the
assesgmend, the Company uses the charge i e risk of a
defaudi occurring over the expecied life of the financial
instrumrent instead of the chonge in the amoun! of
expected  credit loxves  ("ECLT). To make  thet
axsesymend, the Company compares the risk of a defouft
ooenrring on the financiol tnstrument ax af the reporting
dafer with the risk of a default ocourring on the ffmancial
fnstrument ax af the date of initial recognition and
consider reavonalle and suppariable injormation, et i
available withow! undue coxt or effort af the reporiing
dute about past events, current condifiony and forecasty
aof future ecomomic conditions, that 5 indicative of
sigmificant  increaves i ocredil vk simee  imitiad
recagmition. {f at the reporiing date, the credit risk of the
fimancial asset hay nof noreased sigmificantly since the
inittal recogmition, the Company measwres the  fogs
alfowance for the finamciol axsed wxing { 2-months ECL I
the credil risk of the finoncial avsel hoy fmereaved
significantly, the loss allowance for the financial avief i
mecstired uving the lifetime ECL

The key foctor in defermining whether aflowance for
ECL in a fimancial aciet sfould be meowured wxing 12-
monthy (Stage 1) or lifetime ECL (Stage 2) iv the
Sigmificent Imcrease in Credit Rixk (SICR). Defermining
SICR imvolves assessmend of whether there hox been a
sigmificant increase in oredit risk af reporting dale.
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L IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSE - lanjutan

d. Instrumen Keuangan - lanjutan

Penurunan Nilai Aset Keunngan - limutan

PSAK No.71 mensyaratkan penyeriaan informasi tenlang
kejadian masa lahy, kondisi saat i, dan perkiraan kondisi
chomrm  musa  depan.  Perkirasn perubahan dalam
kerugion kredit yang  diharapkan  hores  mencerminkan,
don secara lanpsung konsisten dengan, perubahan dakam
data terkait yang dichscrvasi dar peniode ke perode.
Perhiiungan ECL im membutuhkin cstimasi forwand-
looking dari Probability of Default (PD), Loss Given
Diefault (LG, dan BExposure ai Defiuli (EAD).

I, Probability of Defoult (“PD™)

Probabilitas vang timbul i susiu wakin dimsna
debitur mengalami pagal bayar, dikalibrasikan sarmpi
dengn periode 12 bulan dan tanggal lapomn {(Tabop
1y atan scpanjung umur (Tahap 2 dan 3} dun
dignbungkan poda dampak asumsi chkonomi masa
depan yang memiliki risiko kredit. PD diestimasiban
pada sustu titik wakiu (point in time) dimena hal ma
berfluktunasi sejalan dengin siklus ckonomi.

2. Loas Given Defanlt (“LGD™)

Koerugian yang diperkimkan akan timbul dari debitur
yimyg mengalami gapal bayar dengan menggabungban
dumpak  dan asumsi ckonom mosa depan yang
relevan dinnna hal i mewakili perbodoan antarn
arus kas kontrakiual yang akan jatub lempo dengan
urud kas yang diharapkan mniuk diterima. Perosahaan
mengestimasikan LGD berdosarkan data historis dan
tingkal pemulihan dan memperhitungkan pemulitien
yving berasal don seluroh sl yang dikelola olch
Perusahaan  dengan  memperimbangkan  asumsi
ekonom masa depan.

1. Exposure of Default (“EAD™)

Perkirasn nilai cksposur laporan posisi Kenangan
pada sant gapal bayar denpan mempertimbangboan
bahwa perubahun ckspektas yang diharapkan selams
mase cksposur. Hal iml mengpabunghan  dampok
penonksn  fmsilitas yang  hompar pasti  derjadi
{committed), pembayaran  pokok  din bunga,
amortisasi  dan  pembayaran  dipercepat,  bersama
dengan dampak asums chonomi masa depan.

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

d  Financial invirumenst - confinued

Impairment of Finoncial Assels - confimed

SFAS No 71 reguires inclusion of information ahoul posi
evenls, cwrent condifiony, and  forecoxts of fulure
evomomic  conditions. The estimates of chamges in
expected credil fvses should reflect, and be divecitonally
consistent with, changes in refated observable daota from
period b period  The cafoulation of ECL  reguires
estimation of forward-looking Probability of Default
(P, Loss Given Defauli (LGD), and Exposare at
Defenaly (EAD).

1. Probahility of Defaudl (P60 "7)

The probabilify of a peint in time that a counterparty
will dlefanle, calibrated over up to [2 months from the
reporting dafe (Stage 1) or over the lifetime of the
product (Stage 2 and 3) and incorporated with the
impact of forward looking  ecomomic axoumpiion
that have an effect on oredil risk. PD estimated af o
point in time that means if will Tuctuaie in fine with
the ecamomic cyvele.

2. Losy Given Defaudt ("LGDT7)

The loss that ix expecied o arise on defd,
imcorporattng  the impect of relevant forward-
locking  economic  avsumptions (0 amy),  whick
represenis the difference between the controctual
caxh flows elwe cnd thoxe thai the Company expecis
la receive. The Company estimates LGD boaved on
the histovical recovery rales gl considers  the
recovery of afl assety mamaged by the Company,
takimg imlo acconmd forward-looking  economic
assumplions.

3. Exposure of Default ("EAD")

The expecied bolunce sheel exposure af the fime of
defanll, taking inte acconnt thal expecied change in
exposure over the lifetme of the exposure. Thix
incorporaies the impact of drowdowns of commiited
SJucilitics, repayments of principal and inferest,
amoriizalion and prepavmends, with the impact of
Sorward leoking economic axsemypiions.
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I IKHTISAR KEBLJAKAN AKUNTANSI - lanjutan
d. Instrumeés Keuangan - lanjutin

Penghentinn Pengakuan  Asel  dan  Linhilitas
Keuangan

1. Aset Keuangan

Asct keuangim (atay bagian din asel keuangan atig
kclompok  sel  Keoangan  sefupa)  dibenbikon

pengikimmya jika:

. hak kontraktual atas srus kas yang berigal dan aset
keuanpan (esebul berakhir;

b. Perusahosn tetap memiliki hok ontuk menerima
ares kas dan asel keuangan fersebul, namuon jugs
mcranggung liabilies kontraktual untuk membayar
kepada pihak kotiga ates aras kas yang diterim
terscbut secaru penub Gmpa adsnya penundion
yang signifikan  berdasarkon  suaty  kesepakatin;
atiu

¢ Perusahaan  fclal mengabhkan hak  kontrakioal
unitule tenetima arus kas dan asel kewsngsn di (1)
lelah secara substansial mengalihkan seluruh risiko
don manfisl atas asel kevangan, atau (i) secorn
substansial tidak mengalihkan stae tidak  memitiki
seluruh risiko dan memfaat stes asel Keusngan,
namun {clah mengalihkan pengendalion utas wset
keuangan tersehul

2. Liabilitas Keuangan
Ligbalitas  kewmgan  dibentiben  pengabuannya jika

liabilitas keusngan tefsebut dilepaskan, dibatalkan,
atan feleh kadalursa.

¢. Penpuluran Nilai Wajar

Pengukuran nilai wajar didasorkan pads asumsi bahwa
transaksi untuk menjual asel atan mengalihkan habibitas
akan terjad:

o i piasar utome uniuk asel atan habilites tersebul ata;

o jika tidak terdupat pasar ulama, & pasur yang paling
mienguntungkan untuk sset atan labilites tersehul

Perusahaan harus memaliki akses ke pasir ulama atuo

pasar  yang paling  menpuniungkan pada  tanggeal
pengukumn,

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

d. Financial invirument - confinued

Derecopnition of Financial Assets and Linbilities

I, Financial Axsets

Finameial avsel (or, where applicable, a part of a
fimanciod avsel o part of a group of similor firarciol

a. the righty fo recefve cash flows from the assed bave
expired;

b the Comparny retains the ripht fo receive cash fows
Srome the avsef, It hoy avamed an obliation o
pay them in full without material delay o a tird
pariy under a “pays-through ™ areangemeni; or

e the Company hax fravsferred iy righty fo receive
cavh flows from the assel and either (§) b
transferred substamitially all the rivks amd rewardy
of the gxsel, or (i) hox neiher framifered nor
refoimed substamiolly ol the rivks and rewardy of
the avset, hut haxr fransferved controf of the axsel.

2. Finaroial Liabilities
A fingnciol  liahilite  ls derecognized  when the
obligation under the comtract is discharged, cancelled
Fair Value Measurement
The fair value measarement s hased on the presumpiion
that the fransaction o sell the asvel or fonsfer the
Fiability takes place either:
= in the principal market for the axset or liobifity or;

o if the absence of a principal market, in the most
advaniageous marke! for the assed or Babilip.

The Company musd have access fo the principal or the
iyt advantapeons marked af the measurement dafe.
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L. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSE - lanjutan

.

Pengukuran Nilai Wajar - lanjutan

Milmn wajar ascl atan habilites  dickur  menggEamakan
asumst  yang akon  digumnken  pelaku pasar ketikn
menenfukan harga aset atan liabilias tersebut, dengan
asumsi bahwa pelako pasar bertindak dalivm kepentingan
ckonomi terbaiknyi.

Pengukuran milai WELIT asel non-keuangan
memperhifungkan  kemampuan  pelaky  pasar uniok
menghasilkon manfaal ckonomik dengan menggEumakan
asct dalam penggunoan leringg dan terbalknya, atau
dengan menjuilnys kepidi peluke pasar lumn yang akon
menggunakaon aset lorsebul dalam pengunaan teriingg
dan terbaiknya.

Eetiks Perusahaan mengpunakan teknik penilaian, msks
Porsahaan  memaksimalkon  pengpunamm  inpul  yang
dopat  diobservasi yang  relevan  don meminomm ko
penge i inpul yang tdak dapat diobservasi,

Seluruh aset dan Habilitas yang mana nila wajier aset atan
limbibitas terschud dinkur atan divmgkaphon, dikalegorkan
dalam hirarki ailad wigar schagan beriout:

« Level 1 - Harga kuoiasian (tanpa penyesumian) di
pasar aktif untok asct atan liabilitas vang identik;

* Level 2 - Teknik penilmian dimena kevel  mput
terendah yang sigmifiken terhadop pengukunm milm
witjar dapat dichservasi, balk secan lingsung maupun
tidak lungsung,

* Level 3 — Teknik penilan  dimena level input
terendah yang signifikan terhadap pengukonm nilad
wajir idak dapal chobservasi.

Uniuk asel dan Habalitas yang divkur pada nilai wijar
secara berulang  dalom  laporan Keusngan,  maka
Permsahaan menentukan apaksh telsh tegoadi transfer &
anfara  level  hiarki dengan omenilai kembali
pengkategonian level nilai wajar pada sctiap akhir periode
pelaporan.

Pintang Pembiayaas Konsumen

Piutang pembiaysan konswmen lerdini dan pembiayasn
modal kerja, pembiayvasn  investasi dan  pembisyasn
mualtipuna. Piutmng pembiayaan konsumen
diklasifikasikan schapgami asel keowsnpan  yanmg  divker
dengan biaye dismortisasi. Pengakuan, pengukuran aval,
pengukumn  setelabh  pengakuasn swal,  reklasifikas,
penecnluan ol wajar, penuronim nilal dan penghention
pengakian pivtang pembinyain konsumen mengacy pada
Catatun 2d.

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

14

e Fair Value Meaxurement - contfinued

The fair vafue of an asset or a (ability ix meaered weing
the avsmptiony thal morkel parficipants would uwve wien
pricing the asvel or liabifity, acsuming  hai market
prarficiparty avl i their ecomomic best inferesi.

A foir vaiue meexmrement of @ non-fimancial el fokes
infer acoownt a markel participart’s ability fo generaie
ecanamic bermefits by wsing the axsel in ity highesi and
et wxe or by selling i fo another marke! porticipan that
would use the axset in its highest and best e,

When the Company wyes valuafion fechnigues, i
marimizes the e of refevant observable inputs and
minimizing the use of imohservable inpris,

Al axseis and Mabiliites for which fair valiee is measured
or disclosed i the financial statements are cofegorized
within the feir veldue hierarehy ax follows:

o Level | - Cuoted (uradiusted) markel prices in active
muarkets for idemitcal axsels or labilittes;

* Level 2 - Foluation fechmigues for which the fowest
fevel input that is significant (o the fair valve
macsurement iy directly or indirectly observable;

= Level 3 - Faluation technigues for which the fowest
fevel fmput thot s significant o the foir  valee
measurement is unobservable.

For assefs and lahilifies thel are recopnized in the
finemcial statements on a recarring basis, the Company
determines whether there are transfers between levely in
the hierarchy by re-assessing categorization of the end of
each reporting period.

Consumer Financing Recvivables

Comsumer  finamcing  recetvables  comgist of  working
capital finanoing, imvestment financing and mullipurpose
financing. Consumer finoncing recefvahies are elacyiffed
av. finamciol  avsety  measured  of  omortized  oost
Recogmition,  inifial meamwremend, meoasuremenl affer
initial recognition, reclaxsification, deferminafion of fair
valug, impatrment  and  derecognition of  consumer
finemeing receivables refer o Noie 2d
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L. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSE - lanjutan 2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

f. Pintang Pembiayaan Konsumen - Bmjutan £ Consumer Financing Receivables - confimed

Piutong  pembiayaan konsumen  merupakan  jumiash
piutang  ditambab  (dikurangd) biaya  (pendapatan)
transakst yung belum dismorisesi dan dikurng dengan
pendapatan pembiayain konsurmen yung belum dinkin
don  penyisihan  kerugian  penurunan niln  plotang
pembiayaan konsumen.

Pendapatan  pembiaysan konsumen yang belum  diski
merupakan selisih antara jumlah keselurohon pembayaran
angsuran yang akan diterima don konsumen dan jumiah
pokek  pembiayaan,  ditembah (dikerang)  biays
(pendopotan) irimsaksi yang bolum  dismorisas, yung
akan diakw sebagai pendopatan sclama janpks wiktu
kontrak dengan menggunakan metode suku bunga efekdil
diar pauting peimbiayaan konsumen.

Biaya (pendapatan) transaksi yong belum dicmortiszasi,
adalah pendapaton admimstras) proses pembiayaan dam
biayn tumsaksi yang Umbul perama kali yomg terkait
langsumng dengan pembiayaan komsumen tersebhut.

Penyelesaion kontrak  schelum  masa  pembinyion
konsumen  berakhir diberlakukan  sebagai  pembatslan
kontrak pembiayasn konsumen dan keunlunpan  yang
timbal dinkui sehagai laba atan mues tahoun berjakan,

Restrukturisasi Kredil

Restrukturisasi pembdayaan konsumen berupa modifikasi
persyaratin kredit non substantial | yang tdak
menghasilkan penghentiom pengakuon, Pembiayian yang
dircstrukiurisasi disajikan schesar milad kim atas ans kas
kontraktunl selelah restrukturisasi yang didiskontoban
mengpumikon  suku bunpa efekGl awal. Selisih antars
jumlah tercatat bruto piutang pembiayian konsumen pada
tanggal  restruktorsast  dengan milai kinl oams kas
kontrakiunl setelah restrokturisas diakud datom laba rugd.

Setelah restrukturisisi, scluruh arus kas kontraloual dakiim
persyaratun baru  dicatal schags  penpembahan pokok
pembiayam yang diberikan dan pendipatan bunga sesi
dengan syaral syarat restrukturisasi.

Sewa Pembiayasn

Sewa pumbizyean adaloh kegiaton pembiayasn dakam
bentuk penyedisan barmg olch perusahasm pembinyaon
untuk digunakan debitur selioma janpka wakiu terentu,
yang mengalihkan secara substansml numfad dan nsiko
alis barang vang dibiayi.

Comsumer financing  receivables . are the amouni of
recefvabdes plun (Tess) unamortized  tronsection cosis
fincomz) amd less umearmed comsumer financing incoms
amd  aflowanoe  for impairment fosvey on consumer
financing receivebles,

Umegrmed  cowvumer financing incore represents  the
difference between the totol installment payamis (o be
received from  consumers and the principal oot
Simemeed, plus {dedhcted) umamortized transaction costy
fincome), which will be recopnized ax income over the
term of the contraci wsing the intevesi rafe method
effective from consumer financing recetvailes.

Unamewiized  framsaciion cosiy {income)  are
administrative income from the financing process and
framsaction costy thal arise for the first time thal are
divectly related fo the consumer finameing.

Early fermination of a confract & treafed as a
cancellation af the corvumer financing contract and the
resulfing gain i recopnized av profit or loss for the
CurreRl Pedr.

Restruciuring of Sfimameing ix a men sufsiaiial
modification of the ferms of the loansy which does mot
resulf in devecognifion. Restructured financing are sterteed
af present valne of discownted confroctual cash flows
afier reéstructuring weing inittal effective iforest rale.
Dhifferenves ariving from the gross carrying viafue of the
comsuner  financing recefvables o the  fime of
restructuring with presemt value of comtractual coash
fTows after restructuring are recognized (o profit or foxs.

Thereafter, all the cemtiracital cash flows under the new
tevmy xhall be gccoumied for as bhe repayment of
principal and inferest income, i accordance with the
restruciuring scheme.

Finance Lease

Finance fease 5 o finanoing activity in the form of
providing poods by a finanoing company for wse by a
debior for a certain period of time, which framsfers
substontinlly the bemefity and rixks of the ifemy eing
finamoed.
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1, IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI - lanjutan
g. Sewa Pembiayaan - lanjulan

Jumbah yong terotang dan lessee dolom sewa pombinyaan
dicatol sehesar jumbiah piutang sewa pembisyaan. Piutang
sowa  pombiayasn  terdini dar jumlzh puolimg  sews
ditarnbah nilai residu yang dijamin (harga opsi) yang akan
diterimin pada akhir masa sewa, dikurangs penghasilan
pembiayaan tangguben, Simpanan jaminan, dan cadangan
kerugian penurunsan nilii

Solisth antora pistang scwa pembiayaan ditmmbah nilo
residu yang dijamun dengen biaya perolechan aset sewaan
dicatal sebagai penghasilan pembiayaan tangguhan dan
dialokasiken schaga  pendapaton selama  masa sewi
berdasarkan suntu tingkal pengembabian berkaln yang
tetap dan paitang sewa pembavasn, Perusahaan tidak
mengakui  pendapatan - bunga  dan piutang sewa
pembiayaan yang eloh menunmggrak pembayaran lebih dar
0 hari. Pendapatan tersebut dialon pads saat pendapatan
tersehul diterima.

Pady awal masa sews, spabila asct sewiun memmlikn mila
residu pada akhir periode sewan, lessee diwajibkan untuk
meimbenikan simpanan janunan yang aken diperhitunghan
dengan nilai ased sewa pads akhir masa sewann, bila ok
opsi  diloksanakan  lessee.  Apabila hak opsi tdak
dilaksanokan, simpansn  jaronen lerschad akon
dikembalikan kepada lessee.

Apabila asel sewuan dijual kepada lessee sebelum masa
sewa  borakbior, maka perbedasn harga gual  dengan
mvestasi nelo pembiayasn dicatal scbagai keuntungan
atau kerugian pada saal temadinys.

b Pembiaynan Multipuna

Pembiaysan  muliguna adalah pembiayaan untuk
pengadaan  bormg danfatau jass yang dipedukan oleh
debitur uniuk pemakaian/ konsumsi dan bukan untuk
kepeuan usaba {aktvites produktif) dalam jangka wakiu
vamg dipetjunjikan.

Pelunasen schelum masa pembiayaan multiguns berakhir
dianggap sebagai pembotalin  perjanjian  pembiayean
multiguna dan  keuntungan atae kerugion yang timbul
dliakun dalam Liba rug,

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

p. Finance Leave - confimed

Amouni dwe from lessées wmcer finence feaves are
recorded at the amownt of the finance lease recenvable
Finance leave receivable consiste of the fofal feave
recetvables plux the guoranteed residual value foption
price) i b recetved of the end of the feaxe period, less
unearned feave income, security deposity, and alfowance
for impairment losses.

The difference between the finance fease receivables play

the puaranteed residual value and the aoguisition cost of
the leased avsels is recorded as unearned lease income.

Thix is recognized as finance lease fnoome over the eave

period ai g periodic rale of refurn on the finanee feave

recetvables, The Company does mol revogmize inferexd

income from finanee leave receivables which are overdue

Jor more tham W diaps. Swch  Dulerexi  ncome

recopmized av inoome when already received.

Af the inception of the leave, i the leaved assel b
rexidual valuwe af e end nfﬁﬁd lease period, the lesses o
reguired o make a security depostt wiich will be applied
ar payment fo the purchoase option price of the leased
amsed al the end of the fease period i the option o
purchave iy exercised by the fesvee. (herwise, the
security deposit will be reurned to the levsee ai the end

af the lease peviod

If the leased axsety are sold o the lessee before the end of
the lessee before the end of the leave peviod, the
difference between the xales price and the fimance leave
recetvabie i recorded av gain or loss af the time of sale.

k. Mulfipurpose Finamcing

Multiptrpase financing i financing for the procuremsnt
af goods andior services meeded by the debior for
usagelcomumption ond  nol for business needs
{productive activities) within the agreed period.

Early terminations of mulfimrpose financing contracty
are ireated ax cancellation of the exiting comtracty and
the resulting gaing or lasses are credited or charged in
prrafit and foss.
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1, IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI - lanjutan
h. Pembiaysan Multipuna - lanjutsn

Untuk perjanjian kerjasama  pombiayaan bersama dan
chanelling ampe jamingm (withow recowrse ), plulang
pembiayaan mulfigune disajikan schesar porsi jumtah
angsuran  piulang  yang  dibiaya  olch  Perasahoeon
(pendekatan neto).  Pendapatan  pembiayaan  moltigun
disajikan  selelah  dikurangi  dengan bagian yang
moerupikan  hok  bank-bank, dalom tanpka  transaksi
terschul. Unluk kerjasioms pencrusan pinjaman mu g
dengan jammnan (with recowrse ), putsmg  pombinyaan
multiguna  merupakin  seluruh total  angswran  dan
pelangean  sedengkon  kredit yoang  disalurkan  olch
penyedia ding dicatat schagai wlang (peadekatan. bruto),
Bunga vang dikenakon kepada pelanggan dicatat schaga
bagnan  dari  peddapatan pembisyin  meliguna,
sedangkin bunga yvang dikenakan penyedia dona dieatat
sehapm bagian dar beban pembiayaan.

Kas dan Setara Kas

Kas don sctara kas terdin don kas, bunk dan semua
investasi yang jatuh tempo dalom wakiu tiga bulan atan
kurang  sejak  tanggal  perolchannya dan yang  tadak
dijarminkan serts tidak dibatasi penggunasmmyn.

j-  Biaya Dibayar Dimuks

Biays dibayar di muka diamortisasi selama  momfaat

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

k. Multipurpose Financing - continmued

For joint  finmcing  cooperation. and  chonelling
agreermenl withow!  recowrse,  multipurpose  finamcing
receivabies are stated af the total amount of oulyfonding
invtallment {mef approach). fncome from multipurpose
financing 15 sated after reducing the Bamks' poriion for
the dremsaction.  For  chaneiling  agreemeniy (with
réconrse), mdtipurpose financing receivables represemt
all customers”  instolfmenty and  the fotal  focifities
Sfingmeed By credifors are recorded ay Tiabidity (wrosy
approach). Interest earmed from customers ix recorded oy
part of multipurpose finaneing inoome, while  inierest
charged fy the credifors iy recorded as part of finamcing
charges,

L Cask and Cosh Egquivalenis
Caxh and cash equivalents consist of cash on hand, in
Py aned all mrvestments with maturities of three wonths

or fexy from the dote of acguivition and which are nof
wiseed ox eollateral pmd are not restricied.

b Prepaid Expeases

Prepaid expenses are  amortized  over  the  periods

masing-miing bays dengan menggunoskin metode gurs henefited by wxing straighi-line method
lurus (siraighi-tine method ).

k Asel Telap dan Asel Sewain k. Fixed Assets and Leaves Assels
Berdasarkan PSAK No, 16 (Revisi 2011 ) mongenai “Aset Bosed on SFAS No. 16 (Revised 2001) concerning "Fived
Tetep”, sustu Perusahaan harus memilih model binya atan Asseix®™, the Compony must choose the coxt model (cost
model revaluas sehagm kebrjakan akuntans pengukunm model] or revalwation mode! (revaluation model) ax an
alas  aset  tetap.  Perusahoan  telah memilib otk accounting policy for the measurement of fived assets.
menggunakon modcl biaya schagal kebijakan akunians: The company has chosen fo wse the cost accounting
pengukuran asel letapiii. model fir measuring iy fved axvets.
Somun asel tetap disusuthan sejak bulan penggunasn aset All fixed assets are depreciated since the month of uxe of
terschut dengan mengpunaksn motode persentase fetap the axyet uxing the fived percentape method of ook vafue
don milai buky (decfining balanoe method ) berdasarkan fdeclinimg batamee method) haxed on the extimated weeful
taksirn mass manfiod ckonomis asct letup bersangkutan, fives of the axsels, except for the building wring the
kecuali bangunan menggunakan metode gans lorus, straighi-fine method.
Persentaze penyvusutan per lahun adalab sebapai berkut: The percentape of depreciation per vear is ax follows:

TahunYear | Taril/Rote

Bangunan 20 5% Buetling
Peralatan kantor . 25% Cffice Equipment
Perabotan kantor 4 S0P ffice Furniture
Kendarann 4 0% Fefirfes
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L IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSE - lanjutan 2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

k. Asel Tetap dan Aset Sewasn - lanjutan k. Fived Assety and Leases Assefs - continued

Hak atas tanah dinyatakon sebesar biava perolchin dan
Hdak diswsutkim, Seswn dengan 1SAK No. 25, mengenii
“Huk atus Tanah™, biayn khusus schubungan dengan
perolchan pertama kali hak atas tanah diako sebagii
bagian dari baya perolehan asel tanah, sedangkan biaya
pengunsan pefpanjaigan hak atas lanah diakui sechaga
asel tak berwujud dan dizsmonisasi sepanjang umuor hak
atau wnur ckonomis tanth, mana yang lehih pendek.

Beban  pemehharman din perbackan dibebankin  poda
laporan laba nog dan penghasilan komprehensil laim poda
sl bejachinna.

Biaya-biayn lain yang lerjadi selanjutnya yang timbul
umtuk menambah, menpent ston memperbaiki aset tetap
dicatol schapm biaya perolehan aset jika dan hanya jika
beser kermungkinan moanfost ckonomis i masa depan
berkenoan  dengan  aset  ferschut gkan  mengahr ko
Perusahaan dan biaya perolehan aset dopat dinkor secirn
aridal,

Asel tetap, termasuk aset sewaan, yang tidak digunakan
lagi atan dijual, dikeluarkan dan kelompok zset yang
bersanphkutan - berikut akumolasi  penyusutannym.
Eeuntungan atau kerugian ying timbul dibukukan dalam
laporim laba rugi din penghasilan komprehensaf  Lon
tahun yang bersanghouton

Persahaan.  mencrapkan PSAK Noo 73 yang
mensyaratkan  pengakusn lisbalites sewa  schubungan
denpan sewn yang schelumnya diklasifikasikan schag
“BOwWR opers

Pada tanggal permulaan kontrak, Perusalioan menilid
apakah kontrak merupakan, slay menpandung, sewn
Suatu kontrak merupakan atau mengandung sewa jika
kontrak tersebul memberikan hak untuk menpgendalikan
pengpumann asel identifikasian selama suntu jangka wiktu
untuk dipertukarkan dengan tmbalon.

Untuk memlnn apukoh kontrak memberikin hak untuk
mengendalikan penggunaan asel identifikasian,
Perusahann harus menilad apakah:

Persahuan memiliki hak untuk mendapatkan secors
subtansial seluroh menfEat ckonomi dar penggunaom
aset identifikasian; dan

Perusahoan  memiliki - hak  untuk  mengarahkin
pengpunann asel identifikoston. Perusohaan memiliki
hak  ini ketika  Perusshaan  memilikn hak  untuk
pengambilan  kepulusen  yang  relovan  lentang
bagaimana dim untuk tujuem spa aset digunakan telak
ditentukan sebelumnya doan:

Lerndd rigity are stated of cost and are not depreciated. fn
accordance with [FAS No. 25, regarding “Land Rights©,
special costs related to the first iime acquiition of land
rights are recognized ax pari of the acquivition cost of
famed msets, while the cost of mainfaining an extension of
fand rights is recopmized av an imtangible el and
amgrtized over the fife of the rights or economio life of
the fand, which ix shorier,

The coxt of maintenance and repairs 5 charged fo the
statement of profit or foxy and other comprehensive
ineme ax incurred,

(hher costx incurred subseguently incwrred in acdding.
replacing or repairing fived acseis are recorded ax
acguixition costs { and only i i o probable that future
economic benefits relating to the asvets will [Jow o the
Company and the coit of the assefs can be measured
reliahly.

Fiveu asvets, imeluding rental awvets, which are no longer
tzedd or sold, are excinded from the proup of avwels and
the accummilated depreciation. (Foiny or fosses arixing
are recorded in the statemeni of prafil or loss and ather
comprehensive fmcome for the vear.

The Company has applied PSAK No. 73, which set the
reguirement for the recognition of fease labilities in
relation fo leases which had been previously classiffed ax
operating feave ",

At the inception of o contract, the Company assexses
whether the coniract is, or containg, o lease. A confract &
or conlaing o leave if the contract conveys the right fo
comtrol the uve of an idemtified asvets for a period of time
in exchange for comsideration.

To asvexs whether a contract comveys the right fo conbrol
the wse af an identified aveed, the Company shall assess
whether:

- The Compearny b the right to obioin substantially afl
the ecomantic benefity from uve of the avset threwghonut
the period of we; amd

- The Company has the right fo direct the use of the
axxet, The Company has this vight when it hos the
decivion-making righls that are the most relevant to
changime how and for what purpose the assel is used
are predefermimed:
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1, IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI - lanjutan 2, STGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contimeed
k. Aset Tetap dan Aset Sewaan - lanjutan k. Ficed Assets and Leaves Assels - confimed
I. Perusahosn memiliki hak untuk mengoperasikan L. The Company hey the right fo apevate the asvet:
aset:
2. Perusahosn felah mendesan aset dengan  com 2 The Compemy har dexipned the agsef in a wiay et
menelapkan  schelumnys bagaimana  dan untuk prredetermimed fow and for what purpase if will be
tijuan apa asel akon digumakan scelome penode v,
PR
Padis tangpal wwal dimulainya kontrak atag pada tangeal Af the inveption or on reassessmend of o coniract thai
penilan kembali atas kontrak vang mengandung schiaakh conlainy a lease component, the Compeny allocafes the
komponen  sewa, Perusahaan mengalokasikon  imbalim consideration in the contract to each lease component on
dodam  kontrak ke mosmp-masing  komponen  sewn the bavis of their relative stond-alore prives aned the
berdasarkan harga tersendin relatifl dan komponen sewa agpregate  siand-alome  price of  the  non leave
dan horgs tersendin agrepat don komponen nonseswi COMPOREnLy.
Padda tanggal permulaan sewa, Perusahaan mengako aset The Company recogmizes a right-of-use asset and a leave
hak-puna dan habalitas sewa. Asel hak-guna dikor pada Tiability af the lease commencement date. The right-of-
biayn perolchan, dimems meliputi jumlah  pengukuran e axsed & iniially measmred af coxt, which comprives
awal liabilitas sewa yang discsuaikim dengan pembaygran the initial amount of the lease lability adiusted for any
sewn  yang  dilakukan pada  atan  sebelum  tanggad feave paymeni made af or befire the commencement
permulaan. clite,
Asel  hak-puna kemudian  disusatken  menggEunakoan The ripght-of-use assel & subsequently depreciated woing
metode paris lurus dar mgeal permulaan hingea tangeal the straighi-line method from the commencenrent date (o
yang lehib awal antara akhir o manfat asel hak-puns the earlier of the end of the wseful life of the righi-ofuse
atan akhir masa sewi asxed or fhe end of the leave ferm.
Lighilitas sewa dinkur pada nils king pembayiran sewa The lease fiabilify ix imitially measured af the present
yang  belum  dibayar  pada  tangpal  permulbnan, vialue of the leave payments that are mot poid ot the
didiskontokan dengan menggunakan suku bungs mplisit commencement date, discounted wsing the imterest rate
dodam sewa slau jiks suke bunga terscbut bdak dipat implicit i the lease or, i that rate commat be readily
ditemtukan, maka mengpunakan suko bunga pinpuman defermined,  wvimg  incremenial | borrowing raie
inkremenial, Pada wmummya, Perusahaan menggumnikan Crenerally, the Company uses ily incremenial borrowing
suku bunga pinjaman mkromental schagai tinplkat bunga rafet ey the diseount rafe.
digkonic.
Pembayimm  sewa yimg  termasuk dalam  pengukumn Leaye payeenty included i the measurement of the feave
labilitas sewa meliputi pembayaan benkut im: fighility caomprize the following:
pembayaran fciap, tomasuk pembayaran tetap secarn - fixed payments,  including  iv-subsfonce fived
suibstansi; pravemenis;
pembayaren sewa variabel yang  bergantung  pads - variable lease paymenty that depend on an indec or a
indeks aton suku bunga vang pads awalnya diokar rale, initialy meavured wsing the index or rafe ox ot
denpan menggrunakan indeks atag suku bunga pada the commencement diafe;
tanggal permuluan;
jumiah yang diperkirukon  akon  dibayarkin  olch - amoumls expected (o e pavable umder a residual
penyewa dengan jaminan nilu restdial; varfiee graranice;
harga chsekusi opsi beli jika Perusahan cukup pasti - the exercise price under o purchase opfion that the
inituk inenpekackios opsn lersebi; dan Camprany 5 reasanably cerfain fo exercive; and
penalti karena penghention gwal sews kecuali jiks - pemaitiey for sarfy fermination of a feaxe wunless the
Perusahoan cukup pasti unfuk Odak monghentikan Comparry ix reasonabily certain nol to ferminagte early.

lehih awal.

i |
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I IKHTISAR KEBLJAKAN AKUNTANSI - lanjutan
k. Aset Tetap dan Asel Sewana - lanjutan

Pembayaran sewa dialokasikan menjadi bagian pokok dan
biaya keusngan. Biaya keuangan dibebankan pads laba
g selome periode sewa schingea menghasilkan ngkat
suku bunga penedik yang konstan atis saldo habalitas
unluk sctiap periode.

Sewa jangka-pendek

Porsahaan memutuskan wntuk tdak mengakon aset hak-
gt dan Habilitas sewa untuk sewa jangka-pendek yang
memiliki mase sewa 12 bulon atae kunng Perasahsan
mengikin pembayamn Sewa alag sewa lerscbut schagin
beban dengan disar pans lurs selama misa Sewa.

L Penpakuan Pendapzian dan Beban Ussha

Pondopatan dinkin ketika kermungkinen besar mamfaat
ckonomns mitsa depan akin mengalic ke Perpsahiom dim
pendapatan terschut dapat diokur secan andal,

Pendapatan bunga dan beban bunga diskui dalem laba
rugi mengpunakan mistode sukoe bunga efekal kecuali
pendopatan bongn dan pistong pembisyoan  mubtigann
yvang telah menunggak pembayaran lebih don 900 har,
dimana pendopaton bunga erschul dinkw pada spat tefah
dliterimis.

Pendapatan dan asel untuk disewakan (pendapatan scwa
aperasi) dibukokan denpan mengrumakan metode gans
lurus selams masa periode sewa.

Pendapatan administras yang terjadi sehubungan dengan
transaksi sewi, pombiaysan konsumen, don anjak piutang
muasing-meiing diaku pada saat leradiny

Pendiapatan  dun beban bunoya masing masing  diako
pada sanl terfadimya (eoormel bogis ).

Pondspatan atas aktivites.  pembioyaen  myvestasi,
pembiayaon  multigens don sewa  opoasi  diskm
sebagnmana dijelaskin pada Catatan 2§ dan 2h,

m. Transaksidan Saldo Dalam Maia Usng Asing

Transaksi-transaksi dalam mata wang asing dijabarkun ke
dalam mata wimg Bupiah dongom menggumnakan kurs yang
berlaku pada saat torgadinya tmmsaks: yang bersangkuton.
Pady tanggal nemca, asel din kewagiban moneter dalism
matn wang asang dijabarkan dadom oots weng Rupiakh
dengan menggunakon ks yang berliku pada tanggeal
tierschul.

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

k.  Fixed Assets amd Leaves Assels - comfimed

Each lease payment is alfocated between the liability and
finance cost. The fincmee cost v choevged o profit or loss
over the leave period so ax o produce a consiant
periodic rate af inferest on the remaiming balance of the
Fiability for each period.

Short-term leasey

The Company has efected nof o recogmize righi-of-use
cesets o leave liabilities for short-term leaves that have
a leave ferm of 12 monthe or fess. The Company
recognizes the feawes payments associated with these
feaves ax an expense on g straighi-line basis over the

leave term,

L Recopmifion of Operating Revennes and Expensey

Revemuwe ix recogmized fo the extent that i ix probabie
that the ecomomic bemefity will flow o the Comparny and
the reveme can be reliably meavured

Interext income and inferest expense are recognized in
profit or lose on an acorual boasiy wving the effective
inferest rate method, except for infevest income from
comyumer fincmeing receivables which ore overdus. for
more than 9 days which i recognized only when
already recefved.

Revernues from assets for lfeave (operating lease)
recosmized on o straiphi-line bavie over the leage ferm.

Administration mcome in relotion with Jeave financing,
commumer  finaneing,  and | facloring activifies. are
recogmnized when earmed while the related expemies are
recogmized when inowrred,

Other income and experses are recognized when earned
andd incurred (acorual bavix), rexpectivedy.

Income from investmerdt finarcing activilies,
multipurpose  financing  and  operafing leases &
recognized as described in Notes 2f andd 2h,

m, Foreign Currency Tramsactionsy and Balances

Transactions  denomingfed in foreign curvencies are
tramsfated into fndonesian Rupiah af the prevailing rates
when tramsactions are made. A the balance sheel deate,
the halamee of monetmy assets and  fabififies
denominated tn forefgn currencies are tronslated  inio
mitclelle reite prevailing af the dale,
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L IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSE - lanjutan

Transaksi dan Sslde Dalam Mata Uang Asing -
[FHTHTH

Puda tanggal 31 Desember 2024 dan 2023, rata-ratn kurs
jual dan kurs beli yang diterbitkan olch Bank Indonesia
vimg dipunakan  fading-masing schesar Rpl6. 162 dan
Epl5416 (dalom nilai penoh) untuk 1 Dolar Amerika
Serikm (LISD),

Fajak Fenghasilan

Ascl dan kewajiban dengan daser pengensan pajaknya
diakui schagai pajok tangruban dengan metode Kewajiban
(fiahility mrethind). Tarl pajak vang berfaku atan secars
substansial telah berlakn digunakan dalam meneniukan
besarnya jumlsh pajak penghasilon tangguahan.

Saldo rugi fskal yang dapal dikompensesi diakui schagai
asel pajak fangguhon apabila besar kemungkinen bahwa
jumlah laba fiskal dimess mendateng akan memoadas
untuk dikompensasi.

Koorcksi terhadap kewajiban perpajakion diaku saal surt
ketetnpan pajak diterima atau jika mengajukan keboratan,
pada saat kKepulusan  atas  keberstan  ferscbul  telab
ditetapkan,

Pajak kini dinkui berdosarkan laba kene pajak untuk
ahun yimg bernmgkuten, yang dihitung Sesum dengan
peraturan perpigakan yang berlako

Imbalan Kerja

Perusahaan  membukokan  pemyisihan  unfuk  mbalin
pascakene progrm Imbalim pasti uniuk karyewan sesum
dengan  Undang-Undang  Ketenapakerjaan Mo, 1372003,
tanggal 25 Maret 2003 don PSAK No. 24 (Rovisi 2003)
mengenm “lmbalin Kega™.

Perusahaan dibaruskon  menyediskon  imbalan - pensiun
minimuwm yang  distr dalem Undang-Undang
Ketenngakerjain Mo, 11 Tahun 2020, yang menpakon
liabilitss imbalon pastic Jika imbalin pensiun sesuai
dengan Undang Undang  Ketenagakerjaan No. 11 Tahun
2020 lebih besar, sclisih terschutl diskui sebagai bagian
dari liabilitas imbalan pensiun.

lmbalan pascakerja diskui sebesar jumlsh yang divkur
dengan mengpunakan dusar diskonto ketika pukerja telah
memberikan jasanya  kepada  Perusahoon dolam  suatu
periode akuniansi. Liabilites dan beban diukur dengan
menggundkan  tekmk  akilusna yang mencakup  pula
kewajiban konstruktif yang timbul dar prakiik kebiasaan
Porusahaan, Dalam porhitungan liabilitas, imbalan hars
didiskomtokan dengan mengpunakan metode  projected
umil credit,

13

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

m. Foretgn Currency Transactions and Bafanees -

comtined

As of December 31, 2024 and 2023, the average of
selling and uying exchange rales wved af such dafe as
publisheed by Bank Indonesia were Rpl6 162 and
Bpli 416 fin full amoung) to USD 1 {in full amoun),
respectively

fncome Tax

Al jemporary differences arizing hetween fax bases of
asxete gndd  fimhilities  and their  corrving value are
recogmized av deferred fox uxing the lHabifity method.
Currently  emocfed fav rutes ore used fo defermine
deferred imoome fax.

Deferred tax axsels relaled fo carvyforward arsed tax
liaxses are recognized fo the extent that it ix probable the
Sfuture tavable prafit will available againsd which the
eimsed fox loxsex muy e wiilized.

Amendments fo fav obfigafions are recogmized when a
tax asvessmen! resull b oreceived o, i i appealed
against, when the rexults of the appeal ave defermined.

Curvent fox i recopnized boved on favalfe income for
the year defermined in acoordance with currenf fax

regnleations,
Employes Bemefits

The Company recorded affowance for postemployment
henofity i the defined benefit program for employees in
acoordance with Labor Law No. [3/2003, 25 March 2003
and SFAS No. 24 (213 Revixion) concerning "Emploves
Benefiis",

The company &5 reguired e provids. minimoe. persion
henefity ax stipufated in the Labor Low Noo 1 Tahue
2020 which reprexents an underlying defined  benefit
abligation. If the pension benefile based on Labor Law
Moo, 11 Tahun 2020 are higher, the difference is recorded
ax part of the overall pension benefils obfigation.

Post-emplovment bemefily are recopmized aff e oo
meaired on a discownt bavis when the employee fax
provided services to the Company during an acconnting
period. Liahilifies and expensex are meosored  wing
actuarial  lechmigues  which  inclede  consfruciive
ofligations  that arise from the Compomy’s  Babifual
practices. In colcwlating liabifities, the beneffl must be
disconnted wxing the projecied unil credit method,
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2, IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI - lanjutan
o. Imibalan Kerja - Lmjutan

Keuntungan dan kerugian aktwarial yang fimbul dari
penyesuan dan porubahan dalam ssumsiasumesn akiuarial
langsung  diakwi  sclumehnya melaln penghaesilan
komprehensil lnanmya pada saol torjadinyi

p. Transalxi sewa (Perseroan schagai penyewa)

Pads tanggeal msepsi kontrak, Perseroan menilai apokab
kontrak  merppakon, atag  mengandung  sewa.  Suatu
kontrak merupakan, atan mengandimge sewa jiks kontrak
wsehul  memberkan hak  unluk  mengendalikan
pengpunin asel identifikasian  selama janghka  waki
tertentu untuk dipertukarkan dengan imbalan.

Untuk mcmilai apakah konbrak membenkan hak untuk
mengendalikan pengpunaan aset identifkasian, Perseroan
horus menilal apakah:

= Perseroan memiliky hok uotuk mendspatken secom
substanstl scluruh manfat ckonomi dan penggunsen
ascl identi fikasian; dan

- Perseroan  memiliki - hok  untuk  mengarahikan
penggunasn asel whenhifikasian

Pads tanggal permulasn sewan, Perseroan moengako aset
hok guna don lisbilites sewa. Pada penpokuan awal, aset
bk guna divkur schesar pengakusn awal lialilitas sewa
ditambah total pembayamn sewas yung lelah dilakukan
Perscroan sampai dengan tangeal inseps, Asel hak punn
diamorisasi dengan mengpunakon metode  ganis lorus
sepanjang jangka wakiy sewa dan diakw schagai beban
wrmirm dam sdmimistrasi.

Liabalitas sewa divkur sebesar nilad kind estimasi biayn
sewa yang masith harus dibayar oleh Perseroan kepada
pesewa yang didiskontokan dengan mengeunakan suku
bunga obligas sen lerbars saal mseps sewa dongin enor
vung paling mendekats masa sewa asel pendaser. Untuk
asel pendasar yang inscpsi sewanya tegadi schelum 1
Januais 2020, maka Perseroan mendiskontokan lhabalitas
sewa mengpunaksn  suku bunga oblipasi sen yang
terdekat 1 Januar 20200 dengan tenor yang  paling
mendekali sisa mass sewa asel pendasar,

Bumga atas linbalitas sews diaku schaps beban bunga
don  keumnpan  untuk  sade perode  akuntensi don
menambah suldo Habilias Sewa.

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

o, Employee Benefits - confinued

Avtuarial gainy and logses arixing from adisiments and
changes in  actwarial  avmptions  are  recosmized
immedictely  through other comprehemive mcome oy
ineurred,

p. Lewie fransaction (the Company ay o lexsee)

At the inception dafe of a contract, the Company azvessey
whether the contraet is, o containg a leave, A contract i,
or contmins a lease i the comtract comveys the right fo
conirad the wse of an ideniified avied for o period of time
in exchange for considenation,

Tor aszess whether a comtract comveys the right fo conirol
the wxe of an identified axcef, the Company shall assesy
wihether:

= The Company hay the right fo substaniially obtain all
economic benefil from wse of the indentified axsef; and

- The Company hov a right fo determing the wve of

At the leases  commencement  dafe,  the  Ceompany
recognives a vight of wse assed and o leave Sobility. At
inifial recogmition, the right of use assel v measured af
imittal recogmition of leave flability phoc folal (eave
payment that by been paid until fnception date, The
right of e amsed ix amoriived uing straigil lne method
throwghout the fease ferm and recognised ax general and
adminivirative expense.

The leave [fabifity ix measred af the present value of
feave cost that shall be peid by the Company (o lessor
which uxing the datest xeries of bond interest rafe af eave
tnoeption with the closest fermor to the leaxe ferm of the
umderlying asset. For underlping assels that e leave
incepiion ocearred before I January 2020, the Company
divcounted the leave lahility wiing bond fmterest rafe of
fafest seriey thal cloxexst fo [ Jorry 20200 with elosest
femar tix the remaining feave ferm of the smderlying axset.

Intevest expense from lease llabilites i recogmised v
imteres expeme and fimaneing charge for one aocoumting
period and increave the outstanding lease lability.
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L. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSE - lanjutan

p. Transaksi sewa (Perseroan sehapai penyewa) - linjutan

Perseroan memilih umtok tidek mencrapkan PSAK 75 untulk:

= Sewa jangka-pendek; dan
- Sews atas asel yang bernilad rendah dan
- Sewa atus ascl iak berwjud

Untuk sewa janpka pendek, sewn aset yang bernili
rendah dan sewa ofas asel ek berwujud, Persoroan
meneraphon  kebijakan akuntansi untuk beban dibayar
dimuks sesum dengan Catetan 2k aton menpakui binya
siwa secara proporsional sclama periode sewa, Beban i
disujikan schagai  bagian  dari beban umum  din
administras:.

Sepmen operasi

Sepmen operasi adalah susin komponen dan entites yang
terhbat dialam aktivitas bisnis yimg mana memperodch
pendapatan dan memmbulkon beban,  termasuk
pendapatan dan beban terkail dengan transaksi dengan
komponen lwin dan enfitas yang sama, yang  hasil
operasinys dikaji ulung secara regular oleh pengamibal
keputusan operasional untuk membust keputusan tentang
surnber daya yang dinlokasikon pada sepmen tersebut don
menilis kinerjunya, dun tersedin mfommas keuangsn yung
dopat  dipasuhkan, Pengambil  keputusan  operasional
Perseroan adalah Dewan Darcksi. Hasil sepmen yang
dilapewkan  kepada pengambil keputusan  operasional
termasuk bagian yang depat diatribusiken secara langsung
kepada sepmen dan juga yang dapat dialokasikan dengan
basis yang wagr.

Perseroan mengelola  kegioton  wsahanya dan
mengidentifikis segmen yang  dilaporkan  berdasarkan
jenis produk dan wilayah peoprafs.

Perseroan meneniukan don menyajikan segmen  opens
berdasarkan  miormas yumge securn mternal  dibenkon
kepada pengambil keputusan operasional.

Peristiwa Setelah Periode Pelaporan

Peristiwa-peristiwe yang terjadi scetelah periode pelaporan
yung menyedinkon tambahan mformasi mengenal posist
keusngan  Perusahaan poda  fanggal  laporan  posisi
keuangan  (perstiwe  penyesuman), jika ada,  telah
tercermin dalam lsporan kevangan. Perishiwa-pers@win
vung  tegadi setclah  periode  pelaporin  yang  tidak
memetlukan  penyesuman  (peristiwa non-penyesum),
apabila jumlabnys material, lelah diungkapkan dabam
laporan keuangan

I5

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES - contined

po Lewie  tramsaction (the Company ox & fesses) -

r.

comtimied

The Company apted fo not apply SFAS 73 for:

= Short lerm fease; and
- Lease for low value assel and;
= Lewse for infangifle asveis

For short term lpave, fease for low vafue axoef and leose
Sfor infangible axsets the Comparny applies e gecounting
policy for prepaid expense in accordance with Note 2k
or recogmiver leave expense proporfionally during the
fease perind, These expenses ave presented as parl of

(perafing segmieniy

An operating segment v a component of the enfity that
empages m isiness activities from which i may eam
reventes and incar expenses, dnclwding revenues ard
eperes bhat relale fo fronsactions with any of the
entity's  compoments, whose operafing  resulty  are
reviewed repularly by the chief eperating decision moker
to make decivions abowl rexowrces allocated to the
segmeni and asvess iy performance, and for which
disorete financial  information i available,  The
Company s chief operating decision moker are Board of
Directors, Segment vesulls thal are reporied to the chicf
operating  decivion  maker  include  flemx direetly
atirifmtable fo a sepment oy well ax’ those that can be
aflocated on a reasomalde baxiy.

The Company manages s fusiness  activities ard
tdenfifien ifs  segments repovied  bosed  on produci

cafegories and geographic area.

The Company defermines and  presemis  operafing
segmenty baved on the information that is internally
provided to the chief operating decixion maker,

Events After the Reporting Date

Post year-end eventy that provide additional § fiar
atwul the stafement of financial position af the reporting
dote (adiusting . eventy), if any, are reflected in the
Simgmoial statements. Post year-end events thal are mot
adiusting events are disclosed v the aoles o financial
staternenty when maferial,
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k%

PENGGUNAAN PERTIMBAMNGAN, ESTIMASI DAN
ASUMSI SEGNIFIKAN

Penyusuman  lsporan kevangan mengharuskinm  manajemen
untuk membuat cstimasi don asemsi yang mempengaroba
jumliah aset don liabilitas dan pengungkapan aset din liabiliasg
konbmjensi pada tanggal liporsn kepsngan serla jumbih
pendapatan dan beben yang  dilaporkin  selame  peniode
pelaporan.

Pos-pos sigmifikan yang terkait dengin estimasi dun asumsi
antirn lain:

4. Penyisihan Penurunan Nilai Piutang Pembiaysan
Investasi dan Pembiayasn Multipuna

Perusahaan menpevaluass akun tertentu jika derdapat
informasi bahwa pelanggan yeng  bersanghuton  tidak
dapal mermenuhi kewajiban keuanganny.

Dalam  hal terschul, Perusahoan  memperfimbangkan,
berdusarkan fakts don siteasi yang fersedia, lermasok
nomun  Gdok  terbatos pada, jangka  wakty hubungan
dengan pelanggan dan status krodit dad pelinggan dan
fukior pasar yang teloh diketab, untuk moncatat provisi
spesifik atas jumlah piutsng pembityssn investas guni
mengurangt jumlah piutang pembiayaon investas: padi
jumlah yang diherapkan dapat diterima. Provisi spesifik
ini dicvalussi kembali don disctuaikan jike tambabiom
informasi yang  diterima mempengarohi jumilsh
penyisihen kerugian penunman nilad,

b.  Asel Tetap dan Asel Sewaan

Biaya porolchan  aset  tetup disusutkan  dengan
mengpunakin metode persentise tetap dari mlo buku
berdasarkan estimas masa manfast ckonomesny.

Manajemen mengestimasi masa manfast ckonomis aset
tetap dengan tanl 5%, 25% dan 30%, Unur moss moon G
imi adalah wmur yang secara umum diharapkan dakam
industri di mone Perusshesn  monjalimkam  bismsnyn.
Perubahim  tmgkat  pemakiian dim porkembangan
teknolog dapat mempengarubi masa manfiol ckonomis
dan nilal sisa asel, dan karenanya biaya penyusulan masa
depan munghkin diteviss,

Biaya perolchan  asel  sewsen  disusulkan  dengan
mengpunikon melode persentase etap dan nila buko
berdnsarkan  cstimmsi  mass  memfaatl  ckonommsnyn.
Mumajemen mengestimas: miss manfa ckonoms aset
sewain dengan tanf 50%. Perubahan tinghst pemakaian
dun perkembangn teknolog dapal mempengarubi masa
muanfaal ekonomis dan nila sisa ssel, dan kitenanya biaya
penyusulan mass depan mumpkin direvisi.

2

LSE OF CONSIDERATION,
STGNIFICANT ASSUMPTIONS

ESTIMATION, AND

The preparation of financial séaferenly Fequines mamogemen!
i make extimaies and axsumptions thal affect the amount of
axsedy aned labifities and the diselosere of contingen! axsets
and liahilities af the date of the finamcial statemenis and the
fotal fncome and expenses reporfed during the reporting
period.

Significant ilemy  relaied jo estimates and  assumplions
intclule:

& Allowance for Impoirment of Tnvestment Financing
and Multipurpase Financing Receivables

The company evaluples cerlain accounts & there ix
information that the cuxfomer concerned canmael filfifl hix
fircroial offigetions.

I that cave, the Company comviders, based on available
forty and sifuctions, including bt nol Teited o, the
pertod of customer relafionship o oredit stafus of
customers and known markel factors, 1o record specific
provivioms  on  the omenmd of  investererd finarecing
receivables  fo reduce  the amount of receivables
investorent  financing al the amount expecied fo be
recetved. These specific provizions are re-evaluoted and
adiusted i additional information received affects the
amount of allowance for impairment losses.

b, Fixed Asvets and Leases Axseix

The cost of fived assels is depreciated uving the fived
percentage method of boak value based on the extimated
usefud Tives of the asets.

Management estimates the economic tvefl fives of
property, plant and equipment al 3%, 25% and 50%. The
uxerfud fife ix the ape generally expected in the induiry in
which the Company does business, Changrex in the fevel
of usage and technological development can affect the
ecomomic usefiel lives and the residual valwe of assets,
and therefore future depreciation costs may be revised.

The cost of leaved assets v depreciafed uxing the ffood
percentage method of book value baved om estimaied
economic  wxeful  fives,  Momggeneni estimates the
ecemomic usefil lives of the feaved assely af a rate of
3%, Changes in the Tevel of usage and fechnological
development can affect the evconomic wxefil lves and the
resiclunl  valve  of  axsels,  and  therdfore  fulure
depreciation costs may be revised
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3. PENGGUNAAN PERTIMBANGAN, ESTIMASE DAN
ASUMSI SIGNIFIEAN - lanjutin

e. Pajak Penghasilan

Beban pajak terdin dari beban pajak ki dan beban payak
tangguban. Bebon pajak dinku pada laporn lnba rug don
penghasilan komprehensil loin kecuali untuk item yang
lang=ung dinku & komponen chonlas Tainnya, dimoma
beban pagak yang terkait dengan item terschul diakui &
penghasilan kemprehensif lain.

Perubahan terhadap kewsjiban perpajakon dicatal poda
st diterimumya surat kelotopan, atay apabila dilakukan
kehertun  dimfitay  banding, ketikn  hasil  keberutan
dlan/ati bandmg sudah diputiskon

Pajak Kini

Beban pajuk kini adalah wtang pajak yang ditemiukan
berdasarkan  laba  kenn  pajek  untuk  tahun yang
bersangkutin yang dihitung berdasarken tanf pejak yang
berdaku atiy yang secarn substansil teluh berluku pods
tanggal pelaporan,

Pajak Tangguhan

Pensahasn mencrapkan melode aset dan Hobilitas dalom
menghitung beban pajaknya, Dengan metode ini, aset dan
linbilitas pajuk tanggpuhan diakui setiap tanggal pelaporan
sebesur porbedaan temporer wiet dan Hobalites untuk
wjuan akuntansi dan wjuan pajak. Metode ini juga
menghangkan pengakuan manfEal pagak & masa skan
datang, seperti kompensasi ragi fgkal, jika kemungkinun
realisasi manfaat terschut di msse mendatang culoup besar
{(probohie ). Tanl paak yang berlako stau yang secorn
substansial telah berlaku digumaksn dalam menentukan
pajak penghasilan wmggahan,

Asct pajok  tenppuban  diskoi apabila tendapat
kemungkinam besar bahwa jumiah lnba fiskal peds mass
dotang akin memadai untuk mengkompenses porbodsm
temporer  yang memimbulkian  aset pajuk  tangguboan
tersebut.

Jumiah tercatal sset pajak tengguhan ditelaah pads setiap
tanggnl loporan posisi ketangan dan diturunkan apabila
laba  fiskal mumgkin  tdak  memadai untok
mengkompensas)  schapim atoe semua asob  pagek
tangubar.

1. USE OF CONSIDERATION, ESTIMATION, AND
STGNIFICANT ASSUMPTIONS - contimed

27

[

Income Taves

Tax expense convisiy of current o expense and deferred
fox expense. Tor expenses are recopnized ino the
staternent of profit or fox and other comprehensive
income excepd for ifemy that are recognized divecily
ather équily compements, where the fav expense related
fo the item ix recogrized in other comprefhensive income.

Amemdments to tax obligations are recorded when on
axsesxmeni {etier is received, ar ifan ebjeciion and / or
appeal is made, when the rexsull of the oljection and / or
appreal fas been devided.

Courrend Tox

Current fax expense v fax debl deformined baved on
tcable  mcome  for the wear comcernmed which i
calmulated boxed on the applicable fox rale or which foy
been substantially in force af e reporting date,

Deferred Tax

The company applies the owef and abifity method in
calculating s tox burden. Under thiv method, deferred
fox asyerts ard fabilities are recegnized af each reporting
dute af the temporary differences in axsets and labifities
for avcouwnfing and foc parposes. This method alse
reguires the pecognition of future tax berefity, such s
fiveal loxy compensation, if the probability of realization
of such benefits i the future iy quife forge (probable).
Applicable tax rafes or substantially applicable are wved
to determing deferred income o

Deferred fax avsets are recogmized when there v o figh
prohabifity that future tovable income will be ovailable
agaimst which the iemporary differences will be created.

The carrying amount of deferred fa aysets i reviewsd af
each stafement of financial position dale and reduced 1§
fixcal mcome may pot be sufficient (o compensale some

or all of the defirred toax avsels.
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3. PENGGUNAAN PERTIMBANGAN, ESTIMASE DAN
ASUMSI SIGNIFIEAN - lanjutin

d.

Imbalan kerja

Nilai kini liabilitas imbalim kerja tergintung pada
sejumlah faktor yang ditentukun dengan menggunukan
asumei  alduarin.  Asumsi yang  digunaken  dakiim
menentukan biaya bersih unfuk pensiun lermasuk tngkad
pengembilian jangka panjang yang diharapkan atas aset
program don  tingkal diskonlo vang reloven.  Setiap
perubohion dolam asumsd ini akan berdampak pada nilad
tercatal linbilitas imbalan kerg

Asumsi tingkat pengembalion yang dihorapkan ates aset
progrom  ditentukon  secara seragam,  dengan
mempertinbangkan penpembalian lostoris jangka
panjang, alokas: asel dan porkiman masa depan alas
pengembulian investasi jangka panjang,

Asumsi penting lainnya uniuk abilites imbalim kerjn
scbagrian didesarksn pada kondisi pasar sant ini. Hasil
aktual dapat berbedi dari estimasi terscbut,

4. KAS DAN SETARA KAS

1. USE OF CONSIDERATION, ESTIMATION, AND
STGNIFICANT ASSUMPTIONS - contimed

d.  Employee Benefits

The present vafue of emploves benefits labilittes depemndy
on a mumber of foctors defermined wving  actuarial
assumpiions, Assumptions wed in defermining (e net
eost for pensions nclude the expected long-term rafe of
return on plan assets and the refevand divoount rafe. Any

change in thiv oxumption will heve an impect on the
carryinge value of emplayee benefity finhilities.

Assumptions for expected returns on plan asels are
uniformly determined, taking e acoourd long-term
historical peturns, assed allpcation and futere estimates of
fong term refurn on invesfmenl,

(Mher important  assumptions for emploves  benefity
oblipations  are baved & parf on owrrent market
condifions. Actual  results may  differ  from  those
exfimaies.

4. CASH AND CASH EQUIVALENTS

1024
Kas 15.467.000
Bank - Pihak ketign
PT Bank Mandin {Persero) Thk 1.944 540,420
PT Bank Central Asia Thi 503.550,797
PT Bank Oke Indonesia Thi 266.313.256
FT Bank Victorio International Thi 248,170,024
PT Bank Artha Graha
Intermnitional Thik 175.836.478
PT Bank Negar Indonesia
(Pemsero) Thi 153.501.340
PT Bank Rakyal Indonesia
{Persero) Thi 108.291.579
PT Bank IBK Indonesia Thk 5.025.088
PFT Bank Maybunk Indonesia Thi 4852170
Subjumish Bank 3410.128.152
Dieposito - Pihak ketipa
PT Bank Artha Graha
Intermational Thi 54.000.000.000
FT Bank Oke Indonesia Thk 40.000.000,000
PT Bank Victotia
Intemational, Thi 6. 500 000,000
Subjumloh Deposito 1300 500,000,000
Jumlah Kas dan Seiara Kas 133.925.505.152
Suku bunga rata-rate per talum
Rurpinh
Depaosito Begangka 5.40% - 6,75%

]

023
13.606. 100 Cash on hand
Bank - Third partiex
1.182 884584 PT Bank Mandiri (Persero) Thi
7.560 514.820 PT Bank Central Axia Thi
- PT Berrk: (e Inddonesia Thi
127668644 PT Bank Fictovia International, Thi
PT Bank Artha Graha
187.085.010 Intermational Thi
PT Bank Negara Indonesia
425788760 (Persera) Thi
PT Bark Refoyent Inmdomeyia
B3.600_ 486 {(Pernera) Thi
5094321 PT Bank IBK Indonesia Thi
104.272.070 PT Bark Meaytrank Indoncsio Thi
9.676.908.695 Subotal Bank
Time deposits - Third Porty
PT Bank Artha Graha
- Imternational Thi
- FT Bank (e Indonesia Thi
PT Bank Fictoria
62000, 000.000 Intermational, Thi
62000, 000.000 Subtotal Deposits
T1L.600.514.795 Total Cash and Cash Eguivalents
Average inferext rafes per anmam
Ruprialy
5,000 - 6,000 Time Deposit
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4.

KAS DAN SETARA KAS - lanjutan

Tidak ada

guldo  kas dan  setara kas  yanp  dibatasi

penggunaannya pada tangeral 31 Desember 2024 dan 2023,

PIUTANG FEMBIAYAAN INVESTASI

Akun

merupakan  pivlang  ates piutang  transaks

poembiayaat  nvestasi dari para konsumen  pihak ketipa

sehagai berikut:

Piutang pembiayaan investas:

Milai tesidu yang dijamin

Jarmuman

Pendapatan pembiayann mvestasi
yumng belum dinki

Subjumlak

Penyisthan ketugian penunmam nilai

Jumlah Bersih

4. CASH AND CASH EQHITVALENTS - confinued

There iv no cash amd coch equivalents that i restricted ax of
31 December 2024 and 2023.

5 INVESTMENT FINANCING RECEIVABLES
This  account  reprexents  receivables  from  imvesiment

fnamcing tramsaction recetvaliles from thivd party consumers
a follows:

2024 2023

215 286,968,964 255214627317 Investment financing receivables
1001 484 836 936 91.756,686.000 Residual value guaranieed
{100 484 836.976) (91.756.686.000) Cruarernive
Unrecognized inveximent

{17.471.798.529) (16.563.775.297) Jimancing incime
197 R15. 170,435 238 650852 020 Erabiefead
(B384 114.782) (12410.790_874) Allvwemnce for impairment losses
189.431.055.653 226.240.061. 146 Neti Totdal

Angsuran pintang pembiayasn investasi yang akan diterims
dan konsumen sesuni dengan tangeal jatub temponya adalah

sobagai berikut:

Piutang pembiayaan investas
jatuh tempo dalom:

Satu tahun

Dy tabwm

Tigma tahun

Empat tahun

Juminh

Instaflmrents of fvestment  finoncing  recetvables o be
received from consimers in accordance with the maturity
date are ax follows:

2024 2023
frvesimend financing receivables
chiie in:

160.014.958 295 204091 7383185 e year
43 298 322 411 42 302 448 456 Twar years

11.670.574 258 B.R20.440.476
303,114,000 - Three years
215.286.968.964 255.214.627.317 Tl

Pengelompokan piulang  pembiaysan imvestisi bendasarkan

jumlah hari tunggakan adalah scbagai berikut:

Tidak ada tunpgakan
I =30 han

31 -60han

61 - 90 han

91 - 120 har

Letnh dari 124) hir

Jumlah

Mutasi penyisihan Kerupian penurunan nils:

Saldo awal whun
Penambahan {pengurangan) penyisithan
komugian penwrunan il

Juminh

The grouping of investment financing receivabies faved on
the mumber af davs fn arrears @5 as follows:

2024 1p23
207661485613 250135409407 There are no areeéars
3,342 549 955 1.041.124 556 { - 30 doays
BO4.47TR.000 171829000 31 - 0 deays
685773000 170 560000 6l - WY dayy
463 883 000 171829000 @1 - 120 days
2.238. 799,194 3503 B75.354 More than 120 days
215.286.068. 964 255.214.627.317 Tertaad
The movement in the aflowance for impairment losses:

2024 2023
12.410. 790,874 12410790874 Balanee beginming year
Additional fedixposal) allowace

{4.026.676,092) - Jar impairment loxsés

12.410.7H.874 Fertixd

BI84.114.782
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5. PIUTANG PEMBIAYAAN INVESTASI - lanjutan

Berdasarkon  komtak  pembiayaan

inviestasl,  konsumen

melakukan pembiayaan secara bulanam dalam jumiah tetap.
Tingkat bunga rate-rats pembioyaon investas: berkisar 15%
— 20% puda tnhun 2024 don 2023,

Pada  tanggal 31 Desember 2024 dan 2023, piotang
pombiayast  investisi  broto telah  dikerangkan  dengan
pendapatan ditanpgubikan yang merupakan kompensasi afas
hiaya bonsaksi musing-masing schesar Rp423, 137,200 dan
Bp399.204.217.

Pads tanggal 31 Desember 2024 dun 2023, piutang
pembiayaan investesi dipunakan schagai jaminan pinjumon
yang diferima oleh Peruzahaon (Cutatm 11,

Mamgjemen vakin babwa tidak terdapat konsentrasi signifikan
atas risiko kredit pada piuteng pembiayaan investast dar
pihak ketiga,

Manajemen  berkeyakinan  bahwa  penyisiban  kerugian
penunuman milar  cukup  untuk  menutup kerugisn  alas
kemunglinan tidak tertagihnys piutang pembtayion investasi
di kemudian har.

PIUTANG PEMBIAYAAN MULTIGUNA
Akun i merupakin  piutang  atas  piutang  transaksi

pembinyuon  muliguna den pam konsumen  pihak ketiga
sehigan bertkut:

5. INVESTMENT FINANCING RECESVABLES- contirned

Boved om imvestment finomcing - contracts, consumers  deo
mwnthly fincmeing in a fived omownt. The overage imterest
rafe for imvestment financing ranges from (3% - 200 in 2024
and 2023,

As of 31 December 2024 and 2023, investment finaecing
receivatles fave been dedhicted with defirred income whick
iy compemsafion  for  irisoction costs amounfing o
Rpa23, 137201 ard Rp309, 204 2 T

Av of December 34, 2024 gnd 2023, investment finarcing
receivalles were pledged av collateral on loans olvained by
ihe Compeary (Note £1),

Management  befievex  that  there & no  siymiffcant
concentration. of credil sk om imeestment financing
receivablex from third poarties.

Managemeni belivves that the allowance for impairmen
losses is sufficient fo cover [ogses from possible  fufure
uncolfectible imvestment financing receivables.

MULTIPURPOSE FINANCING RECEIVARLES

Thix accoumt  represeniy  receivables  from multipurpose
fingmcing transaction recefvaliles from third party comnsumens
ax follows:

2024

Piutang pembiayaan mulbigung-

bruto 59945 396,295
Pemdapatan pruting pemibiayaan

yang belum dinkui {4.B86.546,059)
Sub jumlah 55.058.850.236
Penyisihan kerugim penunsmnin nila (3558 614.984)
Jumlah bersih 45.500,235.252

1p213

Multipurpaose fincmemye receivables -

90401 068454 (Fross
Unrecopmized financing

(9513 671.085) receivalles income
B0 RRT 397 360 Sub tetal
(5.531 938 80 Allowemce for impairmend losyes
75355458477 Neti total

Angiuran pintang pembiayaan mulligons yang akan diterims
dan konsumen sesun dengan tangeal jatub temponya adalah
sobagai berikut:

Inziafiments of multipurpose finoncing receivables o be
received from consumers in accordance with the maturity
date are ax follows:

2023
Multipurpase financing
receivabies cdue in-
T4I6T 35547 (e year
15.432.932.907 T peary
GO0 B20.000 Three years

014
Piutang pembiayaan multiguna
jatuh tempo dakam:
Satu tahun S2.008.907 004
D tahun T.233 186,747
Tiga tahun 673.302.540
Jumlah 59945396295

MLA01.068.454 Tontad
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6. PIUTANG PEMBIAYAAN MULTIGUNA - lanjuton

7

Pengelompokan piutang  pombiaysan  investes: berdasarkan
Jumlah hari wnggakan adalah schagai berikul:

6. MULTIPURPOSE FINANCING RECEIVABLES -

contimied

The grouping of investmend financing receivables based on
the mumiber of dovs in arrears ix ax folfows:

HLADLD6E. 454

2023
90243 568454 There are no arrears
102 500000 i - 30 days
27.500.000 31 - o) ey
27 500.000 ol - ) ey
- 91 - 2N days
- Muore thon 240 dayx
Tentad

The movement in the allowance for mpairment losses:

2024
Tulak ada tunpeakan 56.669.733.562
I - 30 hari 673.276.733
31 - 60 bari 433 731,000
61 - N hari 433.731.000
91 - 120 hari 433.731.000
Lehih dasi 120 hard 1301, 193 000
Jumlah 59.945.306.295
Mutusi penyisihan kerugian penurnan nila:

2024
Saldo awal tahun 5.531.938.892
Penambahan (penpurangan) penyisthan

kerugian penuramn nilad 4.026.676.092

Jumilah 9.558.014.984

1p23
5.53]1 938.892 Balarnce beginning vear
Additional (disposal) allowonee
- Jor impairmeni losses
5.531.938.892 Tirtiad

Berdasarkan  kontrak  pembioyasn  moltigune,  konsumen
melakukan pembiayasn secars bulanen dalom jumlab ctap,
Tingkat bungs rala-rala pembioyasn  mullipuns berkisar
15% — 20% pada tahun 2024 dan 2023,

Pada tangpal 31 Desember 2024 dan 2023, pivtang
pembiayann  multiguna bruto  lelah  dikumngkan - dengan
pendupatin ditinggohkan yang merupakin kompensasi alas
binya Uansaksi masing-masing schesar Rp9.426.597 dan
Rp49 269299,

Mamsjemen vakin babwa tidak terdapat konsentrasi signafikan
atas risike kredit pada piutong pembiayasn multiguns dan
pihak ketiga.

Manmemen  berkeyakinan  babhwa  penyisihan kerugian
penuruias milai  cubkup  untuk  menutup Kerugion  atas
kemungkinun fidak tertugghnys prutang pembiayaan muligess
di kemudiun hari,

BIAYA MMBAYAR DIMUKA

Akun i merspakon biaya scwa dibayar dimuka schesar
Rpd13449847 dan Rp414207.000 masing-masing pada
Ll 31 Desember 2024 dan 2023,

3

A

Baved on multiprpose financing comfracts, consumers deo
maonthly fimancing in o fived amownt. The average inferest

rate for mudtipurpose financing ramges from £5%5 - 20% in
20024 el 24123

Ax of 31 December 2024 and 2023, multipurpese finaecing
receivabier have heen deducted with deferred income which
i compensafion  for  frawsaction  cosfs  amounling o
Rp9. 426,597 and Rpd 9, 264,209,

Management  belisvex  thot  there i wigmifiearnt
concentration of credit sk om multipurpose  financing
receivablex from third parties.

Ao

Mamagement believes thal the allowance for impeirment
foxses fn sufficient lo cover losses from possible fulure
uncoffectibfe multipurpose financing receivables.

PREPAID EXPENSES

This avcount represents prepid rental fees of Rp4 13, 449, 847
ancd Rpd 14, 207,000 as of 31 December 2024 and 2023,
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i

9.

ASET SEWAAN 8 LEASED ASSETN
31 Desember 2004/ December 11, 2024
Salde awal! Penumivatuan' Penghapinan Salda akhic!
Hegirmneng bulance Aufulieiore Dedduction Enudiorg barlance
Hiirga gecroilohins 2432950000 : 2A432.950.000 Acaputeltiom ol
Adopmmlesy pﬂwm ORI 4%1. 295 432 2 M IR Jmﬂmﬂhn
Bilal Buku ASILAEH.T4S II5IW3TI Bowk Value
31 Desember 20N December 31, 2023
Salda awal/ Penamlrahan! Penghapusan/ Kalda akhie!
.lqhill Datumce Audaditrom Desduction Eﬂ'mln‘:
Hirga perolchan T A2 Q50 00k = A3 D50.000 Acguirition cost
Adcimmlesy I’ﬂ]}m 1 AR A% 4T SO0L0%G.TRS 1GR3 4R1 255 Jlmnm!ndﬂf:&;rﬁ'hﬁrm
iital Bubon FSILS 105 ASILAGR.TAS Kook Value

Pada tahum 2024 dan 2023, jumbah penyusuton asel sewsm
yung dibebinkian pada beban admmistrs don wmum, masing-
masing schesar Rp225 234372 dun RpS00.050.785 (Catatan
23).

Usng jamminan sewa yang diterima Perusshasn slas aset
sewann adaloh sebesar Rp217 560,000 pada tohun 2024 don
2023 disajikin schagai akun “Jaminan Asel Sewaan” dakam
laporan posisi keunmgan,

Berdasarkan  cvaluasi  yang  dilakukan,  manajemen

berpendapal bahwa tidak ferdapatl penstiwa aton perubahan
keadaun  yung menunjukkan adanys ponarunan milad asel

sewann Perusahaan untuk tahun yang berakhie pada tanggal

31 Desember 2024 dan 2023,

ASET TETAP

In 2024 and 2023, the ameuni of depreciation of leased
ameely which were charged fo general and adminictraiion
expenses way Rp225 234 372 and RpS00,050, 785 (Note 23)

The securify deposit recetved by the Company for the leased
assely amounting (o Bp2f7 560,000 in 2024 and 2023 are
presemied oy o "Leased Axset Guoaramtee® account in the
statement of financial position.

Baved on the evaluation conducied, management belioves
ihert there were ao evenls or changes in circamsianees . theat
indicate a decrease in the valwe of the Company's s |
axgets for the years ended 31 December 2024 and 2023,

% FIXED ASSETS

11 Desember MU December 31, 2024

Raldi awall Penambahan/ Pengitiran gan! ek lauifilasi! Sadedo alhir’

Harga perolehan Acguivitton cost
Tanah Fa330196.38% - JA3196.38R Lerad
Banguman A1T9.424.021 - ANT9A02L Marifedivag
Peralatan karloe LITO2E5.TTE 35083900 2205920718 e e
Perabotin kanlor 465341245 24, 230000 - AR0.571.245 (e furninre
Komdarnan QIRE HET 666 AKE £ DO 21575000 10.265.91 2 666 Viedicden

Asel dalam pambanguinan A2 1L 000080 S49.450.638 ALN30AS0638  Conrtruetion in progreo
Fumiah BEPIE.095.098 GAONT.90L5TH 27575000 BT 908 ARLETS Tionimfl

Akumulasi penyuswian Avcamuluied depreciation
Bangumin 2.375.169.709 208971204 24K 140913 Banileling
Porakalan kanlor 2 (9. 535.907 A7 A4TR351 2057.012 208 (e epuipment
PPerabistan ksilor AR5 341245 B.N6. 66 . ATIATT.S09 £ firrrivires
Kondarasn T0FT 0. D94 RO 45D 1575000 R4 085383 Fehiclm
Jumlah 12657654955 LISR.5Th. 748 17575000 1. 7TRR.656.703 Turtal
Milai Bubm A9 260 440,143 SLI9.HIT.9T73 Bovk Value

e I
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9. ASET TETAP - lanjuitsn 9. FIXED ASSETS - comtimued
31 Desember D23 December 31, 1023
Salda awal/ Fenambahan/ Pengurangan! Heklasifiliasi Saddio akhir?
Begiriming bulonce Audinany Deducsiony  Heclaxsifications  Emding balence
Harya permehan Acquixiiton cost
Taruk 2633196388 - - . 3633196380 Leradd
Bangusan 4179424021 . . : A179.424 021 Huitding
Irerubatan kunior LA 22ETTE 46,017,000 . . 170,245 77H i eqpaiipment
Porabotin kanior 465 341.245 - - - 46534115 (iffiee frniturs
K emsdaraan 156887 666 1232 (00 000 - . QIR BET fisy Fiehicfen
Asel datam peanbangunan . A208 1000000 - | AZGRLOD0ODD Crantrmetion in farogres
Jumiah IR.5590TR.09R A3359.0017.000 - . GLYIRDIS IR Turtal
Akumulasi penyusutan Accamufuted depreciation
Banymiin 206 198.505 208.971.204 - - 2275160, 0% Bulbding
Porabaian kawlor 1 063120727 A6 A0 1RO - . 20049 535 90y EMffce equipmen
Porabistan kanior 465.341.245 . 465341245 Ciffice frniturn
Foenbaraan 6649999, 748 1.257.608. 346 - . 7907 60K 04 Fiehicles
Jumlah TLI44.669 225 1.5K2.985.730 - - 12.657.654.955 Tardal
Milal Buku TALLADEETI A9 260 A0 143 Book Valus
Rincian pengirangan yang metupakan penjoalan kendliraan Details of sale of vehicles follow:
adalah sebaga berikut:
1024 X023
Harga jual 6. 000,000 - Sales price
Milar fercatat - E Met ook weafue
Keuntungan atas penjulim . (ML 000 - (rain on sale
Laba penjunian aset tetap disajikom  sebagai bagion  darn Crrim o xale of ficed avsety v recorded ay part of "Other
"Pendaputun Lain-lain® pada laporan ba rugi (Catiduon 22), Revenues - Other™ in the statement of profit or foss (Nofe 22),
Berdasarkan Akta Jual Beli No. 622023 dan No. 632023 Baved on Sale and Purchave Deed No62/2023 and No.
trngral 17 Juli 2023, Perusshosn membeli Tanah  dan 632023 alted Suly 17, 2023, the Company purchased Lond
Bangunon  denpen Sertifikat  Hak Guna Bangunan and Buildinps  with Building Uxe Riphts Certificaiea
Mo 1660CXT  dan Mo i66120XXT  dengam harpa No 1660VXXXT and No  1661XXXT with a total price of
keselurubin  scbesar  Rpd0 000000000 yeng terletak  di Rp4 0L OO0, 00,00, Tocated in Jakaria..
Jakarta,
Pada tahun 2024 dan 2023, jumlah penyisutan aset tetap yang In 2024 qned 2023, the amont of depreciation of fived amsety
dibehankan pada beban administrasi dan wnom,  oesing- which were charged fo administraiive and general expenses
maging  schesar Rpl.138576.748 .dan Rpl 512985730 war Rpf 1538 576, 748 and Rpl 512,985, 730 (Note 23).
(Cataton 273)
Aset sewasn dan asel tetap folah  dinsuransikan  secara Leased asyets and fived axsety have been fointly insured
pabungan terhadap ristko kebakamn, pencurian, kebanjiran against fire, thefi, flood amd other risks (ollrisk)  with
dan risiko innya (all-risk) dengan mlo perimgpungan untuk coverage for 2024 and 2023 amownting te Rpl0,054, 950,000
lathum 2024 hinn a3 MasIng-masing schesar and Kp 4,207 550000, The Company's management bhelioves
Rpl0054.950.000 dan  Rpl4 297 550,000, Manajemen fhert the fnswronce coverage i sufficiend lo cover possible
Perusahasn berkeyakinan buhwa mila pertangpunpan tersebuat lnsses on the asvels imsred

cukup untuk menedup kemungkinan kerugian siog asel yang
dipertamgprungkan.
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9. ASET TETAP - lanijutan 9. FIXED ASSETS - comiimed
Berdasarkon  evaluass  yamg  dilakukion,  manajemen Boved om the evaluation comducted, manapement beffeves
berpendapal bishwa tidak terdapal peristiwa atin perubahon that there were ne evenls or changes @n cirourstances it
keadaom  yung menunjukkan adanya penurunan nila aset indicate a decrease in e valwe of the Company's feased
sewann Perusahaan untuk tahun yang berkhir pada tanggeal aszely for the years ended 31 December 2024 and 2023,
31 Desember 2024 dan 2023,

18, ASET LAIN-LAIN 18, OTHER ASSETS

024 2023

Unng jaminan 403382 TRS 403382 TES Security deposit
Lain-lain 15,000,000 8000000 (hhers
Jumiah 418.382. 785 411.382.785 Todal
Usng jaminen meripakan securty deposit yang dibayarkan Security depoxit is o deposil thet the Compeny pays fo the
Perseroan kepada  pemilik  pedung  pads sasl  Perseroon butldirg cwner when the Company renis offfce space. The
menyews ruangan kantor. Uang jaminan akan dikembalikan security depostt will be returned by the building owmner wihen
olch pemilik gedung ketika mass sewa berakhir. the rental pericod emnds.

11. PINJAMAN YANG DITERIMA 11, LOANS RECEIVED

024 2023

PT Bank Victoria Infemotional Thk 5.000.000.000 5.000, 000000 PT Bark Fictoria Internotional Thi
FT Bank Artha Graha International Thk - 26524222 783 PT Bank Artha Graha fmternational Thi
PT Bank Central Asia Thk = LOST. 70264 PT Bank Central Asia Thi
Jumlah 5.000.000.0040 32.581.923.047 Todal

a. PT Bank (¥ke Indonesia Thk

Pads tmgrpal 12 Januan 2024, Perusshiom memperolch
fasilitis revodving foan dengan jumlah maksimum schesar
Rp25.000.000.000 (des puluh lima mbiar Rupiah) ontuk
keperluan modal kerjn. Pada tanpgal 15 Oktober 2024,
fasilitas pinjamun meningkal menjadi Bp T00000. 000,000,
Pimpaman ini akan jafuh tempo pada tanggal 26 Lo
20246,

Fasilifas  pomjaman 1 dijonin dengan asel  letap
Perusahaan berupa office space yung terdetak di Gedung
Equty Tower lantai 36, fakaria don tmah kosong yang
terletak di 1 Daan Mogot, Kalideres Jakarta,

Fasilitas pinjurman i felah disktakan dengan Akts MNotans
Mo 17 tanggal 5§ November 2024 dari Elizabeth Karina
Leonita, S.H, M Kn. Notaris di Jukarta,

Pads  tanggal 31 Desember 2024, Pemeroan  telah
memenuhi scloruh persyarafan yang  dischutkan  dalam
pefjanjian Gsilitas-falites pinjaman i,

a. PT Bank Oke Indonesiic Thi

Cn Jamuary 12, 2024, the Company offained revolving
foan facility amounting fo Rpl 5,000,000, (KK for working
capital On 15 Ociober 2024, the moximum foan facility
increaved feo Kpl 00, (4N, 000,000. This facility ix available
up fer 26 Sy 20246,

This loaen facility ix secured by property and equipmont of
the Compary which constst affice space al Equity Tower
36" floar, in Jakarta and land located at Daan Mogot,
Kalideres, Jakarta.

Thix lown focility hay been Notarial Deed No 17 dated 5
Movember 2024 of Elizabeth  Karing  Leonita,
S.H, M Kn, Notarial in Jakarta,

Az of December 31, 2024, the Company hay complied with
all  the requirements mentioned in the Joan facility
agreemeris.
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11. PINJAMAN YANG DITERIMA - lanjutan 11, LOANS RECEIVED - contimued
b. PT Bank Artha Graha lnicrnational Thh b PT Bank Artha Graha Infermational Thi
Pado  tonggal 26 September 2023, Perusahaoan (n Seplember 26, 2023, the Company sigmed a Loan
menan i Perjanjian Kredit dengan PT Bank Artha Agreement with PT Bank Artha Graha Internasional Thi
Graha  Internasional Thk  schesar  Rp30.000. 000000 amatirting o Rp30, 000,000,000 with a termr of thirty-sic
dengan fenor pembiayaan Gga puluh enam (36) bulan {36) months. This loan & wed for working capifal with
Pujaman il digonekon untuk modal kerja dengpan jantimin secured by invesiment finamctng receivables amounted
piutang pembisvasn investasi schesar Rpd2 806, 730,000 Rp42 806,730,000 (Nofe 3).
{Catatan 5)
. PT Bank Victoria International Thic o PT Bank Victoria Intermational Thi
Pada tenpeal 25 Mei 2024, PT Bank Victoria Intermationl O May 25, 2024, PT Bewik Victoria Intevnational Thi
Thk menyetujui  perpamjangan jangks  wakiy  dan apresd fo extend the ferm and replace the credit facifity
penpgantian jamingn fasilitas keedit, dod semule jangke colffateral, from the origingl Credil Agreement with emded
witktu berakhir Perjanjian Kredit pada tanggal 30 April period on April 30, 2024 0 Apeil 30, 2025 and the
2024 menjadi 30 April 2025 serta jaminan fasilitas kredit origingl  credit focifity  gugrantes By deposit of
sermula berupa bilyet deposilo schesar Rp, (M2 0, O replaced with a blocked savings account
Bp5 000,000,000 diganti dengan blokir rekening tabungan Mo 48-10-7219-3 of Suparman Suling, with amounted of
NoME-10-7209-3 sl name Suparmen Suling, dengan Ry 5, 000, 04, (MG ((fiwer Balliom rupicls)

nominal Rps.000.000.000 (lima milyar rupiah).

Padn tangpal 29 April 2009 Perusahasn memperoleh G April 29, 2009 the Company obiained o credil focility
fasilitas kredil denpgan batas naksimum pinjaman schesar wilh o maximum loan lima of Bp3, 0060000 000, The (erm
Rp5.000.000.000. Jangka wakty peganjion kredit i of this credit apreement &v {2 monthy with an inferest rafe
selama 12 bulan dengan tingkit suku bunga 6,5% per of 6.8% per yvear. This debf is guarantecd by a Deposit af
tahun.  Thang ini dijamin  dengon  Deposito schesar Rp 3, 0003, (W3 06M0 i thee maeme of Suprearman Suling,
Rp5 000,000,000 ates nama Suparman Suloma,

d. PT Bank Central Asia Thik i FT Bank Central Asia Thi
Bendasarkan Peranjion Kredil No 00699/ PK/09805/2021 Baved on Credif Agreemendt No 0063 PEASSO52021
tangeal 6 Descmber 20210 Perusahaan - memperolch dated & Devember 2021, The Compary obioined an
Fasilitas pinjaman Installment Loan dari BCA deagon batas Instaliment Loan loan facility from BCA with a macimum
maksimum  scbesar  Rp2.950.000.000. Jangks  waekin fimit of Rp2 950,000,000, The term af the loan faciity is 3
fasilites pinjaman seclama 3 tahun dengon tinghoat suko years will an inferest rate of T_50M per arvirm.
bunga 7,50% per tahun,
PFinjaman ini dijumin dengan: (a) Schideng tanah berikut This loan &5 guaranteed by: {a) 4 parcel of land and
bangunan dalam SHGB Mo, 340/Ar MHitem terdctak di building in SHGR No. 340 / Air Hitam focoted in Riaw,
Riau, Pekan Baru dan {b) schidang tunah benkul bangunan Peken Barw and (h) a plor of Tand and building in SHGE
dalain SHGB No. 192 Tegal Sari yang terletak di Surabaya No_ 192/ Tegal Sari located in Surabaye 1, East Jave
L Jawen Thimur.

Pada tnggal 31 Desember 2024, pinjansan yang diterima Ax wof 31 December 2024, the borrowings include transaetion

termusnk bebin  tmmsaksn yang  terkait ngsung dengan cosis direcily atirifudable o the origination af haerrowings

pinjuman yang diterima sebesar Rp0 (2023: Rpl40.379.318). amounting to Rp 0 (2023: Rpl40,379,318)
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11. PINJAMAN YANG DITERIMA - lanjutan

Scluruh pinjaman yang diterima olch Perisahaan digunakan
uwituk  modal  kena,  Selama  pinjamen behem dilunas,
Perusahasn  tidak  diperkenankan  antara loin,  menjual,
memindahkan  don mengalibkan  jaminan,  melakukan
investasi, melakukan penggabumgn usaha atau mengikat diri
schagal penjamin, kecuali dengan pemberitahuan/perseiujuan
terulis  terlebih  dahule  dan krediter,  Disamping i,
Perusohaan  diwajibkan untuk memelibarn rsio kevangan
sebagal berikut:

= (earing rafio maksimum 8 kali
= Rasio Mon Peforming Financing (NPF) Bersih maksimum
5.

12. ANGSURAN DITERIMA DIMUKA

Akumn ini merupakan jumlah angsursn pembiayian investasi
dan multipuna dart noesabah yang  dilerine  dimuka olch

Perusabaan pada tanggal 31 Desember 2024 dan 2023 masing
masing sebesar Rp3 (0900677 346 dan Rp3 573,162 308.

13. BEBAN AKRUAL

Pada tanggal 31 Desember 2024 dan 2023, beban akrual
muerupakan beban atas jass profesional masing-musimg schesar

1L LOANS RECEIVERD - continmied

All of the Comprany’s boreowings are used for working
capital purposes. During the period that the loan ix sl
oufstamding, the Company ix nof alfowed fo, among others,
sefl, treyfer and axvien the coflateral, moke an mvestment,
enfer info g merger or ol oy o guoranbor, except with
notification fo'prior writien consenf from credior, Besides,
the Company s reguired fo maintain certain fimancial ratios
ax follows:

o  (rearing rafio moximmm & fimes.
« MNef Non Performing Fimancing (NPF) Ratio  mecinmm
%

12 INSTALIMENTS RECEIVED IN ADVANCE
This accoum represents folal insiallments of fmvextmernt ard
muliipurpose fimmncing from customers received in advance
by the Comgprny as of 31 December 2024 amd 2023
amronniting fo Rp3, 000,677, 346 amd Rp3, 573,162, 308,

13, ACCRUED EXPENSES

As of 21 December 2024 and 2023, accrved expenses o
representy  expenses  for  profesvional fee  amounding o

Rp45.000.000 dan Rp40.000,000. Rp4 5,000,000 and Rp40,000,000,
14. UTANG LAIN-LAIN 14. OTHER PAYABLES
2024 2023
Uang titipan pelanggan 1.106.572 908 3.373.766.791 Advance from customer
Asuransi 247.910.800 9.557.005 Insurance
Jumlah 1.354.481.708 3.383.323.796 Total

Usng titipan pelanggan merupakan penemaan perlama alas
angsiuran administrasi don asuransi yang belum diketahu
komtruk dan wang titipan Ly,

Titipan  asuransi  merupakan  jumlsh  pembayarm  premn
asuransi olch konsumen kepada Perusahaan fefapi  belum
dibayarkun kepada perusahian asuransi.
15. PERPFAJAKAN
. Pajak Dibayar Dimuka
Pada tohun 2024 dan 2023, pajak dibayar  diraka

merupakan Pajak  Perambahan MNilan  mosing-masing
sebesar RpS0.615.698 dan Rpd4.977.606.

Advance from cuxiomer iy the first receipt of adminixration
and iurance inslallments thal are nol yet known confrooty
and ather deposits.

Insurance payalle o the amount of inswrance premium
paverent by corsumers fo the Compary bl hax nol been poid
io the insurance company.

15, TAXATION
. Prepatd Taxes

In 2024 and 2023, prepaid faves represent of Valwe Added
Tax with amounted to RpS50,615 698 and Epdd, 977606,

respectively.
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15. PERPAJAKAN - lanjutan 15, TAXATION - continued

b Utang Pajak b, Tax Payablex
2024 1p23

Pajak penghasilan Tmcome tax:
FPh Pasal 21 33239295 115143182 Article 21
PPh Pasal 23 56,122 556 41519453 Article 23
PPh Pasal 25 802213035 £R1.693.778 Article 2§
PPh Pasal 20 2.117464.018 2 388,054 992 Article 29

Jumiah 3009038 904 3.124.411.405 Tordind

Rekonsiliasi antars laba sehelum taksiran penglusilan (beban)

pajak  menursd  laporan laba

rugi  dan  penghasilan

komprehensif labn komersial dengan laba rogi Bakal yang

dihitung oleh Perusshoan sdalah sebagai berikout:

The reconciliation  between income  before estimated  fax
income (expense) according o the income xtatement and
other commercial comprefensive moome and fivcal profit
and foxs calrulated by the Compeny is av follows:

2024 2023
Laba sebelum taksiran pengchasilan Profil before extimaied income
{behan) pajak 35 489 RRT.565 32.R59.734 868 {expermi) fox
Beda wakiu Time difference
Beban imbalan kerja 532.13R 589 765674971 Emplayes benefits expenses
Beban penyusutan (241.654.059) 274 3R0.842 Depreciation expenses
Pendapatan ditangguhkan pengakuanmy: (15.509.718) {5.675.687) Deffered imoome recogmilion
Biaya transaksi terkait limgsung dengan Tranvaction coxts are directly
perolchan pinjurman yang diterimg 140379318 {140.379.318) related o loan recetved
Beda tetap Permanent difference
Pendepatan jasa giro doan Frterest from curvernt acoount and
bunga deposito {L.506.322 817 (1811 .338.084) depavil mferest
Beban penyusutan 119097922 158.797.229 Depreciation expenses
Taksiran laba iahun berjalan 34507816800 A2 101.194.821 Estimaled earnings for the year
Taksiran laba tshun berjalan dibulatkan 34 507.816.000 2100194000  Extimated earnings for the vear rounded
Perhitungan Tarif Pajak Tax Rate Caleulation
Taluun 2023 Year 2023
(22% x 32101 194.000) - 7062262 680 (22% x 32 101 194 (00KK
Tahun 2024 Year 2124
(22% x 34507 816,000} 7.591.719.520 - (2295 x 34 507 816 OINE)
Taksiran beban pajak Estimaited current year
peighasilan tahun berjalan 7.591.719.520 T.062.262.680 fax expensex
Koredit pagak - T eredit -
Pasal 23 (7.786.620) (4.588.536) Article 23
Pasil 25 {5.466. 468 882) (4.665619.152) Article 25
Utang pajak penghasilan badan 2117.464.018 2.388.054.992 Corparate income fax payables

Laba kena pajak hasil rekonsilias: di ates akem menjadi dasar
dalam pengisian Sural Pemberitabuan Tahunan (SPT) pajak
untuk tahun ying berakhir pada tmpeal 31 Desember 2024

ilan 2023,

37

The tavable mcome resulfing from the reconciliation above
will be the basis for fillimg out the Amnual Toc Return (SPT)
for the year ended 31 December 2024 amd 2023,
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15. PERPAJAKAN - lanjutan
Tarif Pajak

Sulah satu klauss dalom peraturan i adalah pengurangan
tarif pajak dori 25% menjadi 22% uniuk tahun 2020-2021 doan
20% untuk tahun 2022 dan selenusnya. Peraluran ihi berlaki
segers ketiks divmumkan pads tangpal 31 Maret 20200
Perubahon terif pajak yang dibesilkan dan Peratomen i
diterapkan uniuk tahun fiskal 2020,

Pada tanggal 29 Okiober 2021, Pemenntih  mencrbitkan
Undang-Undang Republik Indoniesia Mo, 7 Tahun 2021
tentang Harmomisasi Peraturan Perpajakan. Aturan tersebut
menetapkan tanl pajak penghasilon wajib pajek dalim negen
dan bentuk wsaha tetap schesar 22% yang mula berlakou poda
tnhun  pajak 2022 dan  seterusnya.  Denpan demikian,
penctapun tanf pajak scbelumnya scbhesir 20% menjadi tidak
berdaku setelah Undang-Undiang ini disahkan,

c. Ased pajok langguhan

Aset pagak tangpohan pada nggeal 31 Descmber 2024 dan
2023 masing-mesimg  schesar  Rp3822.853.525  don
Rp3 666027451,

Adlministrs

Sesuai  dengan  perafuran perpajakan di Indonesio,
Perseroan  melaporkommenyetorkan  pajak berdasark am
swtem sell-amsessment. Dircktur Jendral Pajak (“DJPT)
daput menctapkan atan mengubah labilitas pajak daliom
wktu Tima tahun sejak swal terutangnya pajak.

Pada tanggal 31 Desember 2024, Permturan  Menten
Keuangan Republik  Indonesa Moo 136 Tahun 2024
tentang Pengenaan Pajuk Minimum Global (“Pilar Dua™)
telah divmdangkan dan ditctapkan di  Indonesia  yang
berfaku molei | Jamuori 2025, Pemseroan  mencrapkan
pengecuatian - PSAK 212 unfuk  mengekon don
mengungkaphkon informmst entaing ascl dan Labilitas pagak
timgguhan yung terkait dengan pagok penghasilen pilar
dua. Perscroon masth menila dampak dan  pescrpan
peraturan berschul.

16, MODAL SATIAM

Susunan kepermlikan sahom perusahian berdasarkan catatan
yung dibuat PT Adimitra Jasa Korpors, Biro Administrasi
Efck adalah sehagni benkut:

£ 1]

15, TAXATION - coniimued
Tux Rats

Chne of the clauses in this Regulation v the reduction of the
faax rafe from 25% fo 22% for fiscal year 2020-2021 ard 2095
Sor fiseal year 2022 and beyond. The Regulation way éffective
immediately when announced on 31 Mook 20200 The change
in the fax rate resulfing from the Regulotion is applied for
Siscal year 20000,

On 20 October 2021, the Government dowe Law of the
Republic  af Indonesia No.7 year 2021 concerming
Harmemization of Tax Regulations. The rvepulation feax
stipulated the moome fax rade for domestic faogpayvers and
businessy extablishments of 2286 which will be effective from
the Fiscal Year 2022 omwards, and a further reauction of the
far rafe by 3% for domestic faxpayers who meet cerain
requirements, Hemce, the previously tax rate determination of
2025 wall e imvadic afier the ratification of this Law.

. Deforred tox avsets

The deferred far axsels av of 31 December 2024 and 2023
amotited to Rpd, 822,853,525 and Rp3, 666,027 451

Addmimixiration

Under the taxafion fowx of Indonesia, the Company
reporieipays fox om the  basis  of  selfassesseent.
Direciorate General of Tax (“OJP) may assess or amend
tax lighilitiex within five years since the fime the tfax
hecomes de.

On 3 December 2024, the Ministry of Finance af the
Republic of Indonesia’s regulation No {36 Year 2024
concerning  the Imposition of Global  Minivemy Tax
"Pilleer Two") hay beer emocted and  extabfivhed in
Imefimesia with effective date starting I famuary 2025, The
Company appfies the SFAS 212 exceplion fo recognive
amd disclae information on deferred lax avsels and
liahifities refaied to the Pillar Two income jaxes, The
Compary  ix still  ossexsimg  the  impact the

T

16 SHARE CAPITAL

The details of share ownership in the Compoany baved on
record of PT Adimitra Java Korpora, shore s vegicirar are ax
foliows:



FT TRUST FINANCE INDONESIA Thk
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Untuk Tahun yang berakhir pada tangpal

31 Desember 2024 dan 2023

(Dizajikan dakam Rupinh, kecuali dinyetakan berbeda)

PT TRUST FINANCE INDONESIA Thk
NOTES TD FINANCIAL STATEMENTS
For The Year Ended as of

December 31, 2024 and 2023

{Expressed i Rupiah, wnless otherwize stated)

16, MOIFAL SATIAM - lanjuisn

J& SHARE CAPITAL - confimued

20024 danand 2023
Prosentise
Kepemilikan/
Jumiah Saharm/ Percentuge of Jumlaby/
Mumber of Shore Chwmership Tontenl
PT Majujays Terus Scjabter 240000, 00 30, 00% 12.000.000.000 PT Majujava Terus Sejahtera
PT Artha Capital Indomnesia 223.760.000 27.9T% 11188 (00 000 PT Artha Capital Indoresia
PT Artha Perilina Investarm 74.760.000 9.35% 3. 73R 000,000 PT Artha Perdana Investama
Hendry Hartalo 56,190,000 T02% 2.809 500,000 Hendry Hartato
Rence Tang 35 505000 4.54% 1975250000 Renée Targ
Lain-tain (rasing-masing Others each with
denigan kepemilikan kurang owmership fexs
dari 5%) 165785000 20.72% 8 289.250.000 than 5%4)
Jumiah 00000000 104,00% 40.000.000.000
17. AGID SAHAM 17, SHARE AGI}

Akun ini merupakan sclisth antars nilei nominal sahom
perdana Perusahaan dengan hargn pasar saham atas penjualn
saham perdana kepadn masyarakat, sctelah dikurang dengan
biaya cmisi penerbiton saham baru schesar BpST1 000000,

This aecount represents the difference between the nominal
value of the Company's initial shares and the market price of
sheres om the sale of initial charex fo the public, ofter
dechecting the issuance cost of new shares of Rp37 100,000,

Mutust agio saham sdoloh sebagn berkut : Agio share movements are as follovs:

1024 1023
Saldo awal 6.509.000.000 6. 508 000,000 Beginning bafance
Penambah (pengurang) - - Additierr {disposal)
Jumiah 6.509.000.000 6.509.000.000 Total

Penumbahan Agio saham sebesar Rp80 000 000 berasal duri
progrom pengampunan pajak sesum dengan Surat Koelerangan
Pengompunian Pajak  Nomor:  KET-184PP/WPL.O7/2016
tangpal 21 Seplember 2006, Saldo agio saham  schesar
Rp6. 509 000,000 pada 31 Desember 2024 dan 2023

18. SALDD LABA YANG TELAN
PENGGUNAANNY A

DMTENTUKAN

Sesuai denpan pasal 70 Undang-Undang No. 40 Tahun 2007,
mengenai  “Perseroan Terbatas™,  perusahaan  diweapibkan
menyisthkan sejumlah terfenty dar jaba bersih untuk dieno
cadimgan  wmum  menund  undang-undang,  sampon  dang
cadingan lersebul mencapal - sckusimg-kumngnya 20% dani
modal  ying  dilempatkin,.  Berdssarkan Rapat Umum
Pemegang Saham Tahunan (RUPST) tanggal 12 Jun 2008,
yang telah dinkiakan dengan akia Nolaris Rober! Purba, S H_
Mo, 40, anggal 12 Juni 2008, Notaris di Jakarta, Perusahanm
telah menyehgui unfuk membentuk cedanpan unnim menunil
Undang-Undang  vong  beresal  dari  saldo  laba  schesar
B O, OO

n

The addition of Bp80, 000,008 in the share of Agio came from
ihe fax amnesiy program in accordance with the Tax Ammesty
Certificate Number: KET-184/PPWPJO0T2006 dated 21
Sepdember 2006, Agio balance of shares aomounting o
Ry, 509,000, 000 ax af 31 December 2024 and 2023,

18 APPROPRIATED RETAINED EARNINGS

In avcovdance with article 70 of Law No. 40 of 2007,
regrarding "Limited Liability Companies®, the Company iy
reguired o xei avide a cerfain amount of nel income for
pemeral rexerve funds according to the law, until the reverve
firncls reach af least 20% of the isseed capital. Based on the
Annual Creneral Meeting of Shareholders (AGMS) on {2 June
2008, which was notarized by the deed of Robert Purba, SH.,
No. 40 dated 12 June 2008, Notary in Jakarta, the Company
agreed o extallivh a general reserve according fo the Low
derived from a retained earnings of RpS, 000, (i, (40,
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19. PENDAFATAN PEMBIAYAAN INVESTASI]

19, INVESTMENT FINANCING INCOME

2024 023
Pendopatom bumnga 45424958615 37910.163.052 Interest income
Pendopatan denda ER4.173.324 1.947.193.979 Penalty income
Jumluh 46.309.131.939 19.857357.031 Totul

20. PENDAPATAN PEMBIAYAAN MULTIGUNA

20 MULTIPURPOSE FINANCING INCOME

2024 2023
Pendapatin bunga 10.903.680,705 12.827 541,123 Imferest income
Pendapatan denda 177429141 214387199 Pemalty income
Jumiah 1LOR1. 109840 13.041.928.322 Tentad

21. PENDAPATAN SEWA OFERASI

Pada tahon 2024 dan 2023, pendapatan sewa operasi fmasing-
maging  schesar  RpdR9331.012  dam Rpa29.426 830,
merupakan  pendapatan sews  aias Kendarsan  bermotor

21 OPERATING LEASES INCOME

fn 2024 and 2023, operating leave imcome amounding o
Rp380. 331,002 amd Rp429426 830, respectively,  were
aperating (eaves baved on confracts with third parties.

berdasarkan kontrak dengan pihak ketiga,
1. PENDAPATAN LAIN-LAIN 22, OTHER INCOME
1024 2023
Pendopatan  bunga  deposite dan jasa Depoxit inferesd income and -
giro L506. 322817 L:R11.338.084 current aceoumnt
Laba penjualin aset tetap 6000000 - Craim on sale of fived axselx
Jumlah 1.512.322.817 LEI338.084 Todal
23. BEBAN ADMINISTRASI DAN UMUM 23, GENERAL AND ADMINISTRATION EXPENSES
2024 1023
Cigji dan tunjangan 13, BR5.250. 244 13,830 966414 Salaries and allowances
Sewa kantor 1.956.213.498 LT73.755 568 Cffice rental
Penyusitan aset tetap L.158.576,748 1.512.985.730 Depreciation of fixed axseix
Jusu profesional 990286804 618.941.347 Prafessional Fees
Tmbulan kerja 532338 589 Ta5.674.971 Emplovee benefits
Tramsportas dan perjilanan dinas 551.670.804 6TIEILTTE Fronsport and businexy travel
Pelatihan din pengemboamgn karyawin 333.267.573 435210209 Employee training and development
Penyusulan aset sewikim 225234372 S00.050. 785 Depreciation af leased axsels
Perijinan 183959 300 129507569 Licensing
Kepetluan kantor 155553851 121647 632 Office supplies
Telekomunikisi 152.961.413 153.610.740 Telecommunication
Perbaikan dan pemeliharaan 139306210 117790698 Rupair and matntenance
Jamuan dan represcentas 91151 838 57802661 Mealy and representations
Lain-luin 366.0%0.333 137.631.637 Others
Jumlah 20.711L.8T0.567 21.033.387.739 Todal

4. BEBAN BUNGA PINJAMAN

Pada tahun 2024 dan 2023, akun ini merapakan beban bungs
pitjamn termasuk amortisasi biaya tromsaksi terkail langsung
dengan  perolechan  utong bank, masing-muosing  schesar
Rp3.090.137 482 dan Rpl 246 927 660.

24, LOAN INTEREST EXPENSES

I 2024 and 2023, thiv account represenis foom  inferest
epense mcluding amortization of frensaction costs divectly
refated (o the ocguivition of haek foans, omouniing o
Rp3, 090, 137 482 and Rp !, 246,927,660,
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25. LIABILITAS IMBALAN KERJA 25 EMPLOYMENT BENEFITS LIARILITIES

Perusahaan  menctapkan  muanfast untuk keryawan  yang
mencapad usia pensiun 57 fahun dan 55 tahun pada fahun
2024 i 2023, herdasarkan Undang-Undang
Ketenugakerjuan No. 13/2003, wngpal 25 Maret 2003,

Rincian berikut ini menjelaskan komponen dari imbalon kerja
bersih untuk tahun yang berakhir pada tanggal 31 Descmber
2024 dan 2023, yang diskui pada laporan laba rugi dan
penghasilan komprehensil lam dan nilar yang diaku pada
laporan posisi Keuangan atas labilitas imbalin kefja yang
dihitung olch aktuans ndependen KEA Nurichwan dakom
lazporan No 0SOERA-N/R-LL2025 dan Mo 030/KEA-N/R-
FI2024, dengen menggunakan metode Projected Unit Credit
berdasarkan laporannya masinpg-masing tertanpeal 24 Janar
2025 dan 25 Fanuari 2024,

4. Beban imbalan kevja dan peadapatan komprehensif

The company defermines benefits for employess who reach
refirement age 37 years and age 55 years in 2024 and 2023,
baved on Labor Law No, 132003, 25 Mach 2003, Thexe
bemirfits were not funded

The following details descrile the compoments of net
employee henefits for the years ended 31 December 2024 and
2023, which are recogmized in the statement of profit or fosy
and other comprehensive income and the value recognized in
the staternend of finoncial posidion for emploves benefite
Trabilities calewlated by independemt actuary KEKA Nurichwan
in report No OSOAKKA-NR-IA/2025 and No 030GKKA-NAR-
12024, usmg the Projected Unfl Credit method based on
the report, 24 Janars 2025 and 25 Jampari 2024,

& Employes benefits expense and other comprehensive

Iain income
2024 2023
Beban imbalan Empls L5 ey, i
Biaya jasa kini J43.R2B 255 294 602 510 Current serviee cosf
Biaya bunga 487938053 471072461 Intevest cost
Penurunan kewajiban akibat Decrease on liabilities due fo
purubahum progmm {309.427.719) - program changes
Jumlah 522338 589 T65.674.971 Tortal
Pendupatan komprehensil lam ther comprehensive income
Keuntungan (kenigian) akinona Actuarial grainy fosx)
atas kewajiban {307.691.661) 255 110108 o dteabilifies
Jumlah (307.691.661) 253010108 Tiordnd
b. Liabilitus imbalan kerja: b Employee benefits fiabilities:
Milai kind liabilitas 7359 548 309 G B45 ORT 446 Prexent value liahility
Beban tahun berjalan B3 1. 76,308 T65.674.971 Crrrent year expenses
Pendapatan komprehensil lan 307.691.661 {253 110, 108) Chther comprefensive cone
Penurunan kewapiban akibat Decreave on Habilifies due o
purubahum progmm {309.427.719) - program changes
Jumlah A 189 578 559 T7.359 548309 Tirtiad

Ligbilites tmbalan  kerja dibitung  denpan  ssumsi-asumsi
sehamn berikut:

Emplover  benefity liohifities are  colowlated  wxing  the
folfrwing assumpiions:

2024 2023
Timgzkat diskonto 7.06% 6.63% Dhiscouni rate
Tingkat kenatkan paji B £% Kalary imcremeni rate
Tingkat kematian TMEY 2019 TMI-IV 2019 Rate af moriafity
s pemsaun norml 57 Tahun 55 Tahun Nowmal retirement age

Manajenien Porusahasn  borpendapal  bahwa  jumlak
penyisthun pada tangpal 31 Desember 2024 dan 2023 tersebut
telah memadai vntuk memenuli ketentuan dalam U0 No:
1372003 dan PSAK Mo, 219 (dh PSAK No. 24).
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The Company's management believes that the olfowance ax
af 31 December 2024 and 2023 ix sufficient fo mest the
provisions i Law No. 1372003 cnd SFAS No. 219 (formely
SFAS No. 24).
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1. TRANSAKSI DENGAN PIHAK BERELASI

7.

Pada tahun 2024 dan 2023, Perusahaan melakokan
pembayaran gaji dan funjangan lan kepads Dewan Kommisaris
dan Dreksi mesing-masing  schesar Bp4 373.711.527 dan
Rpd 190,038,528,

Perusahaan Lidak memilik tronzaks berelasi solain dan yang
discbutkan dintas.

LABA PER SAHAM
Laba per saham dacer dihiting deagan cuon membagi laba

bemsih yang tersedia bagi pemepang saham dengan rata-rats
teriimbang saham biasa yang beredar pada tahun berjulan.

26

27

TRANSACTIONS WITH RELATED PARTIEN

In 2024 and 2023, the Company paid sofaries and other
benefity to the Board of Commicioerners ond Directors
amourting to Rpd, 373,701,527 and Rpd, 190,038,828,

The compemy hay no related tramsactions other than those
mentioned above:

EARNINGS PER SHARE

Earnings per share & cafowfaled by dividing nel profit

available o shareholders by the weighted average commeon
shverres enedstencding ouring the vear.

i024 1023
Laba tahum berjalan 27.987.301.954 25994 152.366 Income for the year
Jumlah rafsrata fertimbang saham yang The weighted average af -
beredar 00000000 RO0.000.000 shares outstanding
Laba bersth per saham dasar (nilai penuh) 34,98 1249 Bacic earnings per share (full amount)

28, NILAI WAJAR ASET KEUANGAN

Milai wajur adalah nilan dimung suaty mstrumen Kewangan
dapat dipertukarkan antera pihak  yang  memahamd dan
betkeinginan untuk melakukon tranzaksi wajar, dan bukan
mefupakiun filad penjualan akibal kesulitan Keuangon atiu
likuidasi yang dipaksakan. Nilai wajar diperoleh dor kootasi
harga atou model ans kas diskonto.

Tabel di bawah imi menggambarkan milad tercatat don nila
wijar dan aset dan habalites keuamgan yang tercatat pada
laporin posisi keuangin;

iNilai Fereatal § Cirrpimg Folue
31 Desember 2004 31 Desember 2023

28

FAIR VALUE OF FINANCIAL INSTRUMENTS

Fair valwe is the value af which a financial instrument can be
exchanged between parfies who wnderstond and desire o
conduct @ fair trovnsacfion, ond are mod o sale value due to
fimancial difficulties or forced lguidation. Fair valee &
ohtained from quoted prices or discormted coash Tow models.

The table below iflustraies the corrying aosount and fair
valwe of financial awwets and labilities recorded on the
stademrent of finanoial posifion:

Hilai Wajar { Fair Fdue

3 Desember 2004 31 Desember 2023

Anel Keuangan Financinl Aty
Kan din sclara kas 133,925 495152 TLAMLEATHS 133,925 595.152 T1EMLS14. 795 Cark and cash eguivaleniy
Fiutsng pambisyien myestagi 159431055453 226 240,061 146 1589431055653 236 2400061146 Imvestrmenf finoncing receivabdos
Fiutsng pembisyien mmlligana A45.500.235.252 TEIS5ARA4ATT A5 500335252 T3 3554584717 Miultigrurpice finconcimy recedvablio
Ascl lain-lain HLE IR THS AL TRS AIRIRL TS 411382 THS Clther dxets
Jumlah Aset Keaangan I69275.26H.842  ITLAYT.417.200 369275268 842 ATREVT AT Totel Financinl Axcedy
Liabillas Kesangan Financind Libifidies
Finjaren yang dilerima 5 OG0 OO (b FLAR1.GMY 5 OO Ok AR} FLARLAMT linm received
Utamp sowa pembnayaan Fimanee fecere payatile
Heban aknsal A5 DL ODNE AL O A5 00 (0 A4 M) Avermal expennes
Ulkamg kabn-lain 335448300 1383308.7% 3354040308 33IIBTH {hther penyalilex
Jamdnon sset sewaan 217,560,000 207 Sbilh e 217 56000 217 500060 Aol crevets groromies
Jumiah Liabilites Kenangan B0 7040, TR 36221 B3 B617.040.708 36272 R Todol Finamcial Lishilites

Taksmran mila wajur dari kelompok mstrumen kouangan poada
tabel di atns ditentukan dengan menggunakan melode-metode
dan asumsi-asumsi berikol:

42

The extimated foir value of the proup of financial frsirumenis
in the above lable ix defermined wsing the following metfods
and asyumpiions:
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5. NILAI WAJAR ASET KEUANGAN - lanjutan

L Asct dan liabilites keuangan sepert kas don bank, asel kin
luin, beban akrual, utang lain-lain, jaminan aset Keuangan,
nila tercatit aset kevangan din habilitas kevangun terschul
merupakian perkiman yang telsth mendekati milai wajamya
karena akan jatuh tempo dalam wakiy kurang dad sain
tahuin,

i Milai wajar dan pistang pembiayvian mvesias, pilolang
pembiayaan  mulbipuna  dan  ulang  bank  dilentukan
mengpunakion diskonto ars kas berdasarkan tngkat suku
bumpa pasar.

9. MANAJEMEN RISIKO KEUANGAN

Dalam transuksi sormal Perusahsan, secara umum lorekspos
rigike keysnpan schagai borikut:

. Risiko pasar atas suku bunga
b, Rasiko kredit
¢. Risiko likuiditas

Catatan i menjelaskan  mengenm  chsposur  Perusahion
iethadap moesing-masing nsiko di ates dan pengungkapan
secara kuantitatil termasuk scluroh cksposur nsko  sera
merangkum  kebijekon dan  proses-proses  yang  dilakukan
untuk mengukur dan mengelola nsiko yang timbul, ermasok
yang ferkai dengan pengelolasn modal.

mrekst Perusahaan bertamggung: jawab dalam melaksimakan
ketmjukan manajemen risiko keuangan Perusahaan dan secirn
keseluruhan program manajemen risiko kevangan Perusahian
difokuskan pada ketidokpastion  pasar  keuwangan  don
meminimalizagi  potensi kerupisn  yang  berdampak  pada
kinerja keumnpan Perusahmun,

Kebijokan manajemen Perusaham mengenei dsike kewangan
adaloh sebag berkut:

i, Risiko pasar atas suku bunga
Risiko ditna nilai wajer atan aris kas mass depan dari
sunfy  insfrumen  keusnpan  akan berflukivasi  karena
porubahan suku bunga pasar.

Pads tmppal laporan posisi kewanpan, profil mstrmen
keuangan Perusahaim yang dipengaruhi bunga adalah:

28 FAIR VALUE OF FINANCIAL INSTRUMENTS -
condimied

b Finoncial awsets and fabilities such ov cavh and banks,
ather asxels, avcrued expenses, other debiy, collateral for
Sinanoial assels, carrying vafues of financial axsely and
Sinamcial labifities are estimates that have approoached
their foair values becase they will mature in fess tham one

Jear,

i The fair value of oeestment finoncing receivobles,
multipurpose financing receivabley and bank faans are
determined wsingy diveountod cach fows based on marked
imferest rates.

29 FINANCIAL RISK MANAGEMENT

Im mormal  corporate  fromsactions,  fimoncial risks  are
pemerally expoved ax follows:

i, Market risk on interest raies
b, Credit risk
o Liguidity risk

This note explaing the Company’s exposure o each of the
above risky and discloses guantitatively including alf risk
expresnrey and  summarizes  the poficies ond  processes
undertaken (o meanre and monage rivks artving, including
those relafed fo capital managenent.

The Company'’s Directors are responsible for mplementing
ithe Compamy's financial risk managemeni  policies and
overall the Comparny's fimarciol risk mamagement progream
focused  on financial  markel wncertoinly  and  minimizes
pofential fossey that have an impact on the Companmy's
finemcial performeanice.

The Company's moanagement pelicies regarding financial risk
are ax follows:

. Market rivk on inferest rafes
The risk thai the foir valwe or future coxh flows of a
Simaweial instrament will luctuate because of changey in
markel inferest rafex

Al the statement of financial position dote, e profile of
the Company's finoncial mstrimenis affected by inferest

i
2024 2023
Instiuineh dengan bungs telap Fixed interesi invirumenis
Aset kevangan 234 931.290.905 3I01.595519.623 Financial axsety
Jumiah 234.931.290.905 301.595.519.623 Tordind
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9. MANAJEMEN RISIKO KEUANGAN - lanjutan 28, FINANCIAL RISK MANAGEMENT - contimued
Instrumen dengan bunps mengambang Flosating imterex! instriuments
Aset keoangan 133910128 152 TL6T6.908.695 Finanejal avsets
Liablitas keuangin 3000000000 32.581.923.047 Finamcial lebilities
Jumiah 128.910.128.152 J0.094.985.048 Total

Annlisis Sensitivitas

Tahel bernkui menyajikan sensitivitas perubahan tinghat
suku bunga yang mungkin tefjadi, dengan vanabel lun
tetap komstan, terhadap laba bersih Pensahaim selama

Senxitivity anmalysiz

The folfowing table presevts the serifivity of changes in
imferexi ralex that mighl ocour, with other vwriables
remaining constant, fo the Compamy's net profif during the

tahun benalan: Ve
2024 2023
Tinghkat suku bunga bank Indoncsia Trulosmexiom benk interest rates
Kenaikan {pemtunan) tingkat Increave (decrease) in initerest
suku bungn dalam basis poin 025 T5 rafew o a bavix point
Efick terhadap rugsi (Taba) The effect on losy (prafit) for the
tahun berjalan (&46.875) (1.654.767) current year

Kenaikan tingkat suku bunga pada akhir whun akun
mempunyni clek ying sema dengan nila yang  sama
dengan  peningkaian  Gngkat suku bunga, dengan dasar
variabel luim etap konstan, Perhitungan  Kenakon  dan
penurunan Gngket suku bunga dalam basis poin didasarkan
pada kenmikan don penuwruman Gngkal suko bunga Bank
Indonesia pada tabun yang bersangkutan.

Risiko kredit merupakan risiko atas kerugim keuangan
Perusahann jika pelanggan atan pihak lain dan mstromen
keuangan gagal memenuhi habilitas kontrakiuainya. Risiko
i timbul deri bank, piutang pembiayaan investas, piutang
pembiayaan  multipuna dan  aset laindain.  Perusahasan
mengelofa dan mengendalikan rsiko kredil dan piutang
pembiaysan nvestasi don piutang pembliayon . mulligum
dengan memantau batasan periode tungeakan prutimg poada

An increave in the inferest rafe al the end of the year will
have the same effect with the same value as an fnerease in the
imterexi rafe, on the boxis thal ofther variables remoin
consfant. Calculations af increaves and decreases in inferest
ratex on a baviy bavis are baved on increaxes and decreasies
in Bank Indonesia imterest ratex for the year.

Credif risk @5 the rivk of Company financial loss § a
crstomer or other party of a financial instrament faily (o
Sulfill itx contractual obligations. This risk arisex from
banks, imvextment  finemoing  receivabfes, multipurpose
Jinameing receivabdes and other axsety. The comparny
manages  amd controly  oredil visk from investment
Simgmeoing  receivabler . amd multipurpose financing
recetvables fy monitoring the period of arrears in arrears

tusp pelanggan, on each crisiomer.
. Risikoe Kredn b, Credit Risk
Eksposur atas risiko kredit Exposure to credit risk

Milai fercatatl dan aset keusnpan mencerminkan nila
cksposur  kredil  moksimuom,  Nilo eksposur kredit
maksimum pads tanggal lapoman posisi keuangan adalah
sebupd berikut:

The corryimg amount of fimencial asvets reflects the vidue
of movimem credil exposure. The mavimmom  credit
exposure valie af the statement of finamcial position deoate
is ay follows:
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19, MANAJEMEN RISIKO KEUANGAN - lanjutan

b Risike Kredit - lanjutan

29, FINANCIAL RISK MANAGEMENT - contimed

b, Credit Rivk - comtineed

31 Desember Z024/3 F December 7024

Plulang pembisyasn Piolang pembiayaan

Risiko likuiditas timbul jika Perusshaan mengalbomi
kesulitan  untuk  memenuhi  liabilites . kevangan  sesum
dengan  wakiy moupun jumiah yang telh  ditetapkon
schelumnye. Manajamen nsike likuidites berai menjuga
kecukupin  saldo kis dun setum kas  dalam upaya
pemenubian liahiliths kevanpan Perusabaan,  Perusahion
mengelola nsko hkoiditas dengan pengawasan proyeks:
dian arus kas alitual secara lerus menens sortd pengiwasin

tangpal jatuh tempo liabilitas kewangan.

lnvestasil multigunal
Setara kasf Investment Multiparpose Aset lain-lain!
Cach eguivaleni  financing recetvables  fimancing receivables (ther moets Jumnlab! Fodel
Jatih tempuy plulamgp!
e receharbiles

<1t | pear 133,900,128 152 150 AT ] S AT MARTORSS 15Dk AMND B ek el [T

1-2 tabound - 2 peenr 37550000566 [T el AL ML AD6038

23 tabun/ 2. F peenr QT 6600 65413009 E ILITH 16518

= lahun =3 pear 330021 36% A3 3H2 THE TA2 5041 54
Pemummnsn/impairment (S 3841 14.THE) (955861 4.984) (1T SN2 TI0.T66)
Jumlaly! Todnd JERLTUN b8 Bl IROATLESS.653 AS.5MHLZI5. 252 AR 3L TRS Ja0. 25001842

31 Desember 02T December 2013
Piutang pemldayvasn  Piutang pemidayaan
livestasi’ multipunal
Setara kaw/ Investment Multipurpose Asel lain-lain/
Caxh equivalent  fingacing recetvaldes  fimancing receivables (hther gty Jumlab! Todal
Jandh tampo plotang’
e receivabley

<1 tahum < pear TLOTH.S0E.695 1HLARD. 229474 TGl NG B0 AN I3 345143

1-2 tahuni -1 peer 36.75.431 574 LT AL A6 501 BOG. 195

23 tahaind 2- F pewre TADT ML SGE 519755778 T.926.M6.T46

>3 tahun/=3 year 3 ADIIELTRS WA IR THS
Pemummanbmpairmeni (1AL THLETA) (5531 934492 (FTS42.729.768)
Jumbaly! Fodnd TLOTHINR.6P5 1162400010046 5355458477 AILIELTHS  3TAGELBILIGS

t. Risiko Likuiditas c.  Liguidity Risk

Liguiclity wrizk  arixexs | the Compuny evperiemees

difficulties in fulfilling fincncial labilities in accordance
with the predefermined time and amount. Liguidity rivk
memagerment meanys mainiainimg sficiend cach ond caxh
equivalents in an effort to fulfill the Company’s financial
fiabilities. The Company manages Figuidity  risk by
confinuously monitoring projeciions and actual cosh flows
amd monitoring the maiurity doies of financial abilities,

31 Desesnber 2421 December 2624

=1 tahun/ < 1-2 tahun' =2 tabun/
= I year = 1.3 year = 1 ypear Jumlah /T obel
LHareg bank 5. OO DY CHRp 5.0 R (M0 Hank lian
Eiiheen aknsal 45 000,00k 450000 Avcrnal expemves
Wby ladn-ladn 3354403 M8 - FA54 AR TS ther panyabies
Jaminan adel sewaan 1169800 1 C S e 217 560000 Lcrnenl vty yararouries
Jumlah B30 4R T8 100 SRALMM - RETT7043. 08 Vil
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19, MANAJEMEN RISIKO KEUANGAN - lanjutan

¢, Risiko Likuuditas - lanjutan

29, FINANCIAL RISK MANAGEMENT - contimed

e Liguiclity Rixk - comtinmued

31 Desember 20XV 3T December 2027

< 1 imbma! < 12 inhymmnf » 1 tahun/
< | prar < f-2 yeur > 1 pear JumlabyTobal
Lirigy Bramike 20208 043831 16.621. 126597 LTSET52 619 J2SETA0M7 Hanlde fevan
Hheen akrisal A OO (b AR M) Averml gxperney
Mg D~k 3383 373 19 ARIATI 76 T
Janinan act sowean 217560000 217 Sl K el crvety gararainiee
Jumish 23631367627 1621126597 LITLIIL619 36212806843 Totul
3. PENGELOLAAN MODAL 38 CAPITAL MANAGEMENT
Struktur moxdal Perusahiom adalah sebagsn berikut: The Company's capital structure i ax follows:
1024 X023
Linbilitas 22 906,338,517 50279 928 865 Liabifities
Ekuitis 405.000.911.741 377.253,609.283 Eguities
Juminh 427.907.250.258 4217.533.538.148 Tertal

Tujuan  pengelolsm  modal  Perusahasm  adatah  untuk
pengamanan kemampuan  Perusahaan  dalam  melnjutkan
kelangsungan  usaha  apar  dapal memberikan hasil  bogs
pemegang sahwm dan manfat kepada pihak berkepentingan

lainmya din untuk mempertshankan struktur permedilan yung
optimuwm untuk meminimallkan biaya modal,

Secara periodik, Perusahaan melikukan valuasi ulang untuk
menentukan kemungkinan refinencing ulang yang ada dengan
utang baru yang lebih efisicn yang akon mengarah pada biaya
utang yang lebih optimal.

Selain harus memenuhi persyamtin pinjoman, - Perusahsan
Jugs horus mempertshankin  struktur permodalmnys pods
tingkat yang tidak berisiko terhadap peringha kreditnya don
setara dengan pesmngnya. Dalom  mengelola  permodalan,
Perusabaan melakukan analisa secara penodik mengena
Peraturan Otoritas Jasa Kevangan Nomor 35/POJK.O5/2018
tanggal 28 Desember 2018 tentang Perusahasm  Pembiayaan
yanyg disntaranys mengatur ketentuan schaga berikut:

i Porssahaan wijib memihiks ckuilas paling sedikit schesar
Rp 1 0 040 000 0630 dengian tahiapan sehagmi berkut:

- Paling sedikit schesar Rpd0.000.000.000 paling lambat
tanggal 31 Desember 2016; dan

- Paling sedikil sebesar Ryl (0.000.000.000 pating lombat
tanjrgal 31 Desembier 2009

b, Jumlsh pnjaman yang dimiliki Perosahaan dibandinghon
modal sendin dikurangi penyertian meksimum 10 kali,
buik untuk pinjaman luar negen maupon delam negen.

The purpose of the Company's capilal marmagement i5 fo
serfepreard the Company'y abilify (o continie ox a podng
concern in order fo provide resulty for shareholders and
bemefits fo other interested poviies and to mainioin an
optirum odpifal structure fo mimimize oopital costs.

Periodically, the Company conducty debi  valuafion o
deferming the possibility of refimancing existing debd with
new debt that v more efficienf which will fead (o more
aptinal debt cosis.

In acdition o meeting the loan requirements, the Company
mrust alye migintain ity capital struchore of a fevel that is ot
ai rizk fo its credit rating and is egral o fy competitors. In
muarngring copitad, the Company conducts periodic analysis of
the  Finaneial Services  Awthority  Regulation Number
INPOUK 052008 dated 28 December 2008 concerning
Fingneing Companics which amonp offers regulates the
Sfollerwimg prowvisios:

. Comparies mul have equity of af feast Spd 00, 000, (00,000
with the following stages:
- At least Bpd0, 000,000,000 no fater thar 31 December
2006 andd

- At feaxt Rp IO, 000, 0060, (6NT e fater then 31 December
2009

b. The mumber of foamy owned by the Company compared (o
equily, mimes a rrocimiem of 10 fimes, both for foreign and
dhrmmiestic foans,
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30. PENGELOLAAN MODAL - lanjutun

Berdnsarkan POJK No. 35POJEO52018  tanggal 31
Desember 2018 tentane Penyelenpparan LUsaha Perosahaon
Pembiayaan, Perscroan diharuskan umuk memenuhi sejumiah
rasio keuwsmgan teriontu. Basio-rasio ind dibuat ofch Persoroan
berdasarkan fomula schagaimons ditentukan dalam perlurmn
(K uniuk tujuan kepatuhan terhadap poraturan, dimome msio
teesebut dapat berbeda jika rmsto tersebut dihitung berdasadkan
standar akuntansi kevangian Indonesia.

Benkut ini adalah rasio-msio kenangan berdasarkan Peraturan

30 CAPITAL MANAGEMENT - contfined

Based on POJK No. 35/POJK 052018 dated 31 December
28 regarding  the Organivation of Finoncing  Ceoepany
Businesx, the Company ix required (o comply with several
finemcial ratios. These ratios have been prepared by the
Company baved on tie formula ax prescribed in the said OUK
regulation for regulaiory compliance purposes, where such
rativs ey differ hod the ratios been comprated based on
Imcdemesiern firemnciol avoonmitng standords.

The jfollowing arve the fimemciol rotios based on GUK

CUE (tidak dinudit): Regulation (unaudited):
1024 1023
Froamcing to assed ratio 55% 7% Fincmcing {0 axsed ratio
Basio saldo piutang pembiayasn neto Net financing receivablex
terhadap total pendasaan yang diterima 4699% 926,000% for fumclimg ratio
Rasio saldo piutang pembiayiun ontuk Net fimancing receivahles for
pembiayaan investas don modal kerga imvesdrmnend amd working copital
dibandmgkan dengun otal saldo piutang financing fo total financing
pembiayaan TR T5% receivable rafio
Ragio puutang pembiayaan Nom-performing financing
bermasalah (NPF) - bersih L1 0% {NPF) ratio - netto
Rasio permodalan IR1% EBR% Capital ratio
Chearing falio 0,01x 0,00 Gearing rafio
Rasio ckuitas tethadap modal disctlor 1013% S43% Eiquity tor pesied up capital rafio

Sesuai denpgan persyaratan dari pihak bank bahwa Perasahaan
hamis menjaga meio wang lerhadap chuites (gearime ratio )
maksimum 10 kali (Cotatan 11). Pada tanggal-imggal 31
Desember 2024 dan 2023, Perusahiom  dapat  memenuhi

persyaratan lerschul

3. KONTINJENSE

Pada tanggal 1 Juli 2003, Goal Trading Asset Lid., entifas
yung berkedudukon di British Virgin lsland, melali kuasa
hukummnya Kantor Hukum Lonteh & Kuhmoang dengan
suratnya No, 101/LE-SLUVIEGS, menyatakan hahwa kliennyia
Goul Trading Assel Lid | adalah pemenang tender alas asel
Badan Penychatan Perbankan MNasional (BPPN)  berupa
pinjann Porusahasn oepadda BPIN schesar
Rpl4.416.333.333.

Berdasarkan  hasil pombahasan bersama yang  dilakukan
penaschal hukum  independen  Pernusahaon dengan Kantor
Hukum Lontoh & Kalimang mengenni ol terschut di atas,
tidok ditermukan adanya bukti-bukti olentik dan kusl yang
mefidukung keabsahan pinjamaen  lersebul, schingps tidak
terdopat dasar hukum yang sah untuk menentukan adanys
linbilitas pembayaran oleh Perusahaosn aas pinjemean terscbul

In accordance with the requirements of the hank that the
Company must mamiain @ macimum {0 fimes debt (o egquity
ratio (pearing rafic) (Nete [0 As of 31 December 2024
and 2023, the Company is able fo ﬁdﬁﬂ these requiremeniy

3L CONTHGZENTCY

Om § July 2003, Goal Trading Asset Lid, an entity domiciled
in British Virgin Island, through itx legal counsel Lantoh &
Kailimang Law Office with letter Noo FOLE-SUYVEAS,
stated that bis client Goal Trorlimg Aswet Litd, was the winmer
of the fender for the assels of the Indonesion  Bank
Restructuring Agency (IBRA) in the form of a Compeny loarn
to IBRA amouniing fo Rpid, 416,333,333,

Baved on the rewlts of a jeinf disenssion conducted by the
Compary's  independent fepal advisor with the Lonfoh &
Kailimang Law Office regarding the above, no authentic ard
stromy evidence wax found fo support the validity of the foar,
so theve & no valid legal bavix for defermining payment
liabifities by The company for the lodn.

&7
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3. KONTINJENSI - lanjutan

Babwa dengan  adanya  perjanjin No, 19 yang  dibuat
dihadapan Motaris Sinta Susikto, S.H., tangpal 7 Jund 2000,
Eddie Wibowo dan Joegopal Hutspea, keduanya pemegang
saham lama Perusshasn sccara bersama-sama  meonyatakan
kesedimamnya  berangpung  jawab penub ates  liabilites-
lubalitius yang timbul terhadap Perusahsan ving diakibatkoan
oleh transaksi sebelum adamyva pengalilion saham.

Sampai dengan  tanpyml  faporen i, belum terdapat
penyelesaian secara hukum afas masaiah tersebul

31. SEGMEN OPERASI
Keputan ulama Perusahaan Pada tahun 2024 dan 2023
dikelompokkan  berdisarkan  mfrmasi  segmen  sehagan
berikut:
4. Segmen Geografis

Informasi hosil borsih sepmen berdasarkan  geoprafis

3L CONTIGENTCY - continued

Whereay with the auréement No. 19 preparéd before Notary
Simia Suxikio, SH, on 7 June 2000, Eddie Wibowo and

Sasgopal  Hutapea,  both  of the Companyk  former
shereholders, jointly stated their willimmmess fo ke full

responsihifity  for [fiahilitiey ariving from  the Company
resulting from transactions prior & the transfer stock

Ay of the date of thiv report, there hay not beenm o legal
seftlement of the proflem.

32 OPERATING SEGMENT

The main activities of the Compeny i 2024 and 2023 are
growped baved on segmient information as follows:

& Geographical Segment

Sepment based mef resull information ix as feflows:

adakah schagai berikut:
31 Desember 2Hi24/31 December 2024
Jakarta Sumatera Jawa Timur Jumlab/ Toval

Pendapaian psaha 41044 BRA.TIO 11429 437.152 5305251 935 §7.779.572.797 Clperiating income
I'endapaian lam-tain OG0 441 6G5E 356296059 165585 100 1.512.322 817 (hiher income
Jumilah 42.035325 368 11.785.733.211 5ATORIT O35 59201 495614 Tadal
Gleneral and

LA 14419663 455 4200652 229 1.995.554_ 843 20711870567 ENPIERSET
Laoure imberesi
Behan bunga pinjaman 2 1T0.R91 570 G2E. 336,701 290909211 3.090.137 482 EXPEATET
Jumiah 16 590 555025 4924 958 930 2286464094 23 302008049 Tatal
Laba schelum tnksirn Prafit before

manfaal (beban) pajak estimaied henefits

penghasilan 25 444,770 343 6,860,744 281 1084372941 35489887565 fexpense) ti
Behan pajak TS0L585611 T expentes
Income for curvent

Laba tahun berjalan 27987301 954 e
Asel 256371 358590 103 910.240.131 67 625.651.537 427 907_250.258 Azselc
Liabititag 13,723 836468 5.562 427 086 3.620,074.3063 212 906338517 Liahilities

31 Desember M2V 31 December 2023
Jakarts Sumatera Jawa Timur Jumbah/ Toiel

I'endapaian psaha 36154 5790018 11.670.519,328 5505.613.437 5332 712 183 Clperaiing income
I'endapaian lam-tain 1.228 RE9 157 394114023 188,334 904 1211338084 (hiher income
Jumiah ITIRIAGRITS 12064633 351 5691 M8.741 55.140.050.267 Tadal

L1
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32, SEGMEN OPERASI - linjutin

2. Sepmen Geoprafis - lanjuian

32 OPERATING SEGMENT - contfirmed

& Geographical Segment - contimied

31 Desember 22331 December 2023

49

Jakarts Sumsatera Jawa Timur Jumish/! Fodal

Cieneral and

Beban adminisiras: dan calminiztration
W 14 184,894, 222 4643, 728,449 2204, 765,068 21.033.387.739 EXIRTES
Laorn Interest
BEchan bamga pinjaman HES.154.447 Z00.TIR.STS 1200597460 1.246.927.660 EXPEATET
Jumilah 15050048665 4.904 527,022 2325, 7T39.T08 221 ZR0.315.399 Tl
Laha schelom taksirnn Prafit befare

maninat (beban)y pajak extimated fenefi
penghasila 22333405 506 T. 1640, 106, 329 3 366,209,033 AR50 T34 B63 fexpenze) tax
Beban pajak (865542507} Tiox expentis
Tnenme far curvent

Laha tshun berjalan 25 994152, 306 year
Asel 299709, 184, 7RO Ho6AD5 326,114 41329007254 427513 538 148 Asgety
Lizhilitas 35.247.191 497 10172251807 4 B60. AR5 4T S0.2T9.928 BAS Lighilities

b. Segmen Operasi b. Operafing Segment
Informasi hasil bemih sepmen bendasarkon operas: adalah Segment net resull information based on operations iy o
sebupad beakul Jedlerw
2024 2023

Pembiayaan Fingncing
Pendapatan pembaayaan investasi 46.309.131.939 39.857 357.031 Favextment finamcing income
Pendupatan pembiayaat mulbiguna TLO81. 109 846 13.041 928 372 Mueltiprrprose fimancing income
Dikurangi : Lasg:
Beban administrasi dan wmum (20.486.636.195) (20.533.336.954) Creneral and cadminiviration expenses
Beban bungh pinjuman (3.090_137 482} (1.246.927_6600) Lo imferes! expenses
Hasal bersih sepmon pembrinyan Net income for the consumer

konsumen 33.813.468.108 31.119.020.739 Sinancing segment
Sewa Operasi Operating Leases
Pendapatan sewa operasi 389.331.012 420 426 830 Cperating leasex income
Dk rangi : Lexs:
Penyusution asel sewaim (225,234 372) {500,050.785) Depreciation leaces axsels
Hizsil bersih segmoen Net income for the operating
SEWa Operasi 164.096.640 (70623 955) lerxes xegment
Lain-lain Others
Pomdapatan jasa giro dan Income from current accournt
bumga deposito 1.506. 322817 1811 335.084 and deposil inferest
Luba penjualin aset tetap 6. 000,000 - Gain an sale of fixed axsels
Hasil bersih segmun lain-lain 1512322 817 1.811335.084 Net income for the other segment
Jumbish hasil bersih sepmen 35.489.887.565 32.859.734.868 Forterl et imcome segment
Laba scbelum taksiran Imoome hefore extimoted
penghasilun (bebin) pajak 35.489.887.565 32.859.734.568 hemefils {expense) tax
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33 PERIEATAN DAN KOMITMEN

Perusshasn memperolch beberapa jenis Gsilitas kredit don
berbagai bank, yitu:

0. Pada tangeal 12 Jenusn 2024 Perusahaan memperobeh
fasilitas kredit dari PT Bank Oke Indoncsia Thk dengan
batas  muksimum  pinjauman schesar Bp2 5 000.000.000.
Jungka waktu perjanjiun kredit mi selama 12 bulisn dengan
tingkat suku bunga 5% per tahun. Pinjaman ind dijamin
dengan Oifice Space vang feretsk di Gedung  Equuty
Tower, lantai 36, Jalan Jenderal Sedirman Kav 52-53
Lot9, Jekarn Selaton atas mama PT Trust Finimee
Indomesia Thic.

Padn  tanpgal 15 Okiober 2024, fasilitas  pinjaman
meningkat menjadi Rpl00.000.000.000. Pinjaman mi akan
Jatuh tempo pada tenggal 26 Januan 2026,

Fusilitas pinjuman i lelah diakitakan dengan Akt Maotars
Mo 17 tmnggal 5 November 2024 don Elcabeth Earma
Leonita, 3.1 M Kn_ MNotaris di Jakarta.

b, Padn  tonggal 26 September 2023, Perusahaan
menan i Perjanjian Kredit dengan PT Bank Artha
Graha  Internasional Thk  schesar  Rp30.000. 000000
dengan tenor pembiayaan Gga puliuh cham (36} bulan.
Pinjaman i digumakan untuk modal kerfa dengan jaminun
plutang pembizyaan nvestasi schesor Bpd2 806,730,000
{Catatan 5)

¢. Berdasarkan Peganjion Kredit No 0069%/P K/09805/2021
tmggal 6 Desember 2021, Perusahoan  memperolch
fazilitis pinjamon nstallment Loan dan BCA dengas batas
makamum  schesar  Rp2 950,000,000, langks  wakiu
Basilitas pinjaman selama 3 tabun dengan tngkal suko
bunpa 7.50% per tahun.

Pijaman i dijamin dengan: (a) Schidang tanah berikut
bangunan  dalam SHOD Moo 340/Air Hitem terdetak di
Riaw, Pekan Baru dan (b) schidang tunah berikut bangunan
dalam SHGE No. 192 Tegal San yang terletak di Surabaya
L, Jawa Timur.

d. Pada tanggal 6 Desember 2017, melaln sural penawiran
fasilitns  kredit  No.  216SKM-KPPVICXIEZ0IT,
Perusahaan  memperoleh  fasilites  kredit Modal  Kerjo
Pembiayian dari Bank Victoria International Thk scbesar
Rpl 50000000000 Jangka waktu fasilitas ini sclama 4
tohun dengan lingkal suku bunga 12% per fahun dan
dijuiinn dengan  piutang  pembiayaan  Kodsumen  scimla
muinimal 100% dien total outstanding pinjaman.

Padn tanmppal 29 April 2019 Perusshaim  memperobech
fasilites kredil dengon batas naksimum pinjeman sebesar
Rp5 000.000.000. Jangka waokiu perjanjion kredit i
sglama 12 bulan dengan tinghkit suku bunga 6,8% per
tahun, [Hang mi  dijamin  dengan  Deposilo schesar
Rp5 000,000,000 ates nama Suparman Sulima,

33, ENGAGEMENT AND COMMITMENT

50

The comparny ebfaned several vpes of credit facilities from
varions harks, mamely:

a (O 12 Sanuery 2024 the Compoamy obfained a credif focifity

Sfrom PT Bonk Che Indonesta Thi with o macime oo
limit of fp23 0000080000 The term of thiv credit
agreement is 12 months with an interest rate of 8 3% per
vear, This debt is guoranteed by Office Space in the Eguity
Tower Buiiding, 30th floor, Jalan Jenderal Suedirman
Kav 52-33, Lot 9 Sowth Jokaria i the nome of PT Trust
Finanee Indomesia Thic

O 15 October 2024, the maximum [oan focility increased
e Rp FEND, OO0 000, 000, Thix facidity i available up o 26
Sanuary 20126

This loun focility hay been Notarial Deed No {7 daied 5
November 2024  of  Elizabeth Karing  Leéonita,
S.H M Kn. Notarial in Jakaria.

On September 26, 2023, the Company signed a Loan
Agreemernt with PT' Bank Arvtha Groha Infernasional Tk
armounting fo Rp30 000,000, 00 with a ferm of thirty-sic
(36 months. This foan iy wied for working capifal with
secured by imeestment finanving recefvables  amonemied
Rpa2 806, 730,000 (Note 5).

. Based on Credit Agreemeni No.00699%/PE/AP8082021

dated & December 2021, The Company obiained an
Installment Loan loan focility from BCA with a macirm
limit &of Rp2 950, (KN MK, The teren of the loan facifity i 3
years with ani interest rate of 7. 50% per anrmr,

This Joun ix guaranteed by: (a) A parcel of fond and
buifding: in SHGE No. 340 ¢ Air Hitom located in Riou,
Pekan Baru and (b) a plot of land and building in SHGB
No 192/ Tegal Sari located in Surabaya I, East Javar

id. (O December 6, 2007, throwugh the credit focility offer

letter Mo, 216 / SKM-KPP / FIC 7 XIT ¢ 2007, the
Company obtained a Working Copital Financing: oredit
Sfacility. from Bank Vicoria Imternational Thk in the
amatrt of Kpl 500000 6L The term of this facility i
Jor 4 years with an interest rate of 12% per year amd i
puaraniced with comsumer financing receivables worth at
dezcrnt T oof thie foderd cnatstamding oo

O 29 April 2049 the Company obtained o credit focifity
with a moximum loar limit of BpS, 000,000,000, The (erm
of this credit apreement v {2 monthy with an inferest rate
of 6.8% per year. This debf is guarantecd by a Deposit of
Rp 5, 000008 (i3 0800 ine thee manemne eof Shaperramann Sealin,
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33, PERIKATAN DAN KOMITMEN - lunjutan 33 ENGAGEMENT AND COMMITMENT - coniinued
Jangks woktu fsilites pinjaman ind telah diperpanjang Ther derm of this facility has been extended several lmes,
beberapa kali, teraklir sampai dengan anpgal 30 April amed the latest ix utid 30 April, 225,
2025.
Pada bulan Januan 2025, Perusahasn teloh melunasi In Jemary 2025, the Compemy hax settled its loam focifity
pimjamin terschol dan PT Bank Victona Infermational Thi. Srom PT Bank Fictoria dnternational Thi,

34. STANDAR AKEUNTANS]I YANG TELAH DISAHKAN 34 ACCOUNTING STANDARD ISSUED BUT NGT YET

NAMUN BELUM BERLAKU EFEKTIF EFFECTIVE

Dewan  Standar  Akuntonsi  Kewangan  Tkaten Akuntan Fireneial Accounting Standard Board of Indonesicn fnsfifvie

Indonesia (DSAK-IAI wlah menerhitkan  standar  barg, of Acvountants (DSAK-JAD) hoy isvaed the following mew

amandemen dan mterprotasi berikot, namun belum berlaku stamcdarcy, amendmicnts and nferpretations, but nol yet

elicktil wntuk whun buku yang dimula pada 1 Januar 2024 effective fur the financial vear beginning [ foneory 2024

schagai berikut: ax follows:

- PSAK 117 "Eontrak Asuransi™ - SFAS 117 "lnsurance Controcts"

- Amandemen PSAK 221 "Pengaruh Perubahan Kurs Walutn - Amendment o SFAS 221 "Effect of Changes tn Foreign
Asing" Exchongs Rates”

Standar tersebint akan berlaku cfektif pada | Januan 2025, The above stendards will be effective on { Jamary 2025,

- Amandemen  din Penyesumoen  Tahunan PSAK 109 - Amendment o and Annwnal Improvemeni SFAS 109
"Instrumen Keuangan™ “Finanoial fnsiruments ™

- Amandemen PSAK 107 "Instrumen Keoanpan: - Amendment to and Anmual  Teprovemeni  SFAS 107
Pengungkapan™ “Financial nstruments: Disciomre

- Penyesuain  Toabwum PSAK 110 "Leporin Kewangan - dnnual fmprovement SFAS 10 “Consodidated Fimancial
Konsolidusian™ Stafemenis

- Penyesuaiin Tahunan PSAK 207 "Laporin Arus Kas" - Amnual teyrrovement SFAS 207 “Statement of Cash

Flows ™

Standar terschut okan berlaku cfoktf pada 1 Januon 2026, The above siomdards will be effective on § Jamary 20246,

- PSAK 413 "Penurunan Nila" - 8FAS 413 "fmypairment Losses®

Standar tersebint akan berlaku cfektif pada | Janan 2027 The above stendards will be effective an { Jomary 2027,

Pada sant penerbitan laporan keusngan Perusahoan masth A% e the authorivation date of these financial staiements, the

mengevaluass dampak yang mungkin imbal dari penerapan Company ix still evaluating the potential impact of these new

standar bary don revisi terschut pads  laporan keuangan and revized standards to the Company s fincmicial stalements.

Perusahaan,

35. Peristiwa Setelah Periode Peluporan 35 Events After the Reporiing Period

Pada bulan Februan 2025, Perusahaan  mencmpati Kanlor I February 2025, the Company moved fo its new office af

barunya di Gedung Equity lantai 36 G-H Sudirman Central Equity Buildimg 36 G-H flovr, Sudirman Central Busimess

Business District (SCBD) J1. Jenderal Sudinman Kav 52-53 Dixirict (SCBIDN . Jenderal Sudirman Kav 52-33 Lot 9,

Lo 9, Jakorta Selatan. Jerkerria Sefatan.
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Jo. TANGGUNG JAWAB DAN PENEREBITAN LAPORAN
KEUANGAN

Mangjemen Perusahaan bertanppung jawab atas penyusunimn
dan penyajian laporan keumnmgan yang felah diotonsasi olch
Drircksi untuk diterbitkan pada tanggal 14 Maret 2025,

36 RESPONSIBILITIES AND
FINANCIAL STATEMENTS

PUBLISHING oF

The Compamy’s management iy responsible  for  the
preparation amd - presentation of financial stetements theat
have been authorized by the Directors for publicofion on
14 March 2025

Lt s b2 bl
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